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.r drRdcro É.oróMrco 201,

resl¡menlarasde la leydeCompañ
avuerÉ oñlideÉ.ióñels aúLenre inromede ¿jenicio €.oñóni.o de I 2012.

cExEnAr,- la adminÉtdción de la compañía

esaes, a5i como há dado rel .unp ni¿nro

Lo3lbfos ec¡. e! d. a compañia, Adas déjúnras 6ene¡ales .om¡eñ .o

I rNrER¡ro DE ta coMPAÑia b5 oro.édmenros deconrol
inrefno mpLeñenrador por la compañia son los ad€.uadú y perm ten

a adm nsracón ¡ener un c6do á.eprab e de .oñfi¿biid¿d eñ tod¿s
p6anta.ión de ros e*ad6 fi nanc'er.3

ESfATUTARbJ Y R''OIUCIO 
'5 

DE U 
'U 

fA

sÉtos .ontabl6 se ll€van y 5e .ons¿ryan arch vados en l.
coñoañú d. ¿.uerdo cañ a3dúoo

. de Péd¡da!vcaÉnc¡as han sdo em tido!.on aEAo¡opiniónbntoer 3¿l¿nc¿ General, coño
16 pr ñ cipior de .oót¿bi idad

3.- asDrcros ÍNANcrrios

del¿ comÉñia "t!LLI¡ür"e*¡ re



tlpatmoñ'óde 16 accioñÉras e! de 3226,92

4.. OPE¡ACION€S DfI PER¡ODO

¡ coñp¿ñi¡, én él .réfc'co écoñónico del 2012 por 3

apod.ción de !6io. a can¿an uñvalorde 5s515,0o

o der 2ar2 es de s 54a4,o3

futt Tr¡r cen€ó uña urilidad de s 11,9,

.. qu€ lor esbdor fiñaña¿ós ea
stua.ióñ fiñañ.i€É alrl de dicr€ñbre del2012, @mo at
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