
INFORME DE GERENCIA AÑO 2009 

Estimados socios a continuación le doy a conocer el informe del periodo 2009 

donde se han destacado lo siguiente: 

En la parte administrativa se mantiene el mismo equipo de trabajo y con las 

mismas funciones. 

En las ventas del servicio de lavado en seco de prendas de vestir se cuenta 

con cuatro comisionistas los mismos que trabajan en la modalidad de 

honorarios profesionales, recibiendo una comisión y no tienen un horario 

estipulado pero si metas establecidas en poder alcanzar el objetivo propuesto. 

En la parte financiera se registran todos los movimientos de acuerdo a los 

lineamientos exigidos por la ley de régimen tributario, el reglamento de la ley de 
régimen tributario interno, NEC, PCGA para poder tener informes claros y con 

datos correctos. 

El ingreso de las ventas se lo controla mediante depósitos y comprobantes de 

ingreso para poder verificar que todos los ingresos sean depositados en la 

cuenta corriente de la compañía. 

Las ventas se han ido incrementando porque se ha contratado un agente de 

ventas quien es el encargado de abrir el mercado y sectorizar a los 

comisionistas. Se plantea como principal objetivo adquirir en este próximo año 

2010 dos vehiculos más y poder buscar dos comisionistas que puedan cubrir la 

zonas no visitadas dentro de la provincia de Pichincha. 

Sin más que decirles y reiterarles mi compromiso de velar por el bienestar de la 

empresa y luchar para su crecimiento agradezco su atención. 
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