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La empresa CESEL S.A. es una empresa domiciliada en Ecuador, el 09 de julio del

2009 y debidamente inscrita en el registro mercantil del Cantén Quito el 09 de julio del
2009, la misma que estd encaminada a brindar servicios técnicos en el campo de la
ingenietia y computacion electrénica, servicios de consultorfa en ingenieria, realizacién de
estudios de impacto ambiental, supervisidn ¢ inspeccién de obras civiles publicas y
ptivadas, siendo su ptincipal misién la calidad en el servicio brindado, dando una
expectativa diferente de mayor imagen.

o GESTION:

Luego de revisar la correspondencia, Acta de Sesién de Directorio, el Balance General y
el Bstado de Pérdidas y Ganancias, al igual que la contabilidad de “CESEL S.A.”,
correspondiente al ejercicio econdmico 2012, informo a ustedes lo siguiente:

1.- Los objetivos planteados en el presente ejercicio se enfocaron a la constitucion e
instalacion de la empresa, los mismos que efectivamente se cumplierorn.

2.- Los objetivos de crecimiento que se planted la administracién de esta empresa a
principios del ejercicio econémico del 2012 fueron alcanzados.

3.- Durante el ejercicio del 2012, se ha dado estricto cumplimiento a las disposiciones
realizadas por la Junta General de Accionistas.

4.- Por otro lado, en el perfodo 2012 la empresa no se ha tropezado con ningin
problema de caricter administrativo, laboral ni legal.

5.- La situacién financiera de la comparifa ha generado una utilidad de § 357.529,58
mediante sus operaciones correspondientes al ejercicio econdmico del afio 2012,




6. Las recomendaciones pata los socios para el siguiente ejercicio econémico es que se
estructuren presupuestos para los proyectos de trabajo ha desarrollarse en la compafifa.

7.- La compafifa ha dado estricto cumplimiento sobre las normas de propiedad
intelectual de acuerdo a normas legales vigentes durante el ejercicio econémico del afio
2012.

» OBJETIVOS GERENCIALES.-
1. Poner en marcha la empresa para que brinde eficienternente sus servicios.
2. Cumplir con el presupuesto establecido al 100%.
3. Cumplir con la utilidad operativa con respecto al presupuesto.

4. Cambiar las expectativas del cliente con respecto a los servicios de la
ingenieria, lo cual dard una nueva imagen al cliente.

5. Desatrollar nuevas relaciones a través de publicidad y de darnos a conocer a
través de nuestros servicios.

Atentamente,
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