1. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS Y NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS
FINANCIEROS PARA EL ANO QUE TERMINA AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

1.1 INFORMACION GENERAL.-
PEDISA ORTO CIA. LTDA. Es una Empresa radicada en el pais, constituida legalmente el 3 de Junio 2009,
con domicilio principal en la Av. Naciones Unidas y Japon (CCNU).

Principales actividades:

- Elaboracién, comercializacion, exportacién e importacién de productos ortopédicos como plantillas,
zapatos correctores, etc.
- Servicio de quiropedia

Estado de cumplimiento

Los estados financieros han sido preparados de conformidad con las Normas Internacionales de
Informacion Financiera (NIIF).

Los estados de situacion financiera de acuerdo a NIIF al 31 de diciembre del 2017 y el estado de situacién
financiera de apertura al 1 de enero del 2017, han sido preparados exclusivamente para ser utilizados por la
administracién de la Compafia como parte del proceso de aplicaciones NIIF para el afio terminado el

31 de diciembre del 2017.

1.2 Bases de preparacion
Los estados financieros de comprenden; el estado de situacion financiera al 31 de Diciembre del 2017, los
estados de resultados integrales, de cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo.

1.3 Efectivo y equivalentes de efectivo

El efectivo y equivalentes de efectivo incluye aquellos activos financieros liquidos, depédsitos o inversiones
financieras liquidas, que se pueden transformar rdpidamente en efectivo en un plazo inferior a tres meses.
Los valores exhibidos en el informe corresponden al valor en del saldo reconciliado del Banco Amazonas

en las dos cuentas que se mantienen.

1.4 Cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar

Las cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar son registradas a su valor razonable no
incluyen una provisién para reducir su valor al de probable realizacion.

Las cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar se clasifican en activos corrientes, excepto
los vencimientos superiores a 12 meses desde la fecha del estado de situacién financiera, que se clasifican
como activos no corrientes. El valor razonable de las cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por

cobrar, en el caso de este ano los valores corresponden a prestamos exclusivamente a Empleados.



1.5 Inventarios

Estan valuados como sigue:

Los inventario se los realizo igual que en afnos anteriores, se encontré un listado de inventario fisico al
mismo que se los valoro con precios actualizados, por aplicacion de normas NIIF, los productos que maneja
la Empresa en cuestion son de alta rotacion por lo que los precios no varian con demasia. Dando una
caracteristica real a los estados financieros al cierre de este ejercicio, en documento interno se detalla el

inventario al final del periodo.

1.6 Propiedades, planta y equipo

El costo de propiedades, planta y equipo se encuentra totalmente depreciado, por lo que se a recomendado
a la Gerencia hacer un inventario de todos lo activos y valorizarlo a precio actual.

1.7 Gastos Diferidos.- Este rubro se creo en el 2014, con la finalidad de absorber gasto para aplicarlo a
resultado.

1.8 Proveedores.- El procedimiento aplicado a proveedores calificados a la empresa, es conceder crédito
de 30 dias. Al cierre del ejercicio se encuentra cancelado todos los valores.

1.9 Financieras.- La deuda con la mayor accionista Sra. Livia Pefiaranda que es quien financia los pedidos
al exterior.

1.11 Obligaciones IESS

Representan pasivos financieros que se reconocen inicialmente a su valor razonable, neto de los costos de
la transaccidn incurridos. Estos préstamos quirografarios corresponden a los empleados cuyos pagos se los
realiza a mes seguido, registrandose a su costo amortizado; cualquier diferencia entre los fondos recibidos
(neto de los costos de transaccion) y el valor de redencion se reconoce en el estado de resultados durante
el periodo del préstamo usando el método de interés efectivo.

Las obligaciones IESS se clasifican como pasivo corriente a menos que la Compania tenga derecho
incondicional de diferir el pago de la obligacién por lo menos 12 meses después de la fecha del estado de
situacion financiera. En los valores representados en este Balance son el valor de los aportes
correspondientes al mes de Diciembre del afno 2016 que seran pagaderos en los primeros dias del mes
inicial del 2017.

1.12 Beneficios a empleados

1.11.1 Beneficios definidos: Jubilacion patronal y bonificaciéon por desahucio

El costo de los beneficios definidos (jubilacién patronal y bonificacion por desahucio) es determinado
utilizando el Método de la Unidad de Crédito Proyectada, con valoraciones actuariales realizadas al final de
cada periodo. Las ganancias y pérdidas actuariales se reconocen utilizando el enfoque de la banda de
fluctuacion, esta nota ha sido complementada con el informe presentado por la Cia Actuaria. En este afio no

se ha realizado la provisién por los altos costos ofertados.

1.11.2 Participacion a trabajadores
La Comparia reconoce la participacion de los trabajadores en la utilidad de la Entidad. Este beneficio se

calcula a la tasa del 15% de las utilidades liquidas o contables de acuerdo con disposiciones legales.



1.11.3 Provision por Decimo Tercer y cuarto sueldo

La Compania anualmente prevee el pago de estos beneficios, el decimo tercer sueldo se pago dentro de la
fecha dispuesta por la ley, en cuanto al decimo cuarto sueldo esta provisionado proporcionalmente al tiempo
transcurrido.

1.13 Costos y gastos

Los costos y gastos se registran al costo histérico. Los costos y gastos se reconocen a medida que son
incurridos, independientemente de la fecha en que se haya realizado el pago, y se registran en el periodo

mas cercano en el que se conocen.

2.1 Excepciones a la aplicacion retroactiva aplicadas por la Compania

a) Beneficios a los empleados
PEDISA ORTO CIA. LTDA. Aplica los gastos correspondientes a los beneficios sociales el momento en que
se paga al empleado por este concepto, en el caso particular del afio 2017 se provisiono el decimo tercer

sueldo y decimo cuarto en sus valores proporcionales.

4. ESTIMACIONES Y JUICIOS CONTABLES CRITICOS

En la aplicacién de las politicas contables de la Compania, las cuales se describen en la Nota 1, la
Administracién debe hacer juicios, estimados y presunciones sobre los importes en libros de los activos y
pasivos que aparentemente no provienen de otras fuentes. Las estimaciones y juicios asociados se basan

en la experiencia histérica y otros factores que se consideran como relevantes.

5. Activos y pasivos del aifo corriente

Un resumen de activos y pasivos por impuestos corrientes esta detallado en los estados financieros.

5.1 Impuesto a la renta reconocido en los resultados
El impuesto a la renta incluye: De acuerdo al estado de Resultados el valor a pagar por concepto de
impuesto a la renta en el ano 2017.

Una reconciliacion entre la utilidad segun estados financieros y la utilidad gravable,

6. PROVISIONES
Un resumen de provisiones es como sigue: se ha realizado provisiéon Unicamente para el caso de decimo

tercero y decimo cuarto, lo que corresponde a jubilacion patronal y desahucio se encuentra pendiente por

decision administrativa.

7.1 Participacion de trabajadores — De conformidad con disposiciones legales, los trabajadores tienen
derecho a participar en las utilidades de la Comparia en un 15% aplicable a las utilidades liquidas. Los

movimientos de la provisidon para participacion a trabajadores fueron de acuerdo al cuadro anterior

7.2 Jubilacion patronal — De acuerdo con disposiciones del Cédigo del Trabajo, los trabajadores que por
veinte afos 0 mas hubieren prestado sus servicios en forma continuada o interrumpida, tendran derecho a
ser jubilados por sus empleadores sin perjuicio de la jubilaciéon que les corresponde en su condiciéon de
afiliados al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.



7.3 Beneficios por desahucio — De acuerdo con disposiciones del Cédigo de Trabajo, en los casos de
terminacion de la relacion laboral por desahucio solicitado por el empleador o por el trabajador, la Compariia
entregara el 25% de la Ultima remuneracion mensual por cada uno de los afios de servicio.

8. PATRIMONIO
Capital Social - El capital social autorizado, estéa constituido por 2100 acciones de valor nominal unitario de
US$1 se recomienda el aumento de capital.

Reserva Legal — La Ley de Compaiiias requiere que por lo menos el 10% de la utilidad anual sea
apropiado como reserva legal hasta que ésta como minimo alcance el 50% del capital social. Esta reserva
no esta disponible para el pago de dividendos en efectivo pero puede ser capitalizada en su totalidad.

9. COSTOS Y GASTOS POR SU NATURALEZA
Un resumen de los costos y gastos operativos reportados en los estados financieros (no consolidados) es
como aparece en el estado de Resultados

10. TRANSACCIONES CON PARTES RELACIONADAS
No existen movimientos con partes relacionadas

11 COMPROMISOS

No existen compromisos de ninguna indole de asistencia o alianzas estratégicas con ninguna persona
natural o juridica para el desarrollo de la actividad econémica a no ser del adquirido con el personal que
labora actualmente con la Empresa

12 CONTINGENCIAS

Durante diciembre del 2017 y enero del 2018, los asesores legales de la Compaiiia informaron que no
existe ningun acto judicial o legal que comprometa de alguna forma a la Empresa, ya sea por Empleados,
Proveedores o de cualquier otra indole,
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