INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS DE LA COMPANIA SERVIVALENTIN CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA.
LTDA. POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.012

Sefcras Sooins da:
SERVIVALENTIN COMSTRUCCIONES ¥ SERVICIOS CIA. LTDA,

Cumpliendo con las disposiciones da la Ley de Compafiias en mi calidad de Gerente Ganeral
pongn & sU consideracidn &l Informe. de la Gestidn realizada por la sdminislracidn de
SERVICALENTIM COMSTRUCCIOMES Y SERVICIOS CIA. LTDA. Durantz el ejercicio
ecanomico del 2.012

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNC POLITICO ECONOMICO

L siluacidn cconomica gue wvive 2l pais, bajo el presents régimen vy las condiciones
ecandmicas implantadas por politicas del Ffondo Manetaric [nternaclonzl se resumen a
conlinuadidn on los estados finencieros deben ser leidos bajo diches circunstancias.

La aconamiz ecuzstarizna en el 2017, ha presentade un aumsante de la inflacidn quadanda en
el 5,41% al clerre del ejercicio econdmice segin datos del Banco Central del Ecuador

i.- CUMPLIMIENTO DE OBIETIVOS PREVISTOS PARA EL EIERCICIO ECONOMICO
DEL 2.012

Los esfuerzos de la administracion han estado encaminados para que |32 empresa mantenga
un crecimienio en el gire normal de sus actividades,

Durante este afio de aperaciones que terming 2 31 d2 diciembre del 2012, con el esfuerzo
desplegade conjuntamente entre la gorencia ¢ sus profesianalas.

3.~ CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GEMERAL DE 50CIOS

abe indicar & la junta general de socios, gue todas las disposiciones tomadas por eske
organismo, han sido cumplidas a cabalidad por ia adminiziracion.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURAMTE EL EJERCICIC DEL 2.012 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVD, LABORAL ¥ LEGAL

Durante el aho 2012, en |o referente & los aspeoctes administrativos, labaorales v legales, la
empresa 52 ha deseovuclbo en un ambitc normal logrando Conservar ¥ Qenerara nuoevas
fucnkes de trabajo.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES
DE LA cOMPARIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicio econgmicg que ha concluide ¢ 31 de diciembre del 2.012, Iz situacian
de la empresa ha sido tavorable, va g en los balances presentados se refleja la situacién tatal
Sclivos por un wvalor de § S2502.65, total de Pasivos por un wvalor de $ 945114 total de

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS ¥
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.013

La administracidn recomicnda que como propositc general se abiengas una situacldn
patrimonial positiva de la empresa, con 2l fin de cumplls con fos objetives que persigue la
miisma, asi coma forlalecer la imayen ante sus cientes aun mas dela gus ha ganadg hasta
Iy fecha.



Fara al gjercicio 2.013, 32 recomienda implementar programas {ofertas v descuentos) v
provecsones a lin dooincentivar gl crecimiento de la empresa sspecialmente basados en
estretagias para mejorar nuestra particpacidn en el campo de |z construccldn  <ivil
cfreciends 085 gervicios & tode Lipe do emprosas vy por ofre parte mankener una politica
racional para le reduccion de gastos.

Adivionalmente 8 recomiends terminar el asuntoc pendientz con ciertos proveedaorss, pars
egrasar las registros contables pendientes en la contabilidad,

2in mas por 8l momentn, quado de ustedes agradecido.
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