INFORME GERENCIAL

INFORME 8: Lo Asambieq Gernerzl ge SEINATRAMSIAZN,

DE: Prisile Farma GERENTE GENERAL SEINATEANSIA 5.4,
REFEREMNCIA: Informe del snakisis financiero del gjercicio 2013
FECHA: Marze 2014

C= mi espeniz! copsideracion

Gretegs dingirme 2 ustedes. expresandoles micordial galudo v ala vez
cumplienda con las disposizionas de la Ley. de Gompshias en ml calidad de Gerente General pongo a su
consideracicn el Informe de Iz Gestion realizada por 38 AdminisTacion de SEINATRANSIA S04 durante &
ejercicia econamich del 2013

El informe Financiero que l2s pago flegar esid  estruclurade de la farma que sa detalla

I-ANTECEDEMNTES:

SEINATRANSIA 5.A. Es una Empresa legalmente constituida 2n el Ecoador, seglin escrtura del 7 de Abnl
del 2009 ane la Notana Cuadragésima del Distrto Metropalitana de Quito inscrita bajo &l N® 1731 ael
Reqgistro Mercantii, Tomo 140 de B cudas de Quito v aprobada por 12 Superntendencia de Compafias
medisng resolucisn 02 0[5 FHE58 con fecha & de Mayo def 2008,

- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOE PREVISTOS PARA EL EJERCICID ECONDMICT DEL
2012

Durante ef gjercicio que ha concluido el 31 de Deiembre del 2.013; la empresa ha tenido algunos
incanvenientes en sentido econdmico debido an su mayor parte a que las dlientes con los que usualments
frabajabamos nos exigieron & Permiso de Oparacion habiitante emitida par 18 Agencia MNaciona! de

Transpone, documents que fue impasible tramitarlo bEja 13 figura que se encuentrs constituida la Emprasa
oor elby procedo 8 detallar 105 resultados oblenidos en este periodo

L-OBJETIVO DEL ANALISIS:

El analisis finarciere tiene como abjétivo fundamentsimente determinar la posicidn econdmica, financiara y
patrimorial 3l 21 de-dictembre del 2013, en gue s& encuentra la emprasa

N.-METODOLOGIA DEL ANALISIS:

Ce acuerdo con lo convenido con (A finalidsd - de conccer @ posicion de la empresa se ha aphcada los

orincipios de Contabilidad Generalments Aceptados en fndo su desarrollo 52 ha podido realizar los balances:

de acusrdo a las MIFS,
V.- CUMPLIMIENTS DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENMERAL DE 50CI05%

Cabe Indicar a la junta general de socios, que todas 185 disposiciones tomadas por este organismo. han sda
cumplidas a cabahdad por 13 adminisfracion, tales como de conseguir personal capacitado para las
diferentes activdades realizadas por la empresa
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¥.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2012 EN EL AMBITD
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Durante el afo 2,013, en'lo referente & los aspectos administrativos 2e informa gue debido &'la disminucian
de clientes la empresa durante este 3fo se ha mantenido zin personal mas gue ab-administrativa ¢ durante
esie gjercicio contable se ha necesitado hacer una aportacidn de 08 zocice para mantenar en postivo el
Patrmanio de 8 empresa.

La Administracion buscara la forma de dar vida econdmica a la Empresa para el prdsima - penods cantable:

V- INFORMACION FINAMCIERA A ANALIZAR:

SEINATRANSIA S.A
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
DEL 31 DE DICIEMBRE 2013

CUENTA o DESCRIPCION SALDO 20125ALD0 2013
! lacTIvVE E:aﬁ.s:l: 44,700,268
11 ACTIVO CORRIENTE 4E180.60, 3919792
111 |ACTIVO DISPONIBLE 76533 5150.00
111 CAA ) 1 51100 150,00
1111007 |Cajd Chica U0 "= w000 15000
1111004 |Depesita a PF Ben Pichinchi R
1112 |BANCOS 815,33 0.00
1112002 |Banca Pichincha | e oo
112 ACTIVO EXIGIBLE 41670.40| 2996453
1121 |CUENTAS POR COBRAR EMPLEADDS 18029| .00
1121001 [Pama Diga por Gobear | teoeg 0.00
1122  [CUENTAS POR COBRAR SOCIOS 8850.63] 0.00
1122001 [Pams 5. iJiga por cobrar GBS Y 0.00|
1123 |CUENTAS POR COBRAR CLIENTES |  S6B460| 1682209
1123001 |Cuendas por Cobrar Clientes G664 60| 1682299
1124  |[CUENTAS POR COBRAR TERCEROS 24582 B8] 1214154
1124001 |[Arficipe de Viajes a T 54344
-1."124&53 Wanos & Corto Plazo por Cobrar 4. Eﬂé*l_m
1124007 |Castro Moncaye Hugs Evelio 50000 500 mj
1124008 |[Apitran 5.8, por Colbrar Anficipoe 21388 T .00
1240058ADIraN § 8 por cobear varios - 3103 14| 554342
113 [ACTIVO DIFERIDO - ' ﬂn,ﬁﬂm‘
1131 |ACTIVOS PREFPAGADOS 5Z77.53  4.083.39
11.3- 0 ."-‘-.rnana-:us F'a:_:',adn:ra por Anticipado 15000 *E[IIZI'I}
1131010 RI etenciores en la Fueme del Penadn ﬁ?‘.-‘,'dic- 0.00
1131015 |Crédito Tributans =1z753 393339
12 [ACTIVO FIJD - 7

121 |[ACTIVO FIJO DEPRECIABLE o

1211 |EQUIPO DE OFICINA 2 508772  3.383.19
1211001 |Equipos Electranicos 317 86 317.86
1211002 Dep. Acum Elecirénicos 12068  -226.60
_13_1065 tq_mEI_:I_e_Cﬂmera-::un ) 4744 ?dj 4T44 T4

1211006 [Oop Acum Equipo de Computacion = : 1".51'?‘5 Eq 4!:!’."H 21 .
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1211006 Mushles v Erseres 3479TH  347ETY
1211008 [Dep Acum Muehiss y Enseres 58740 -BAE. 28
1211010 |Software A 40) 584 40
1211081 |Dep Acum Software | amavd  Foaan
13 OTROS ACTIVOS 141321 2119.1%
TENA [Gosbas de Constilucicn ] 87013 &70. 'E-
131002 [Amont Acurml Gastos de Consucion | 20728 -384.30
LATIO0E (Gasto eteresss prdatamo bancand 12rgo plarn 4537 1835332
2 PASIVD 6317536 4427820
21 PASIVO CORRIENTE BITEIE 44 2TEZ0
21 CUENTAS POR PAGAR 2087040 7.71194
111 |[CUENTAS POR PAGAR SOCIOS " 153zzZel  6.928.08
E111001 [Paria § Olga P gor piagar | 2.380.00
2111002 |Pams Pedro por Bagar 10141.45 14506
2111007 |Salzzar Francssca por Pagar Z180.TH 228000
2112 |CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES 4967.020  TE3EE
2112001 |Cuentas Por Pagar Priveedones 4567 02 783 85
7113 |[CUENTAS POR PAGAR EMPLEADOS sE1.14  0.00
211204 |Landazun ¥ Orin M. 206 44 .00
2113006 |Pozo 5 Nancy Jeanneth 37470 7.00
712 OBLIGACIONES POR PAGAR 4230496 35.567.26
2122  |OBLIGACIONES SOCIALES POR PAGAR  gA3.48 0.00|
2122001 |Décima Tercer Sueldo por Paga ' 120 60 0,501
2122004 |Décimo Coarte Suelds por Pagar 504 15 0.00|
2122005 ".l'al:.:;:]cmaa p-:ur P‘Egﬂ! Z58 74 R
2173 |OBLIGACIONES FISCALES E IESS POR PAGAR 122221] 138428
2123032 |[GRi por Pagar S GBS 70 103AM
2123035 IESS por Pagar 536 61 345 24|
2124  |DTRAS CUENTAS POR PAGAR CORTO PLAZO | 25652800 13.000.00
2124002 [Varios por Pagar 3 Corto Plazo 15326 14]  13.000.00,
:2_1_24EHJE SLupitran 5.8, por pagar 8 corto p&azc: 10528 46 I:I_-:H:I:
2125  |OBLIGACIONES FINANGIERAS A CORTO 1454666 157424
2125001 [Sobreginn Bancano 8 corto plazo por F"ag.z_l_'__.___ 1454666 ?1&_£!E|
21259112 fregiamo Bono Pamancha OF 80125
2126  |OBLIGACIONES FINANGIERAS A LARGO PLAZO zﬁ.ﬂﬁ.ﬁl
E1E‘ﬁﬂﬂ1 EIrl:lEdEu'ni} Bio F':'.'J"ﬂl'll:ﬂ'ra B LFII 2067 TT
- ‘anm::mm ==t 1047883 421.06
31 }EAPITAL -50.52 4 774 68
a1 [CAPITAL B0G.00 800.00,
LTET I j{:.nr-'-lmr_ B00.00 £00.00
3111001 |Capial Pagade 800000 80000
314 RESULTADOS o B50.52] 14,753.71
3141  |RESULTADOS 850.52] 14.753.71
3147001 [Aporte Fulura Capdalzacion = 14.753 71
J14HIE jiiesulaaﬂcas Antpriores Acumulados -850, 52 -11.278 83
3000009 [Resultados presente Ejesticio 1042831 585352
I TOTAL FASIVO Y PATRIMONIO

i

4470026

GAE06.63
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SFEINATRANSIA 5.4,

ESTADD DE RESULTADD INTEGRAL
DEL 31 DE DCIEMBRE 2012

|
l_:Ul_i NTA DESCRIPCION I SALDO 2012 | SALDO
4 INGRES0S | 27833272 37 72000
41 INGRESOE OPFRACIONALLS : 276,332 72 | 37.720.00
4111 INGRESOS OFERACIONALES 276 327 48 |37 72000
4111001 Servicio de Transporie Pesado | 375 ETT 48 (37 72000 |
4111005 Stand by en lransports 45000 T
4112 Ingrescs no oparacionales .24 | 0.00
(4112015 | Qrros INgrescs i g.24 000
A COSTOS | 24303658 seRm D
51 ‘COSTOS o | 212.039.58 | 5.669.80
512 COSTOS OPERACIONALES 212.039.58 | 5.689.80
5121 COSTOS OPERACIONALES | 11203853 566980 '
512+001 | Paga Flele Tercercs. 208786 64 | 3404 ES
(5131004 | astibaje 48000 40400
(5121005  moraje 2 > 60 00 0.0 |
5121006 | bodegaie 254 0.00
S121007 | playeros | 51 O I 0.0o
(512100 | Gastos smoargues I 10,00 0.00
5121070 | Gastos gruas ¥ montacargas 147342 27128
5121012 | Cambia de pase 08 pusria 14076 000
(5121013 ! Gastos comisionistas de ransposie 100.00 | 000
STH0N4 I Perdida en prestacion de ssnacic 20000 000
5121015 | Gasto Cestodic 1.300.00
[ UTILIDAD BRUTA 64283 14 32.050.20
& | ESRESOS 74.721.45 3590387
81 EASTOS DE ADMINISTRACION 7472145 | 35,803.82
8111 | AEMUNERACIONES = C O ATEI52Y 1617524
[B111001 | Gastos Sueldes y Sakwnios 3711027 16.175.24
!_ﬁ‘l_lj:li Gastos sanvicios ocasionales S04 05 a.00 |
ZEE BENEFICIOS SDCIALES 1529864 540158
'&112001 | Gastas Apare Pabanal 4Ei576 156485
8112002 | Banc patronal 104608 1.750.00
"E11200% | Bono de responsabilidad 2830.81 | 0.00
'B212005 | Bone patronal salud fiempo parial o 7278 0.00
B112006 | Déame Tercer Sumido ) 241435 | 000
B112007 | Décime Coaro Sueidg 151'_‘-?_32_;" o]
"B1712008 | Fondos de ressmva = 1.849.00 [ 0,00
G200 | Vacaciones 1T0365% | 1.347.77
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Bonn alimeniackan
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OTROS GASTOS ADMIMISTRATIVOS

525
H120003

Ciasto arrierddo ge mmucklss

17.006] 33900
404047 | 2.759.78

il

JAREBT  GTBZ5

Gasto depreciacion aciivas fijos

5131

TR 0004 | Amorhizacidn gasios de constiucion

1ab4 68 770453

FROMOCION ¥ PUBLICIDAD

97.02 7 .01 |
135618 79300

E131001 | Gasto Impresones y Folocopias |

210 rs'_ 0.00

G131003 | Sandiceg o Elemet

GEE 44 B41.90

is-.:'ams [Publicaciones v boletines |

| 6132

500 15200

SUMINISTROS ¥ MATERIALES

TE132001 | Consuemo tiles de ofcng

H
B432002 | Suminiatros y Heramianiss

136762 | T49.87

62047 79.87

TERIG Q.00

5133 | Mantenimienio y reparsciones T | Baz73| 15283
TFT33001 | Mantenmiento en general 542.73| 15253

4135 | GASTOS DE GESTION [ yssatel a6z
[B138002 | Alimentacidn y rafrigenos T22 15.82
| 136003 | Donaciones y presentes . T 14375 000
F136005 | Transporte y maviizackon 113378 a.ci:u'|
6137 | GERWIGIOS BASICDE §243.04 7.097.27
l_-S"'I AT agua . 2512 | T non

6137002 | Rz 506.02 | 000

BTN |1eaar.:-nc i = = \BAT 28| 76265
. S127004 | Gasins de comumicididn 4 3Ed 52 5353452
6138 |IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS A563.71| 235483

Bi36007 | Casto impessies T ] 269385| 188954

EIRA002 | Afliaciones y cUCiEs 25400 200
|E135£Iﬂ3 A Pagado o - TTIE0ATE| 40070

BI3E00T | Gasios legales 10,94 G 7R
§135 | GASTOS FINANCIERDS | Va0
iﬁd 28001 | Gasio interesss | grd62 | 1.072 04

B139005 | Gaclos Survicios Bancanos N 34943 75 68

'l

RESULTADC DEL EJERCICIO |-1'u.4za,31 385362

TOTAL INGRESOS | | 37 720.00|
TOTAL COSTOS 5 BGU.E0
IOTAL GASTDS | 36580382
PERDIDA DEL EJERCICIO: | 3.B5362]
[ 4157382 4157382

BUMAN :
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Del andiiss g2 la information antos expussta pusdo conchar gue 13 empresa ha 1Enido InConvennmen
SConOMiIcos en e3los Limos mases, s sslados fnanoeros nos demuestran que para el ssguente aho sera
NECESANc DUSCAT MECANISMOS que ayuden a la empresa a lener un meior resultado

Vil.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS ¥ ESTRATEGIAS
PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.013

La sdminsirazitn recomienda trabajar méas en la stuscde peiimonial de la empresa con 2l fin de cumphr
ton loa objetvos que persigue la misma  asi como buscar mercada y analizar @ tipo de senaCios a prostar
wlmwrmmmm

Fars ol sjercico 2013 se recomiends impementar estrategias publicdarias pama ofertar NUestros Senvicios
nfin de incentivar & crecimento de |3 empresa, mmanﬂm;&mmm]mrmma
participacidn en & mercado.

Adcionsiments se recomsenda amphar nuestra cartera de clientes para no sentirnas dependentes do o8
fui #n 18 actuslidad SENVIMos.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradacide.
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GERENTE BENERAL,

wWww stinalransia. com



