
Quito, 1 de Abril 2.015 

Srs. 

Accionistas 

M U I T I C A R SFRVlCFS CIA. LTDA. 

Presente.-

Yo. Alfredo Arroba. Gerente General de la compañía MÜLTICAR SERVICES CIA. 

LTDA., informo: 

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 

En la empresa no se han cumplido los objetivos y metas planteadas para el año 2.014; a 

pesar de cumplir en forma satisfactoria en lo relacionado al ámbito administrativo, detallo a 

continuación estos aspectos. 

a) Las ventas disminuyeron en el periodo 2014 vs. 2013 

b) El personal goza de estabilidad y la empresa cumple en todas las disposiciones 

exigidas por las leyes vigentes en el país. 

c) Financieramente se logro equilibrio razonable entre los ingresos y gastos. 

Por lo expuesto anteriormente debo manifestarles que el período 2.014 fue un año en el cual 

se dificultó cumplir con las metas establecidas, debido a la situación económica por la cual 

atraviesa el país actualmente. 

CUMPLIMIENTO A DISPOSICIONES. 

Se ha cumplido las funciones conforme lo establecen tos estatutos de la compañía. 

SITUACIÓN FINANCIERA 

La compañía en el ejercicio económico 2.014, obtuvo activos por $ 41.824,82 y pasivos 

por $ 36.309,72 como lo demuestran los estados financieros del ejercicio económico en 

mención. 



SOBRE LOS RESULTADOS 

La compañía en el ejercicio económico 2.014. obtuvo una pérdida de $. 308,72 como lo 

demuestran los estados financieros del ejercicio económico en mención; esto debido al 

incremento del costo de los suministros y salarios. 

CUMPLIMIENTO DE NORMAS 

La compañía cumplió fielmente las disposiciones establecidas. 

RECOMENDACIONES. 

a) Finalizar los procesos pendientes exigidos por Ley comoimplementación de 

N i i f s para Pymes. 

b) Fortalecer las metas y estrategias establecidas, durante el ejercicio económico 

2.014. 

c) Mejorar los procesos establecidos para administración y obtención de mejores 

resultados económicos para el año 2015. 

Es todo cuanto puedo informarles con respecto al ejercicio fiscal 2.014 

Atentamente, 

Multicar Services Cia. Ltda. 


