
CEPflPROPÜCCION C i f i . L T P f l . 
Dirección: S o n Fra rK Í sc o d e R u m l u r c u N 7 1 - 3 1 3 y J u a n P r o c e l . T e l f . : 2 4 9 0 0 5 5 

V f f f i t o f t ; 2 7 9 2 3 2 2 / 2 7 9 2 4 4 1 

Q w l l o •  E c u a d o r 

I N F O R M E A N U A L D E L G E R E N T E G E N E R A L P A R A L A J U N T A 
O R D I N A R I A D E S O C I O S D E L A COM P AÑ IA 

C E P A P R O D U C C I O N C L \  L T D A . 
P O R E L E J E R C I C I O ECON ÓM ICO D E L 2 . 0 16  

En cu m p lim ien t o de la obligación establecida en la n or m as legales vigen tes y de 

acuerdo con los térm in os señ alados en el r eglam en to par a la presen tación de los 

In for m es An uales de los Ad m in is t r ad or es a la J u n t a Gen eral d ictada p or la 

Super in ten den cia de Com pañ ías m ed ian te r esolución N . 92-1-4-3-0 0 13, 

cú m plem e som eter a con ocim ien to de, los señ ores socios de la com pañ ía 

CEPAPRODUCCION CIA. LTDA. El sigu ien te in for m e de act ividades 

desar rolladas d u r an t e el ejercicio econ óm ico del AÑO 20 16. 

1. C U M P L I M I E N T O D E O B J E T I V O S P R E V I S T O S P A R A E L 

E J E R C I C I O ECON ÓM ICO M A T E R L A D E L I N F O R M E Y D E L A S 

D I S P O S I C I O N E S D E L A J U N T A G E N E R A L : 

Con sideran do que el año 20 16 ser ía u n año de d ificu ltades en m a t er ia 

econ óm ica, la adm in ist ración cum plió con los objet ivos plan teados p or la J u n t a 

Gen eral, siendo estos consecuentes con la r ea lid ad que estaba atravesando el 

país. E l objet ivo p r in cip a l fue m an ten er el volu m en en ven tas, objet ivo logr ado 

gracias a la colaboración del per son al y ejecutivos de la em presa. 

2 . C U M P L I M I E N T O D E L A S D I S P O S I C I O N E S D E L A J U N T A 

G E N E R A L : /  X 

La Com pañ ía , en el Ejer cicio Econ óm ico del 2.0 16, a t r avés de su 

Adm in ist r ación , ha dado fiel cu m p lim ien t o a las n or m as, p r oced im ien tos y 

dem ás regulaciones establecidas en la Ley y p or los organ ism os de con t r o l, par a 
- -1̂  

%^  

el fu n cion am ien t o de las com pañ ías en gen eral y en lo p a r t icu la r . Lo m ism o ha \  

ocu r r id o con las decisiones que la J u n t a Gen eral de la com pañ ía ha t om ad o. 
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3 . IN FOR M ACIÓN  S O B R E L O S H E C H O S M ÁS R E L E V A N T E S 

P R O D U C I D O S D U R A N T E E L E J E R C I C I O , E N E L ÁM B I TO 

A D M I N I S T R A T I V O , L A B O R A L Y L E G A L . 

Du r an t e el ejercicio del añ o 20 16 com o hechos relevan tes ten em os: 

- La rein corporación a l equ ipo a d m in is t r a t ivo , de Estefan ía Ced illo, socia 

de la com pañ ía . 

- En lo labor a l, h u b ier on m ejoras sign ificat ivas en la estabilidad de los 

em pleados. 

- En lo legal n o h u b ier on hechos n otables. 

4 . S ITU ACIÓN  F I N A N C I E R A D E L A COM P AÑ ÍA A L C I E R R E D E L 

E J E R C I C I O Y D E L O S R E S U L T A D O S A N U A L E S , C O M P A R A D O S 

C O N L O S D E L E J E R C I C I O P R E C E D E N T E . 

Du r an t ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA este p er iod o, se r ea lizar on im p or t an t es in ver sion es relacion adas a 

m ejoras en la in fr aest r u ct u r a de la com pañ ía: se con st r u yer on el com edor y área 

de recreación para em pleados, en ferm er ía y m ejor am ien to de u n gr an 

porcen taje de las cám aras de p roducción . 

5 . R E C O M E N D A C I O N E S A L A J U N T A G E N E R A L R E S P E C T O D E 

P OLÍTICAS Y E S T R A T E G L A S P A R A E L S I G U I E N T E E J E R C I C I O 

ECON ÓM ICO. 

Du r an t e el ejercicio econ óm ico del 20 17, la com pañ ía debe con t in u a r con su 

proceso de cr ecim ien to y con solidación , con el objeto de m an ten er 

com p et it ivid a d en el m ercado de em presas relacionadas con n uest r a act ivid ad . 

Debem os m an ten er un a relación cor d ia l basada en colaboración y esfuerzo 

esperando obten er beneficios m u t u os con el per son al que labora en la em presa. 
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6 . E S T A D O D E C U M P L I M I E N T O D E L A S N O R M A S S O B R E 

P R O P I E D A D I N T E L E C T U A L Y D E R E C H O S D E A U T O R P O R P A R T E 

D E L A COM P AÑ ÍA. 

La com pañ ía ha cu m p lid o est r ictam en te con las n or m as sobre p r op ied ad 

in t electu a l y derechos de au tor . f 

Para t e r m in a r expreso m i agradecim ien to m ás p r ofu n d o a t od o el per son al de la 

em presa p or su esfuerzo y dedicación para sostener los objet ivos em presar iales; 

de igu a l for m a a todos los socios y d ir ect or io p or la con fianza depositada en -

n osot ros. 

Aten t am en te, 

L u i s  E d g a r Ce d i l l o  M e d i n a 

G E R E N T E G E N E R A L 

C E P A P R O D U C C I O N C I A . L T D A . 


