
INFORME ANUAL 2012 DE LA GERENCIA DE LA COMPAÑIA 
CEVALLOS HIDALGO 5.4. 

  

me 
entregar el Informe Anual de Gerencia para la Junta General de Ac 

  acuerdo al Reglamento No. 33 de la Superimiendencia de Compañías, me permito 
sionistas 

  

  

  

AL imtcio del año 202, se elaboro un Plan de Trabajo admnistratwo, el cual contensa 
betivo:   erales y especificos, los cuales som 

  

Objetivos Generales 
Solidez Económica 
Endeudamiento Moderado 
Incremento de las Ventas ea un 10% es 

  

a respecto al año anterior   

Debo informar 2on mucha grasitud, quo los objetos Generales fueron cumplidos en un 
80%. logrando Fstabilidad ecomónmica, menor endeudamiento comero 

  

  ¡con respecto al 
año anterio. y no se realizó un incremento del 10% on las ventas con respecto al año 

+ Objorvos Especificos 
Lograr mayor parseipación en el mercado, 
Calificar la compañía e las Empresas más 
Estabiliza el Flujo de Caja dela compañía 

  

nes del Beador 

  

La compañía vas especificos en un 100%, logrando captar el mercado es 
vn mayor número de empresas para prestar nuestros servicios calificados 

  

   

  Nuestro Flujo contable, no tuvo inconvenientes. inancieros, logrando. solidez en 
uostas operaciones. reflejado en nuestros excedentes del año reportado. 

  

1.2. Cumplitiento de las dispusiesones de La Junta General y el Directorio       

La Junta General, dispuso las siguiontos observaciones al concluir el año 2012 

% Repurtr dividendos u los acciomstas de acuerdo al Acta Ordimaria de la 
empresa,
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