
    

COMPAÑÍA DE SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR E 

INTERINSTITUCIONAL MEGA CORDERO MORAN SERVICES S.A. 

INFORME DE REPRESENTANTE LEGAL 

SEÑORES ACCIONISTAS 

En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de Compañías y de más normatividad interna de 

la Compañía, en mi calidad de Gerente General, pongo en su conocimiento e informo 

sobre las actividades ejecutadas en el ámbito administrativo y económico. 

1.- CUMPLIMIENTOS DE OBJETIVOS 

Es de su conocimiento que, durante los años 2009 y 2010, la Compañía de mi representación, no 

realizó ningún tipo de actividad administrativa, ni económica, pero para finales del año 2011, 

conforme al Estado Financiero ya se hicieron algunos movimientos económicos en la Empresa. 

2.- CUMPLIMIENTO DE DISPOCISIONES 

a) La junta de accionistas emitió cambios en el desarrollo de la empresa. 

b) En base a estos cambios ya se cuenta con el Reglamento interno, el mismo que, al ser 

aplicado mejorará el desarrollo de la empresa. 
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3.- ACTIVIDADES PRINCIPALES       Las actividades realizadas en el período 2011 fueron: 

ADMINISTRATIVAS 

Para el cumplimiento de los objetivos de la empresa se realizó: 

     
      

a) Actualización de datos en el SRI. 

b) Remitió a la Superintendencia de Compañías los Balances de los años 2009 y 2010 

LABORALES 
a) La empresa aún no tiene empleados, por ello no ha realizado los trámites con el ¡ESS para 

obtener el número patronal. 

4.- COMPARACIÓN FINANCIERA 

A) CAJA — BANCOS: Hubo movimientos en esta cuenta, conforme al Balance 

B) CUENTAS POR COBRAR: Conforme al Balance existen Cuentas por cobrar. 

C) CUENTAS POR PAGAR: Igualmente conforme al Balance existen valores por pagar  



    

5.- RESULTADO ECONOMICO 

El resultado económico de este año 2011, se encuentra plasmado en el correspondiente Balance, 

en base a este se tomarán las decisiones menesteres. 

6.- RECOMENDACIONES 

Una vez realizado el análisis de las operaciones realizadas, me permito hacer las siguientes 

recomendaciones: 

A) Mejorar las políticas implementadas 

B) Tomas decisiones sobre él buen funcionamiento de la empresa. 

7.- PROYECCIONES 

La empresa con la presente administración pretende: 

A) Obtener una rentabilidad aceptable sobre los servicios. 

B) Crear una posición económica estable 

C) Establecer nuevos procedimientos que vayan en beneficio de todos los accionistas. 

Es todo cuanto puedo informar a ustedes señores accionistas. 

Orellana, 31 de diciembre del 2011 

Sfa. Patricia Cordero 

GERENTE GENERAL 

  

   


