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RAZON SOCIAL : HORMYPOL CIA. LTDA.

DIRECCION : CARIGAN, VIA LATERAL DE PASO A 80m DEL REDONDEL
No. EXPEDIENTE : 162683

RUC : 1191746550001

ANO : 2019

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

NOTA # 1 NATURALEZA DE LAS OPERACIONES: La compaiiia
HORMYPOL CIA. LTDA., fue creada como Compafiia de
Responsabilidad Limitada el 14 de Septiembre de 2012 para un
periodo de treinta afios. El domicilio principal es Via Lateral de Paso
a 80 metros del Redondel de Carigan. La actividad de la Compaiiia
es la Fabricacion y venta de materiales de construccion. La compaiiia
actualmente cuenta con 3 empleados.

NOTA # 2 BASE PARA LA PREPARACION DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS: La contabilidad y los Estados Financieros de la
compania HORMYPOL CIA. LTDA., se han llevado de conformidad
con las Normas Internacionales de Informacion Financiera. Se ha
cumplido con todo lo estipulado en la Ley de Compafias, en materia
de impuestos hemos actuado en base a la Ley de Régimen Tributario
Interno y otros aspectos legales de observancia obligatoria.

Las politicas Contables de la companiia se han preparado de acuerdo
con las Normas de Informacion Financieras (NIIF) y que estan
vigentes a la fecha.
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De acuerdo con las disposiciones legales, la unidad monetaria
utilizada por la compafia para la presentacion de Estados
Financieros es el Délar de los Estados Unidos.

Periodo Contable.- La compaiiia de acuerdo a lo establecido en sus
estatutos presenta sus estados financieros una vez al ano con corte
al 31 de diciembre.

NOTA # 2 La mayoria de las ventas se realizan en condiciones de
crédito normales, y los importes de las cuentas por cobrar no tienen
intereses. Al final de cada periodo sobre el que se informa, los saldos
en libros de las cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por
cobrar se revisan para determinar si existe alguna evidencia objetiva
de su incobrabilidad; si es asi, se registra en el estado de resultados
una pérdida por deterioro del valor.

NOTA # 3 Pasivo Corriente.- Se consideran todas las obligaciones
adquiridas por compra de bienes o servicios a proveedores,
necesarias para el curso ordinario del giro del negocio.

NOTA # 4 ESTADO DE RESULTADOS: El estado de Resultados se
presenta como un Unico estado de resultados integral en donde se
presentan todas las partidas de ingresos y gastos reconocidas en el
periodo.

En éste ano debido a la crisis por la que atraviesa nuestro pais, se
refleja una disminucion en ventas en relacion a las del afio 2018 a
pesar de las gestiones realizadas por Gerencia.

NOTA # 5 RECONOCIMIENTO DE GASTOS.- Los gastos se
reconocen y se llevan a resultados por el sistema de causacion; es
decir que los gastos se reconocen cuando se realizan o suceden.
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Los gastos directos e indirectos necesarios para la elaboracion de los
productos, se los realiza con proveedores nacionales especializados
en cada tipo de bien o servicio que requiere la Compania.

NOTA # 6 La compaiiia reconoce el costo de todos los beneficios a
que tienen derecho los empleados como resultados de los servicios
prestados durante el periodo que se informa; para lo cual se realizan
provisiones mensuales que permitan cubrir dichos pagos.

De igual manera para aquellos empleados que ya tienen mas de un
ano laborando en la compaiiia, tienen derecho a percibir el valor de
Fondos de Reserva que se cancela mensualmente a quienes no
acumulan dicho valor y para los que acumulan se deposila en el
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social de forma mensual.

Asi mismo los empleados tienen derecho a vacaciones aquellos que
ya hayan cumplido el afio de labores y que son remuneradas.

En lo que se refiere a lo laboral, se han cumplido con todos los
requisitos que el IESS y el Ministerio de Relaciones Laborales
establecen.
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