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INFORME DE GERENCIA GENERAL

Serares 2% de
PHYTOFHARMA CIA. LTDA.

Cumpliz les disposicions= e la Ley d2 Compaiiias en mi calidad de Gerente General
pPongo a su consceracion el Informe de la Gestién realizada por la Administracion de la
EMPRESA PHYTOPHARMA ClA, LTDA., durant= el &lercido econdmico del 2012

1.- COMFORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La situa Conomica gue vive el pais, baja &l presaate régimen y las condiciones
econom nolactadas por pelidcas del Fondo Monetario Internacional se resumen a
continue 21 ke 2stados fingrciarcs deben ser i=idas bajo dichas circunstancias.

La econcmia ecuatorian: en el 2012, ha pressntado un aumento de la inflacion quedando en

el 4.16% 3l clerre de! ejercicio acondmico, sin emb: Mo para este afo las recaudaciones
tributarias nan aumentado lo cusl ayudado a establiizar en gran parte |a caja fiscal, sin
embarm. mbien existen factores negativos Jue amenazan con desestabilizar la economia,
como el 2xcesiva atuso dJe poder sjecutivo en relacian al gasto piblico v la imagen
Intermacianal g2l pais frente a los inversionistas exiranierps.

Er lo mferants § lases de intarés 26tas ¢e han mantenido cerrando para este periado
fiscal en "¢ o cual favorece 3 pais

Es merester indicar gue para gu® Ia economia nuevamente ; dquiera los estandares

necesar I2 onfiEenza, esta dabe fijarse en |a tar=a social, pues es la base de la misma,
por ello deben ssteblecarse polisicas de salud viabils urgertes, educacién al alcance de
todas puss los (ndiczs de analfebetismo en nuastro pais han bajado graduaimente las cuales
aun no san suficientes para el desarrollo de nuestra economiz. Las perspectivas para el afig
2.013 deg jeran fundamentalmente de las medidas que adopte el gobierno para neutrallzar
lac amanazas (nternas y externas para logrer la estabilidad fscal y econdmica del pais

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2012

Durant= jgroicio gue ha concludo & 31 ce Dicembre del 2012, a pesar de o
manifesiacdo, la situacion de la ampresa ha sido mode~adamoente favorable, lo que s= refleja

BN Sus esiago NEnCIerms.
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Les esfu # |2 admmstracor han estado encaminados para que |la emprasa mantenga
un crecimieanto &n & giro normel ce sus actividads
Durantz este afio de operaciones que termino el 31 de diciembre del 2012, con el esfuerzo
despiega anjuntamente entre la garencia y sus profesionales se consiguleron importantes
maias ¢ FOs COMI SOT
- Una i partic padion en el Sampo medico, llegando a ser reconocida en poco tiempo
como un labaraton s farmacéuticn de productas naturales de prestigio con respecto a su
compeTe
- Mantener @ ncrementar allanzas estratégicas con diferentes lineas meédicas

Tener una solitica publicitana influyente de tal manera que |a persona conozca de que se
trata @ laboratona larmacéutics, donde esta ubicada v que descuentos poses en clertos
Ca%525.

3.- CUMFLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL

DE SOCIO0S

Cabe Ir Fa fita general 32 5008, gue todE: a3 disposiciones tomadas por este
organismn an 3icc cumplidas 2 cabalidad por la administracion, tales como la cesion de
participa &1 del soclo mayoritario & un nueve sodo de la compafiia

4.- HECHOS EXTRADRDINARIOCS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2012
EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABCRAL ¥ LEGAL

Durant= sfp <01, en lo referente 3 los aspactos administratives, laborales y legales, la
empresa he desanvuelto en un dmbito normal logrando conservar las fuentes de trabajo
ex lstert: =z 3 |3 dificil situacidn gubernativa

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS
ANUALES DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Duranta =ste ejercclo econdmice que ha concluido #1 31 de diciembre del
2012, 13 situacion de la empnesa ha sido mooeradamenta favorablemente, o gue se refleja
en los Dz 2z de |3 misma

6.- RECOMENOACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE
POLITICAS ¥ ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL

2013,
La administracién recomienda cue 58 mantenoa la =ituacion satrimonial positiva de la
erpness | fin dJe cumplir con los objetivos Jue parsigue |a misma, asi como fortalecer

la image ter sy clientas aun mas Je la gque ha ganado hasta la fecha
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Para e ejercico 2013, se recomiznda continuar con 'cs programas (ofertas y descuentos) y
proyecs s ¢ Tin d2 incentivar & crecimienta de (2 emprese especialmente basados en

egr EIE; L pars 18jorar nuestra pan CipacJn #n campo r'll:‘_l.ﬂltl.'.l DfTE{IEﬂdD medicinas
naturale ¢ 1 de estratos sociales y por ctra parte mantener una politica racional
para la rTan de gastos

Sin mas por &l moments, quedo d& ustedes egradecids
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