
fRADERSAGRO ESTRELLA CIA- LTDA.

NOfA 1.- CONSTTÍUCTOX Y OBJETO SOCTAT

TRAoERSqGRO €STRELLA CIA LTDA es una compaála quo ruo @nsttluid. 6¡ á c údád dé
púb ca del2s de Mayo

(supreite) der oisrrito Mel.op.lirano de ouiIo y fuo inscih en e Rsg¡efo
25 dé junio der 200s der mÉmo cadón

IEROS POR EL AÑO T€RMINAOO

(VALORES EXPRISADOS EN DOLARES)

E obléto 3@r3r dé ra coñpañra i o*arorro, fa$c&ón
mponación. erp.fracón comea6liación, dsrribuc¡ói
.grcquhÉos .gd€ras idñirianres pragucidás, iisedcidas, funsicidA y pcradón de
seryicios en er co nror d€ pra!4 y rumis€cón.

r€ polhrcas d€ coñrah td.d

ERSACRO ESTRELI.A CIA. LfD
$gún Nómás lrléhácónares de lnromacón FinancioÉ

(NrrF adopbdas pa€ $ ú rizaión en E4ád o. y rcprc3entará ra ádopción inrég Ét élptic ta
y sii fesG d6 la. ÉLdd.s nomás inbhacionales, las que Fén apried.s de m.neÉ

ci¿G b¿jo NfF,s e¡se etuEo de é
dnrabl€s, l¡mbién erise que lá ádm¡nistÉcrón éréua su juióio en el prccGo de áp c4las

TRADERSAGRO ESTRELLA CIA. LTOA., ú ZA EIdóáf dE IO9 ES
AnéñÉ como su moneda fuicbná
monedá tuncioná|3é ha deleminado onsideEndo elenlomo eonóñico priiclpálen que rs
coñpañi¿ opefa y 3 moie¡a €n qué 3é g.n.Ér tós pfincipat€s flutos de eiec¡rc

3 Éf6clavo. y Equlval.ñt$ al Er€divo

El eréct vo y équivá enb al erecrirc inclur er .f€.1ivo én Éja
en6njeD5, 16 depósitos

anciercs 6dqutd€ @n cmpóñ
prazo d6 aná rquidez mn un renc

IRADERSAGRO ESTRELLA CIA.
cusñbs por obB y deudoG come



E lmpod€ dé la ptu6 ón e6 rá dlréÉnca erb e inpofle eñ libc del aclvo y á1 v.lor €clua
de lo5 flulos tutuG de €reotirc erimadG d6conrádos ár t po d€ intérég érécrvo.

.. oeuréñt6 Y cuentas pór @bar

Los deumenlos y cuenlas por cob ad¡s con paqos ¡los o
rc:v€ncidoectepl.b

las cuenias senerarán ún nteés impllclo po¡ los d rs de mo¡á ér€ptu
dér Esl¿dó. sé incluyén s aclic coréntes ex..plo pac

s d6de de lá fecha delbarán€, q
aclircs ¡o @r¡ó €s. Los deum.niñ y cÉnlás póf cobfáf

e eon@n por su v€lor €zoná¡re (valor iomin.l que
¡ñcruyE !n inrefés npfcro) sé fegshn
rsupeEc ón de las cúenlas por @b€r son bajc y L d feren.b enlÉ er

érddas por dete'ioro de @€nlas coñ6rciá14 . cobÉr
cFido exÉr€ d'd6rcÉ obj€rña d€ qué ra €ntidad ño srr capa de 6
qúé É rE ad.údár d€ acuérdo 6n 03 lámrnos ofisinarés de a3 cuenló por oobEr

Pmpiedad, planla y equipo seén Elo¡ádos por el Mod€lo d€l cosló,
p6pedád, pranla y áquipo égtán éx¡úésbs, bnto €n 3u re@@inlenlo ln¡cial cmo en 3u
medidón subsuenie, a su coro hhlóri@ ñ6nB tá 6f6pondi6dé de¡diacón y dete'ioo:
s onddeE un bren ádqui¡ido 9o
cuándo su cdó 3eá suptrio. a ros $1 000 (nil ddae @n 00/100), clyá vida 

'lr 
.éa ñ¿,óf ¿

un aóo y su @lo so jugtiriq!€ déntro

E coro incluye ranro rG d*mbo quisicónocorctrueón
s p$ fnanc¡amÉnlo d¡Elá o indif*lamenie f€lácionado

Los d$sbdsc p6Gnorc. a b compÉ o ádquisició¡ (reñdzo de @mp¡nénI* méjorás,
ámpr.cion€s, cÉiñréd6. dc ) F ncruyei en ervaro¡ del¿d¡w ¡nicÉl
!n ac1i6 sépáfado. sólo a€ido €s prcbáblo qué bénefc G únómlcG fuluc 6@i¡ldos a ta
inreGiód. fuyán h*É r. compañ

spondán a rcpáEc¡onés o ñánteni
resuilado d€l áj.rcicio €n el qús * ircuren

la dep@¡eón d€ r€ acuvG fjG sé caora u$ndo etñáodo dá ttuá rera paE *qn los
c0.tó6 ál vald 6idual sobE h vida 

'ltil 
té.nÉá egtiñadá.

ElvalorEs'duáry ávidaLltrd3ios¿drcsse@isan,yalustáns¡.sné
dé bal¿rcé, páB esbs p.Gñráj6

cuando el € o¡ de un aclúo s sup€dor á su imp.ne @upe6bre 6t¡má
de tuma ¡nmediatá hasta sú inpodé ÉupeEble

L* pé.did* y qánáncid por ra veñla de ádiw ñio, * €r4rán coñpaéndo lG ins€sos
obbnidos an €1 valor en ribÉ. y s



Los oroveéd ores se réconoceñ nic a meoi€
00r su cosro añorlizado urfizañdo € mérod.

3

¿ sú vá 0r r¿onab€ y posbfófmente se v5 o.an

E c¿pira soc a erá répr$enladó p

Los cclos incremeñaes dnedamenle atíbuiblás a ta éñtsiói de
pfeseilan en 3 patmoio nelo @mo uña deduccóñ, neia de mpuosrGj de ós nqf€sos

L6 div¡dendos sobre aooion€s o nor vator det panimono
cuandosonapróbadososeconl¡gúra áobliqacóndesupagoonrostéfmnósd€Nc37

3. R€conocimi€nto dé ¡ñsÉos

Lós ngrcsos son édónodds €n la m€dda qúe es prcbab€ que tos benetcos e@iómcos
Jlui¡án a a onrldad y puedan ser contiábtéñe e me¡tdos. Los ngresos son meddos a vaor
fdonab € d¿l pago reoibido, exc uy€ndó descuentos rcbajs y dbs impuestos a ta vonta.

9. R€conocimi€nto dé gáros

Los garossefeóónoen en et pérlod o pof ta base d6 acú mu tactóñ (máodode dávánqadó)6

Adóp.ión po. pdméra vez de lás Nom.€ htemac¡onat.. d. hromación

la Superinlendénóia de Compáñiás erabteció mediante Fésotucón No. 06.O tCt.OO4 det 2i
de aOGró del 2006, púbricada en €t Beoislró Cxca No.34B tá adopcón d€ as Noma
ln¡ernacionai€s dé ñromacón Francréra (N[F) y su apicacón obliqárofá po¡ pane de as
mñpaiisyentidadessuj€tsasuñ¡l¡otyv¡q¡tañca,apanrdo 1 deénerode2009.

LaFésoucónNo aoM03199de 3delú ódet2003,púbticadaeoe suptemenbdetRegirro
Ofidial No373 de r0 de iuio de 2003. €ltcó a adopóióñ de tas No

La Fesórución No.03.G DSC em¡rida por a Supárn¡eñdenca de Compañias el 20 dé
noveñbrc de 2003, estabtecró ét cumpt¡ñ¡¿ñtó de un conooraña de apti€c¡ón dé tas
Normas lnteriaolona€s de Inlomacón F¡nadc€¡a NtF.

La rcsoruoión No. sc.o.lc cPAFRs.11j1 de 12 dé enéro de 2
nofúas para 6 éqií¡o y preparadión de esrados firanceros de
como PYMES, de acu€fdo a esla fesotúdiód ta compañta délin ó q
e¡acterislicas €s PYM ES por lo qu€ pépaó:

Es¡ad$fnandierosdeapádúraat3ldedic¿ñbfede2010qúécórfespondenaósprmef6
estadós f nan oieros pfesénlad os ( no púb Édos) ur I zando tas d s posic¡on * co rten idas en as
Normás nrehaconaes dé tniofiaoión FnancleÉ.

nlefmed os at3l de dcembrc det2otl que @respond¿n a tos erados
Jiñanclercs pésentados pa¡a eiédos compa€rivós ut izando as disp



Eslados rnaidiérós con areslo ¿ las NllF's ar I d€ en€ro del 2012 que coresponden ¿ lÓs

zan'ro d dspÓsiciones conlenidasen ras NrlFs

0eLn "F ¿d";b @ o

La éñpr€sa NO ha f€¿l¿do¿justeaqÚño por mplem€nlacón dF N F q

NOTA 4,. EFECTIVO Y EOUIVALENTES DE EFECTIVO

E sadode eslacueniaa 31 ded¡c¡embre escomosigue:

qenerados en á ópsracióo

NOTA 5..CUENÍAS POR COBRAR

La composióióñ delsaLdo de esla D
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NOTA 7.- OTROS ACTTVOS

El saldo dé slá .uénta s &ño sigu6:

!99!Nras ..?911,

NOTA 3,- CUEÍ{TAS POR PAGAR

El e do de ésE cu€rfa * mmo 6ique:

obrs;d-h* .on rs ad;;i;rádón r,g1

NOÍA 9.. CAPITAL SOC'AL

Er €p al d6 la 6mpañía es
Panicipácloie6 va o€ds €ñ

de 400 dóraEs dé ros Eslados
1 dóla¡ cada una. El pátimon o

Unidos de Anédoa diüdido én 400
dela emp€sa sé óonloma Oor c

Re.éry3@ár
R*úrrdos €jercblo..niari@3

?ssl
Résuf¡d. Ej3EiL'o Acbál

1115
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NOTA 13 , SITI,'ACIóN TRIBUTARIA

L¿ Compañla ha cuúp do bn as oblgaoion€s oontraídas
oomo suleto pasivo y áo6nrá de réránción de iñpú6rós.
d ác afaclo nés ménsúa es d el Lnpuero é €lof as resado y del

con ás adm n strac¡ón rfibútaria
Ha presediado y caioeédo 4

de €ste inlome no se prcduieróñ
sigñfcalivo sobre os ésbdos

Erfre el3l dedcembrcde 2012yhara a leclra de emisión
dentos, que de la Compañia pudieran tener un ereclo
nna¡clerc que se adjuntan.


