INFORME DE GERENTE

EJERCICIO FISCAL: 2010

EMPRESA: CENTRO PARA EL CORAZON Y LA VIDA CENCORAVIDA S.A.
FECHA: 23 de marzo del 2011
EXPEDIENTE: 162594

Sefores Socios:

En mi calidad de administrador de la Empresa CENTRO PARA EL CORAZON Y LA VIDA
CENCORAVIDA S.A., pongo a su consideracion el informe de las actividades de la Empresa
Correspondiente al ejercicio econémico del afio 2010.

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

Como es de su conocimiento el objetivo de la Empresa es brindar servicios de atencion
especializada en enfermedades cardiacas a pacientes que lo requieran de una manera
personalizada y dedicada de tal forma que se garantice su vida teniendo también un
servicio que prevenga este tipo de problemas.

SITUACION ADMINISTRATIVA, LABORAL Y LEGAL:

La Empresa ha cumplido puntualmente con todas sus obligaciones tanto de cardcter
patronal, como con las entidades de control. Ha pagado sus impuestos y ha enviado los
informes, declaraciones y anexos al Servicio de Rentas Internas, ha cumplido con los
Impuestos Municipales y se encuentra al dia.

SITUACION FINANCIERA:

Respecto de la situacion financiera puedo informar que La Empresa ha tenido una pérdida
en el ejercicio econémico del afio 2010, esto se debe a la inversion importante que se ha
realizado en Equipos y Tecnologia que son indispensables para brindar un servicio de
calidad a nuestros clientes. Esta inversion se ird recuperando en los préximos afios en la
medida que tengamos una mayor oferta de servicios para nuestros pacientes, se ha
ampliado con consulta de medicina interna, laboratorio y otros servicios complementarios
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a la especialidad de cardiologia que es nuestro principal servicio, esperamos que se
recupere en el afio 2011 con una mejor gestion de ventas y una promocion de nuestros
servicios de prevencion que se implementardn en el afio siguiente. Cabe sefialar que, a
pesar de tener una pérdida la Empresa tiene una buena posicion ya que ha pagado
puntualmente a todos sus proveedores lo que hace que tenga un indice de solvencia
adecuado lo que la convierte en buen sujeto de crédito en el caso de que necesite un

apalancamiento para crecer.

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL:

Las recomendaciones a la junta son las siguientes:

Buscar alternativas para el crecimiento econdmico de la Empresa mediante nuevas
inversiones, otras lineas de productos o pensar en alianzas que permitan tener un nicho de
mercado mayor para los productos que ofrece la Empresa.

Agradezco la confianza depositada y reitero mi compromiso de trabajo al frente de este
proyecto que considero un aporte a la comunidad.

Atentamente.
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Dr. Ivan Zuleta Valencia
GERENTE GENERAL (B8 SurkrinTendicry
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