NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DE LA COMPANIA THE YELLOW SERVICE S.A.,
POR EL ANO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015

NOTA: 1.-INFORMACION GENERAL: La Compafiia The Yellow Service S.A. es una sociedad
andénima, constituida mediante escritura publica constitutiva celebrada el dia 02 de julio del 2002,
ante el Notario cuarto del Cantén Quito, fue aprobada por la Superintendencia de Compaiiias,
mediante Resolucién N. 02.Q.1J.4577, de fecha 29 de noviembre del 2002, e inscrita en el Registro
de la Propiedad y Mercantil del Canton Rumifahui el 13 de noviembre del 2008, esta sujeta a
control e intervencion de la Superintendencia de Companias, la direccion de su domicilio principal
es la Avda. Inés Gangotena y Gonzanama Lote 13, Barrio Mushufian, cantén Rumifahui, ciudad
Sangolqui, es la empresa matriz a la que se refieren los presentes estados financieros individuales.

NOTA: 2.-DESCRIPCION DEL NEGOCIO: La Sociedad tiene por objeto brindar el servicio de
transporte de pasajeros en la modalidad taxis de conformidad a las regulaciones establecidas por
los organismos de transito pertinentes, utilizando para ello vehiculos especialmente
acondicionados para este efecto, los mismos que cumplen con las condiciones emanadas por los
organismos de control del transito; pudiendo para los efectos anteriores ejecutar o celebrar todo
tipo de actos juridicos sean estos de administracion o de disposicion.

NOTA: 3.- BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.

3.1.- MONEDA UNICA: Los registros contables y los Estados Financieras se manejan y presentan
en dolares de los Estados Unidos de América, de conformidad al esquema monetario vigente en la
Republica del Ecuador.

3.2.-BASES DE PREPARACION: Los estados financieros individuales de la Compafia The Yellow
Service S.A, se han elaborado de conformidad con la con la Norma Internacional de Informacion
Financiera para Pequenas y Medianas Empresas (NIIF para las PYMES) emitida por el Consejo de
Normas Internacionales de Contabilidad y las Normas Internacionales de Contabilidad (NIC).

NOTA: 4.- RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

4.1.- PERIODO CONTABLE: Los presentes estados financieros individuales, cubren el periodo
econdémico por el afo terminado al 31 de diciembre del 2015.

4.2-PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS: Las politicas adoptadas para la presentacion
de los Estados Financieros son las siguientes:

o Estado de Situacion Financiera: Para la elaboracién del Estado de Situacion Financiera, la
compahia clasifico las partidas en Corrientes y no Corrientes.

o Estado de Resultados Integrales: Para la preparacion de este estado, se clasificaron los
costos y gastos incurridos en el ejercicio econémico de acuerdo a su “naturaleza”.

e Estado de Flujo de Efectivo: Se utilizd6 el Método Directo, el mismo que proporciona
informacidn de los flujos de efectivo y sus equivalentes, clasificandolos por actividades de
operacion, inversion y financiamiento.

e Estado de Cambios en el Patrimonio.- Presenta las conciliaciones entre importes en libros
al inicio y al final del periodo, en resultados, partidas de resultado integral y transacciones
con propietarios.

4.3.-PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO: Los bienes de Propiedad Planta y Equipo, han sido
reconocidos en los estados financieros a su costo de adquisicion menos la depreciacion
acumulada posterior y menos las pérdidas acumuladas que se pudiesen suscitar por Deterioro de
Valor amparados en la NIC. 16.

4.3.1.- METODOS DE DEPRECIACION Y VIDAS UTILES DE LA PROPIEDAD PLANTA Y
EQUIPO: El costo de propiedades, planta y equipo seran depreciados de acuerdo con el Método
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Linea Recta, considerando para ello su vida util estimada y valor residual a continuaciéon se
presenta una tabla en la que se considera los afos de vida util y los porcentajes de depreciacion
aplicables para el grupo de Propiedades, Planta y Equipo.

BIENES DE ANOS VIDA % DEPRECIACION
PROPIEDAD-PLANTA UTIL

Y EQUIPO
Muebles de Oficina 10 anos 10,00%
Equipos de Oficina 10 anos 10,00%
Equipos de 5 afios 20,00%
Computaciéon
Vehiculos 5 anos 20,00%
Edificios 50 anos 2,00%
Software 5 afos 20,00%

4.4.- POLITICAS CONTABLES PARA EL TRATAMIENTO DE PROVISIONES, ACTIVO Y
PASIVO CONTINGENTES: La compafia reconocera una Provision, solamente en los siguientes
casos:
e Se tiene una obligacion presente, legal o implicita, como resultado de operaciones
pasadas;
e Es probable que la compania deba desprenderse de recursos, los cuales incorporen
beneficios econémicos para cancelar tal obligacion; y
e Se puede estimar con fiabilidad el importe de la obligacion.

4.4.1.- PROVISION PARA JUBILACION PATRONAL Y DESAHUCIO: Para la determinacién
contable de la Provisidbn por beneficios post-empleo (jubilacion patronal) y por terminacion
(Desahucio), anualmente la comparia, debera contratar los servicios de un Actuario persona
natural o juridica calificada por la Superintendencia de Compafias, para que realice la
determinacion de las obligaciones de caracter significativo.

4.4.2.-PROVISION VACACIONES: Partiendo de lo estipulado en el Cédigo de Trabajo, el cual
senala que los trabajadores con més de un ano de servicio tendran derecho a gozar de un periodo
de vacaciones no inferior a quince dias remunerados, la compania realiza el calculo de la provisién
a fin de que esta obligacién sea devengada en el momento en que el trabajador hace uso de este
derecho.

4.5.- POLITICAS CONTABLES PARA CUENTAS POR PAGAR: La compaiifa reconocera una
obligacién, solamente en los siguientes casos:

e Se tiene una obligacion presente, legal o implicita, como resultado de operaciones
pasadas.

e Es probable que la compafiia deba desprenderse de recursos, los cuales incorporen
beneficios econdmicos para cancelar tal obligacion.

e Se puede estimar con fiabilidad el importe de la obligacion.

De no cumplirse con las tres condiciones indicadas, la empresa no podra reconocer la obligacion.

Las comparas se realizan en sujecion a las disposiciones emanadas por la Junta General de
Accionistas o la Gerencia en su orden, los pagos a proveedores de materiales o cualquier otro
servicio que requiera la comparia se realizaran los dias viernes de cada semana a través del giro
de cheques con firmas conjuntas de Presidente y Gerente General, dinero de la compania o a
través de transferencia bancaria directa.
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4.6.- POLITICAS PARA EL MANEJO DE EMPLEADOS: El personal de la empresa se encuentra
bajo la modalidad de contrato a plazo fijo, con un periodo de prueba de 90 dias, una vez
transcurrido el afo y si el trabajador no ha sido notificado respecto a la terminacion del contrato, se
entiende que pasado este tiempo se convierten en contratos por tiempo indefinido, para el
reconocimiento de horas suplementarias y horas extras de trabajo se procedera tal como determina
el Cédigo de Trabajo, estableciéndose que la ocurrencia en las mismas son de forma voluntaria,
solo podran ser exigidas por el empleador en el caso de que su realizacion sea necesaria para
prevenir o reparar dafios urgentes que pudiesen suscitarse en los bienes de la compaiia.

Con las ultimas reformas laborales puestas en vigencia desde el mes de mayo del 2015 (Ley de
Justicia Laboral), para la contratacion del personal que va a laborar en la empresa se estan
celebrando contratos de trabajo a tiempo indefinido, los mismos que se daran por terminado
cumpliendo lo estipulado en el Cédigo de Trabajo o por voluntad del trabajador mediante la
renuncia voluntaria, reconociendo a su vez la empresa el 25% por Bonificacién Desahucio, tal
como lo estipulan las leyes laborales vigentes.

Los dias de pago, seran una vez vencido el mes y hasta los cinco primeros dias del siguiente, en el
caso de que estas fechas coincidan con sabados, domingos o feriados se procedera al pago el dia
viernes anterior y las acreditaciones se realizaran mediante cheque, dinero de la companhia o a
través de transferencia bancaria, pago que se justificara mediante la emisién del respectivo
comprobante de egreso de la compania.

4.7.- POLITICA CONTABLE PARA EL MANEJO DE LOS INGRESOS: Considerando lo
establecido en el Marco Conceptual de las Normas Internacionales de Informacion Financiera, asi
como la NIC. 18., los Ingresos han sido clasificados en Ingresos de actividades ordinarias y Otros
ingresos, los mismos que han sido reconocidos considerando el principio de prudencia y en funcion
del devengo de la transaccion, independientemente de su cobro.

Los ingresos de actividades ordinarias procedentes de la prestacion de servicios se reconocen
cuando se entrega el servicio y se ha cambiado su propiedad, estos se miden al valor razonable de
la contraprestacion recibida o por recibir, neta de descuentos e impuestos asociados.

4.8.- POLITICA CONTABLE PARA EL TRATAMIENTO DE IMPUESTOS SOBRE LAS
GANANCIAS:

4.8.1.- IMPUESTO A LA RENTA CORRIENTE: Se basa en la utilidad (gravable) tributaria obtenida
durante el afno, esta utilidad gravable difiere de la contable, considerando las partidas de ingresos
exentos y gastos deducibles y no deducibles que se generan, el pasivo de la compania por
impuesto a la renta corriente al final de cada periodo, se calcula en base a la normativa vigente
establecido por el organismo de Control Tributario

4.8.2.- IMPUESTOS DIFERIDOS: El impuesto diferido se reconoce a partir de las diferencias entre
los importes en libros de los activos y pasivos en los estados financieros y sus bases fiscales
correspondientes (conocidas como diferencias temporarias). Los pasivos por impuestos diferidos
se reconocen para todas las diferencias temporarias que se espere que incrementen la ganancia
fiscal en el futuro. Los activos por impuestos diferidos se reconocen para todas las diferencias
temporarias que se espere que reduzcan la ganancia fiscal en el futuro, Los activos por impuestos
diferidos se miden al importe maximo que, sobre la base de la ganancia fiscal actual o estimada
futura, es probable que se recuperen, es necesario que al final de cada ejercicio fiscal la compania
revise los activos y pasivos por impuestos diferidos actualizdndolos en funcién a las tasas vigentes
de Impuesto a la Renta para el ejercicio posterior, para ello también sera necesario considerar las
probabilidades de recuperacion y liquidacion de los activos y pasivos por impuestos diferidos, la
actualizacién de estos rubros se realizara en funcion a la normativa contable y tributaria vigente .
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4.8.3.- IMPUESTO A LA RENTA DIFERIDO: El impuesto a la renta diferido se provisiona en su
totalidad, por el método del pasivo, sobre las diferencias temporarias que surgen entre las bases
tributarias de activos y pasivos y sus respectivos valores mostrados en los estados financieros. Un
pasivo por impuesto diferido se reconoce generalmente para las diferencias temporarias
imponibles, un activo por impuesto diferido se reconoce por todas las diferencias temporarias
deducibles, en la medida que resulte probable que la Compania disponga de utilidades gravables
futuras contra las que podria cargar esas diferencias temporarias deducibles.

El impuesto a la renta diferido se determina usando las tasas tributarias vigentes a la fecha del
estado de situacion financiera y que se espera seran aplicables cuando el impuesto a la renta
diferido activo se realice o el impuesto a la renta pasivo se pague, se realiza la compensacién de
activos por impuestos diferidos con pasivos por impuestos diferidos solamente si existe el derecho
legal de compensarlos autorizados por el Organismo de control tributario.

4.9.- POLITICAS CONTABLES PARA COSTOS Y GASTOS: Los costos y gastos se registran al
costo historico y se reconocen a medida que son incurridos, independientemente de la fecha que
se haya realizado el pago, su registro se lo realiza en el periodo mas cercano en el que se
conocen.

La Seccién 25 especifica la contabilidad de los costos por préstamos. Son costos por préstamos
los intereses y otros costos en los que una entidad incurre, que estan relacionados con los fondos
gue ha tomado prestados. Los costos por préstamos incluyen:

(a) Los gastos por intereses calculados utilizando el método del interés efectivo como se describe
en la Seccion 11 Instrumentos Financieros Bésicos.

(b) Las cargas financieras con respecto a los arrendamientos financieros reconocidos de acuerdo
con la Seccion 20 Arrendamientos.

(c) Las diferencias de cambio procedentes de préstamos en moneda extranjera en la medida en
que se consideren ajustes de los costos por intereses.

La entidad reconocera todos los costos por préstamos como un gasto en resultados en el periodo
en el que se incurre en ellos.

NOTA: 5.- EFECTIVO Y SUS EQUIVALENTES: La compafia reconoce como efectivo y
equivalentes los activos financieros liquidos que se mantienen para cumplir con los compromisos
de corto plazo. Son los recursos de alta liquidez o convertibles dentro de los 90 dias siguientes a
la evaluacion de balances. Las cuentas de efectivo y sus equivalentes, en el estado de Situacion
Financiera en el ejercicio econémico 2015, se descomponen de la siguiente forma:

CUENTA CONTABLE SALDOS

CAJA GENERAL $ 200,95
CAJA CHICA $ 200,00
BANCO PICHINCHA CTA. INTEGRACION
CAPITAL $ 480,00
COAC. SAN FRANCISCO CTA.AHORROS $ 52,36
BANCO PROCREDIT CTA. AHORROS (2) $ 68,25
BANCO PICHINCHA CTA. CTE 210008839 $ - 1.266,01
BANCO PICHINCHA CTA. AHORROS 22204520 $ 410,00

(=) SALDO AL FINAL DEL PERIODO $ 145,55




NOTA: 6.- CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR: Las cuentas por cobrar de la compaiia
han sido registradas a su valor razonable, no se ha establecido una provision para reducir su valor
al de probable realizacién, puesto estas cuentas se desprenden de las obligaciones que mantienen
los accionistas con la compafia producto de los aportes que realizan para gastos de operacion de
la misma, es decir estas cuentas por cobrar no provienen de la actividad comercial de la empresa,
por esta razén no se ha aplicado la provisién de cuentas incobrables pertinente, en este rubro
también se ha incluido los valores por otras Cuentas por Cobrar y las Cuentas por Cobrar a
empleados por valores que no fueron liquidados mediante rol de pagos.

La composicién de las cuentas y documentos por cobrar que mantiene la compafia The Yellow
Service S.A al 31 de diciembre del 2015, es la siguiente:

CUENTA CONTABLE SALDOS

CUENTAS POR COBRAR ACCIONISTAS

(CUOTAS) $ 235,60

CUENTAS POR COBRAR EMPLEADOS 5 0.13

OTRAS CUENTAS POR COBRAR $ 5.693,35
(=) SALDO AL FINAL DEL PERIODO $ 5.929,08

En el Estado de Situacion Financiera estas cuentas han sido clasificadas en el grupo de los activos
corrientes, puesto que la Gerencia General debe disponer su cobrabilidad en un tiempo menor a
los 12 meses ya que por ser parte de los aportes con los cuales la empresa financia sus
operaciones, su incobrabilidad genera iliquidez a la compafia.

NOTA: 7.- SERVICIOS Y OTROS PAGOS ANTICIPADOS: En esta partida la compafiia ha
reconocido todos los pagos efectuados a diferentes proveedores, por la compra de bienes y
servicios, todos estos rubros seran neteados en el siguiente periodo corriente, previo a la
presentacion del documento que abalice su adquisicion, cumpliendo de esta forma con una
normativa tributaria vigente.

CUENTA CONTABLE SALDOS
ANTICIPO A PROVEEDORES $ 127,20
(=) SALDO AL FINAL DEL PERIODO $ 127,20

NOTA: 8.- ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES: Esta cuenta se integra por el valor del
Anticipo de Renta que la compafia estd obligada a cancelar a la administracion tributaria, este
valor constituird el pago minimo de Impuesto a la Renta de ser el caso, luego de realizar la
respectiva Conciliacion Tributaria, asi como los Anticipos de Impuesto a la Renta efectuados por
los clientes., ambas cuentas seran liquidables a la presentacion y pago del Impuesto a la Renta.

CUENTA CONTABLE SALDOS
ANTICIPO IMPUESTO A LA RENTA $ 2.362,54

ANTICIPO IMPUESTO RENTA RETENIDO (
Retenciones de IVA)

(=) SALDO AL FINAL DEL PERIODO $ 2.487,11

$ 124,57




NOTA: 9.- PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO: Los bienes de propiedad, planta y equipo de la
compania han sido reconocidos por el método del Costo, La Depreciacion se establece por el
Método Linea Recta, utilizando los valores residuales y las vidas Utiles establecidas en las politicas
contables, en el caso de establecerse diferencias entre la base fiscal y la base financiera la entidad
aplicara la NIC. 12- Impuestos Diferidos, para dichos tratamientos contables.

La composicién financiera de las Cuentas de Propiedad, Planta y Equipo a la fecha de cierre de los
estados financieros 31 de diciembre del 2015, se determina:

CUENTA CONTABLE SALDOS
EQUIPOS DE COMPUTACION $ 1.064,00
MUEBLES Y ENSERES $ 1.230,72
EQUIPOS DE OFICINA $ 422,80
EQUIPO ELECTRONICO $ 445,76
EQUIPOS DE COMUNICACION $ 462,00
(-) DEPRECIACION ACUMULADA PROPIEDAD $ . 88544
PLANTA Y EQUIPO :
(=) SALDO AL FINAL DEL PERIODO $ 2.739,84

NOTA: 10- ACTIVOS INTANGIBLES: Esta partida contable se ha generado por la adquisiciéon de
un software para control del cumplimiento de los turnos de los vehiculos, su reconocimiento inicial
se o ha realizado a precio de costo, para la determinacién de la amortizacion se ha considerado
las politicas contables de la compania, amortizando el activo intangible a tres afos a partir de su
fecha de compra, considerando asi la estimacién de vida util, su descomposiciéon contable con
cierre al 31 de diciembre del 2015 se determina:

CUENTA CONTABLE SALDOS
SOFTWARE CONTROL PERSONAL $ 196,00
(-) AMORTIZACION ACUMULADA ACTIVO $ ) 68.23
INTANGIBLE ’
(=) SALDO AL FINAL DEL PERIODO $ 127,77

NOTA: 11.-ACTIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS: En los estados financieros de la compania
se reconoce la Cuenta Activos por Impuestos Diferidos, la misma que nace por el calculo de la
Provisién por Jubilacién Patronal , estas partidas han sido reconocidas al importe maximo que
sobre la base de la ganancia fiscal actual o estimada futura, es probable que se recuperen. La
integracion de esta cuenta es como sigue:

CUENTA CONTABLE SALDOS

ACTIVOS POR IMPUESTO A LA RENTA
DIFERIDO $ 1.768,91
(=) SALDO AL FINAL DEL PERIODO $ 1.768,91

NOTA: 12.- OTROS ACTIVOS NO CORRIENTES: La integracion de esta cuenta esta clasificada
por algunos rubros entre ellos el valor que fue entregado en garantia al propietario del bien
inmueble donde operan las oficinas de la compafia, monto que sera recuperado una vez que se dé
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por culminado el contrato de arrendamiento el mismo que ha sido renovado en las mismas
condiciones estipuladas en el contrato anterior. , la Unica variacién que se refleja se refiere al
canon de arrendamiento mensual, la compania ha reconocido este rubro en los estados financieros
como si se tratase de una Cuenta por cobrar.

Este grupo de cuentas la empresa las ha catalogado como no corrientes, puesto que también se
ha incluido las inversiones realizadas en la adquisicién de vehiculos utilizados para la prestacion
del servicio de transporte en taxis hecho generador de la actividad econémica, esta cuenta nace a
raiz de que en el organismo de transito competente Agencia Nacional de Transito se requeria
presentar la flota vehicular completa previo a la extension del documento habilitante-Permiso de
Operacién, por lo que la compafia mediante financiamiento propio y de terceros realizd la
adquisicién de algunos automotores , generando a su vez una obligacion de pago a largo plazo con
terceros, para lo cual la Junta General de Accionistas serd el organismo encargado de regular la
liquidacién de estas obligaciones contraidas, también se ha clasificado en este grupo la inversién
realizada en la compra de acciones de la misma compania, que fue recurrente realizar a fin de que
los vehiculos adquiridos a nombre de la compafia puedan legalizarse y cumplir con el proceso de
matriculacién en el organismo competente, un detalle de esta cuenta al 31 de diciembre del 2015
es el siguiente:

CUENTA CONTABLE SALDOS
OTROS ACTIVOS NO CORRIENTES
GARANTIAS-SR. FRANKLIN MINIGUANO
INVERSION EN VEHICULOS

INVERSION EN ACCIONES Y OTROS
INSTRUMENTOS

(=) SALDO AL FINAL DEL PERIODO

360,00
303.833,73

525,00

Al L |l r

304.718,73

NOTA: 13.- CUENTAS POR PAGAR A PROVEEDORES : En este grupo de cuentas la compania
ha clasificado las obligaciones pendientes con proveedores nacionales locales con corte al 31 de
diciembre del 2015, su reconocimiento se lo ha hecho basado en condiciones de crédito que no
sobrepasan los 90 dias, por lo tanto no devengan el pago de intereses adicionales al valor de
compra de los diferentes bienes y servicios, se les ha registrado en el grupo de obligaciones
corrientes puesto que la empresa debera cancelar estas obligaciones dentro del siguiente periodo
corriente.

CUENTA CONTABLE SALDOS
PROVEEDORES NACIONALES LOCALES $ 907,38
(=) SALDO AL FINAL DEL PERIODO $ 907,38

NOTA: 14. CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR CORRIENTES LOCALES: Estas
obligaciones han sido consideradas como Corrientes, puesto que no se ha registrado valores cuya
vigencia de pago sea posterior a 12 meses.

En este rubro de cuentas se ha clasificado las siguientes cuentas:




CUENTA CONTABLE SALDOS
CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR

PAGAR

CORRIENTES $
CUENTAS POR PAGAR $ 559
OTRAS CUENTAS POR PAGAR $ 767,44
OBLIGACIONES CON EMPLEADOS $ 4080,54
DIETAS POR PAGAR $ 12911,61
HONORARIOS PROFESIONALES POR . 52555

$

$

(=) SALDO AL FINAL DEL PERIODO 23.574,39

NOTA: 15.-OBLIGACIONES CORRIENTES: Los saldos de esta cuenta, esta integrada por los
valores que la compafia mantiene pendientes de pago en sus estados financieros cortados al 31
de diciembre del 2015, estas obligaciones son con la Administracién tributaria por el Impuesto a la
Renta por Pagar del ejercicio corriente, Retenciones de lva y Renta efectuados en funcion de
cumplir con el rol de sujeto pasivo y agente de retencion de los impuestos, con el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social y por beneficios a empleados que corresponden a la Participacion
de Trabajadores que la compania reconoce en sus estados financieros como un pasivo y un
gasto, este valor se calcula sobre las utilidades de la entidad en base a una tasa del 15% de
acuerdo a las disposiciones legales vigentes. La composicién de la partida contable obligaciones
corrientes es la siguiente:

CUENTA CONTABLE SALDOS

OBLIGACIONES CORRIENTES $

IMPUESTO A LA RENTA DEL EJERCICIO $ 373,73
Iéié)R%'Al‘gl-gCPACION TRABAJADORES DEL $ 299,79
OBLIGACIONES CON EL IESS $ 764,93
OBLIGACIONES CON LA ADMINISTRACION $ 837 63

TRIBUTARIA (Retenciones de Iva y Renta) ’

(=) SALDO AL FINAL DEL PERIODO $ 2.276,08

La apropiacion del 15% de Participacion Trabajadores del ejercicio ha sido calculada considerado
el derecho que tienen los trabajadores a participar en las utilidades de la compaiia,
considerandose para ello que un 10% que sera distribuido entre los trabajadores y el 5% por
Cargas familiares, el movimiento de esta cuenta esta integrado como se detalla a continuacién:




CUENTA CONTABLE

(+) SALDO AL INICIO DEL ANO (10% $ 464.86
PARTICIPACION TRABAJADORES) :

(+) SALDO AL INICIO DEL ANO (5% CARGAS

FAMILIARES) $ 232,43
(-) DISMINUCION POR PAGOS EFECTUADOS | $ 527,59
(+) PROVISION PERIODO CORRIENTE $ 299,79

$
(=) SALDO AL FINAL DEL PERIODO $ 469,49

La compafia no ha procedido a liquidar la totalidad de la provisién participacién trabajadores,
puesto que en los ejercicios econémicos anteriores al 2012, la sociedad no tenia registrado
empleados en su némina, posterior a la legalizacion en los organismos de transito
correspondientes mediante la concesién del Permiso de Operacién, la compaiia inicia operaciones
en su totalidad desde el afo 2012, a partir de esa fecha se realizan contrataciones de empleados
de acuerdo a las necesidades de la empresa.

NOTA: 16.-PROVISIONES CORRIENES LOCALES: Las obligaciones existentes a la fecha del
estado de situacion financiera, surgidas como consecuencia de sucesos pasados de los que
pueden derivarse perjuicios patrimoniales para la Sociedad cuyo importe y momento de
cancelacién son indeterminados se registran como provisiones por el valor actual del importe mas
probable que se estima que la Sociedad tendran que desembolsar para cancelar la obligacién. La
compainia ha reconocido en sus estados financieros la provisién por Desahucio, considerada bajo
el estudio efectuado por un actuario calificado, la composicion de esta cuenta es la siguiente:

CUENTA CONTABLE SALDOS
PROVISION DESAHUCIO $ 549,11
(=) SALDO AL FINAL DEL PERIODO $ 549,11

NOTA: 17.- PASIVOS NO CORRIENTES LOCALES.

Estas obligaciones han sido consideradas como no Corrientes, puesto que la entidad tienen el
derecho incondicional de diferir el pago de la obligacién a un tiempo superior a 12 meses, después
de la fecha de corte del estado de situacion financiera, estas obligaciones se han generado
producto de la adquisicidn de las inversiones en vehiculos que realizé la compafiia mediante el
financiamiento de accionistas y terceros, en la composiciébn de esta cuenta también se han
reconocido los pagos parciales realizados a las obligaciones contraidas, existiendo una
disminucién de $ 7.333,71 en relacién al periodo anterior, el desglose de esta cuenta al 31 de
diciembre del 2015 es el que se demuestra a continuacién:

El reconocimiento asi como el pago y liquidacién de estas obligaciones sera determinado por la
Junta General de Accionistas.

CUENTA CONTABLE SALDOS
PASIVOS NO CORRIENTES $
OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR $ 160725.08
PAGAR RELACIONADOS LOCALES ’
OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR $ 112109.01
PAGAR NO RELACIONADOS LOCALES ’
$

(=) SALDO AL FINAL DEL PERIODO $ 272.834,09




NOTA: 18.- PROVISIONES NO CORRIENTES

PROVISIONES POR JUBILACION PATRONAL: Cumpliendo con las disposiciones determinadas
en el Codigo de Trabajo, los trabajadores que por veinte anos o mas hubieren prestados servicios
a la misma empresa, ya sean estos en forma continuada o interrumpida, tendran derecho a ser
jubilados por sus empleadores, sin perjuicio de la jubilacion que les corresponde en su condicion
de afiliados al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

Para la determinacién de los beneficios post-empleo, la sociedad realizé la contratacion de un
profesional independiente, actuario calificado por la Superintendencia de Compainias, el mismo que
realizé la estimacién matematica, que se descompone de la siguiente forma:

CUENTA CONTABLE SALDOS

PROVISION JUBILACION PATRONAL $
EMPLEADOS CON 10 ANOS DE SERVICIO

PROVISION JUBILACION PATRONAL $
EMPLEADOS CON < 10 ANOS DE SERVICIO

(=) SALDO AL FINAL DEL PERIODO $ 5.408,98

5.408,98

NOTA: 19.- PATRIMONIO.

19.1.- CAPITAL SOCIAL: ElI Capital Social autorizado, esta constituido por 24 acciones
nominativas, cuyo valor unitario es 40,00 USD cada una, con un Capital Suscrito Total de 960,00
USD y un Capital Pagado de 960,00 USD, en este periodo la compafia ha reconocido en sus
estados financieros el pago total del capital suscrito, el mismo que fue depositado en una cuenta a
nombre de la institucion en el sistema financiero nacional.

CAPITAL
N ACCIONES SUSCRITAS VA%A%%I':)?"‘I’;'QAL SUSCRITO

Y PAGADO

24 40,00 960,00

(=) CAPITAL SOCIAL SUSCRITO Y PAGADO 960,00

19.2.-APORTES FUTURAS CAPITALIZACIONES: En este rubro la compafia ha reconocido los
aportes realizados en efectivo por los accionistas, los mismos que serviran para culminar con el
proceso de Incremento de Capital, acatando de esta forma la resolucién de Junta General de
Accionistas de fecha 30 de octubre del 2014, en la cual por unanimidad del capital suscrito y
pagado presente se resuelve ratificar y culminar el tramite de Incremento de Capital, autorizando
para ello a la Gerencia General a fin de dar seguimiento al proceso, de igual forma haciendo uso
del derecho preferente , la descomposicion de los aportes futuras capitalizaciones es como sigue:




CUENTA CONTABLE SALDOS

APORTES FUTURAS R

CAPITALIZACIONES
FONSECA CORDOVA PABLO
MARCELO $ 240,00
FREIRE TUPIZA VICTOR HUGO [ $ 320,00
FREIRE VASCO SEGUNDO
HECTOR $ 480,00
GARCIA QUEZADA MARIO
FERNANDO $ 40,00
HERNANDEZ PIARPUEZAN
WILSON RAFAEL $ 120,00
LLUMIQUINGA CUMBAJIN FABIAN [ $ 200,00
SALTOS ULLOA MARIA
CONSUELO $ 40,00

(=) SALDO AL FINAL DEL
DERIODO 1.440,00

En este grupo también se han acumulado los aportes realizados por un grupo de accionistas los
mismos que constan reflejados en los estados financieros como aportes futuras capitalizaciones,
cuyo monto asciende a $ 2.500,00 valores que fueron depositados en la cuenta de ahorros que la
institucién mantiene en la Cooperativa San Francisco Ltda.

19.3. RESERVA LEGAL: La Ley de Companias, establece que por lo menos el 10% de la utilidad
anual sea apropiada como Reserva Legal, hasta que ésta como minimo alcance el 50% del capital
social. Esta reserva no esta disponible para el pago de dividendos en efectivo, pero puede ser
capitalizada en su totalidad, al 31 de diciembre del 2015, la reserva legal de la compafiia alcanzo el
97,65% del capital social que equivale a 468,70 USD, en la descomposicion del Estado de
Cambios en el patrimonio se puede verificar el tratamiento y movimiento que se le ha dado a esta
cuenta la misma que ha variado en un valor de $ 132,51 que corresponde al célculo de la reserva
legal del ejercicio corriente.

19.4. RESULTADOS ACUMULADOS: Constituyen las utilidades acumuladas y no distribuidas a
los accionistas, las mismas que por decision de la Junta General de Accionistas, se han ido
acumulando para en lo posterior ser utilizados en proyectos de inversion en beneficio de la
empresa y sus accionistas.

Los resultados liquidos obtenidos en cada ejercicio contable se ven incrementados en un valor de
$ 1.768,91 que corresponden a los Ingresos por impuestos diferidos en los que incurrié la empresa
por la Provision de beneficios post empleo de los empleados que no han cumplido los 10 afios de
servicio en la empresa, por normativa tributaria se los considera como gastos no deducibles,
debiendo a su vez asumirlos como tal en la Conciliacion Tributaria del periodo corriente, valores
que podran devengarse una vez que la provisién sea totalmente deducible es decir cuando los
empleados contratados por la empresa cumplan con la condicién de permanecer mas de 10 afios
de servicio en la misma.

CUENTA CONTABLE SALDOS
GANANCIAS ACUMULADAS $ 5.932,91
(=) SALDO AL FINAL DEL PERIODO $ 5.932,91




19.5.- RESULTADOS ACUMULADOS POR APLICACION DE NIIFS: La compafiia no reconoce
Resultados Acumulados por la aplicacion de NIIFS por primera vez, puesto que en la fecha de
transicion de Normas Ecuatorianas de Contabilidad a Normas Internacionales de Informacién
Financiera para Pymes no existen ajustes de cuentas que hayan afectado al patrimonio de los
accionistas o a las cuentas de activos y pasivos.

19.6.- UTILIDAD DEL EJERCICIO: Para el reconocimiento de la utilidad del ejercicio, la compariia
ha considerado la normativa tributaria vigente, la descomposicion de esta cuenta se resume a
continuacion:

CUENTA CONTABLE SALDOS
(=) UTILIDAD DEL EJERCICIO ANTES DE 1.998.58
IMPUESTOS ’
(-) 15% Participacion Trabajadores 299,79
(-) 22% Impuesto a la renta del ejercicio 373,73
(=) UTILIDAD DESPUES DE IMPUESTOS 1.325,06
(-) 10% Reserva Legal 132,51
(=) UTILIDAD A DISTRIBUIR 1.192,55
(+) Ingreso por Impuesto a la Renta Diferido -
(=) GANANCIA DE OPERACIONES 1.192.55
CONTINUADAS ’

Es necesario mencionar que en este periodo la comparia no ha reconocido impuestos diferidos
generados por las diferencias temporarias relacionados con el calculo de la Provision de beneficios
post-empleo, es mas esta provisién ha tenido que reajustarse debido a la desvinculaciéon de
algunos empleados de la empresa, por razones de indole personal.

NOTA: 20.- INGRESOS: En funcién de las disposiciones establecidas en el Marco Conceptual y la
SECCION 23 de las Pymes, los ingresos son reconocidos considerando el principio de esencia
sobre la forma y en funcién del devengamiento de la transaccién, independientemente de su cobro.
Los ingresos ordinarios son medidos utilizando el valor razonable de la contrapartida, recibida o por
recibir, derivada de los mismos. Las cuentas de ingresos al 31 de diciembre del 2015, tienen la
siguiente composicion:

CUENTA CONTABLE SALDOS
INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS
PRESTACION SERVICIOS $ 80.517,68

OTROS INGRESOS
OTRAS RENTAS GRAVADAS (Cuotas accionistas) $ 41.732,95

OTROS INGRESOS $ 12.532,68
OTROS INTERESES GENERADOS $ 13,63
TOTAL INGRESOS 134.796,94

NOTA: 21.- COSTOS Y GASTOS: Las partidas de Costos y Gastos han sido reportadas en los
estados financieros, considerando la naturaleza de los mismos, su registro se lo realiza al costo
historico. Los costos y gastos se reconocen a medida que son incurridos, independientemente de
la fecha que se haya realizado el pago, y se registran en el periodo mas cercano al que se
conocen.
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21.1.- GASTOS ADMINISTRATIVOS: Estas partidas de dinero han sido utilizadas para cubrir
obligaciones que no estan directamente relacionadas con la generacion de las ventas, sino mas
bien son erogaciones de dinero efectuadas para actividades de control y direccion de la compania,
los rubros de gastos administrativos al 31 de diciembre del 2015 se desglosan:

ADMINISTRATIV OS]
GASTOS 5202 39.673,40
SUELDOS, SALARIOS Y DEMAS REMUNERACIONES 520201 17.591,89
APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL (incluido fondo de reserva) 520202 2.714,68
BENEFICIOS SOCIALES E INDEMNIZA CIONES 520203 2.706,08
GASTO PLANES DE BENEFICIOS A EMPLEADOS 520204 16,61
HONORARIOS, COMISIONES Y DIETAS A PERSONAS NATURALES 520205 3.733,33
REMUNERA CIONES A OTROS TRABAJADORES AUTONOMOS 520206
HONORARIOS A EXTRANJEROS POR SERVICIOS OCASIONALES 520207
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 520208 4.295,86
ARRENDAMIENTO OPERATIVO 520209 2.688,00
COMISIONES 520210
PROMOCION Y PUBLICIDAD
COMBUSTIBLES 520212
LUBRICANTES 520213
SEGUROS Y REASEGURQCS (primas y cesiones) 520214
TRANSPORTE 520215 314,50
GASTOS DE GESTION (agasajos a accionistas, trabajadores y clientes) 520216 4.458,82
GASTOS DE VIAJE 520217
AGUA, ENERGIA, LUZ, Y TELECOMUNICACIONES 520218 631,35
NOTARIOS Y REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD O MERCANTILES 520219 2,26
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS 520220
DEPRECIA CIONES: 520221 520,02
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 52022101 520,02
PROPIEDADES DE INVERSION 52022102
AMORTIZACIONES: 520222 -
INTANGIBLES 52022201
OTROS ACTIVOS 52022202
GASTO DETERIORO: 520223 -
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 52022301
INVENTARIOS 52022302
INSTRUMENTOS FINANCIEROS 52022303
INTANGIBLES 52022304
CUENTAS POR COBRAR 52022305
OTROS ACTIVOS 52022306
GASTOS POR CANTIDADES ANORMALES DE UTILIZACION EN EL PROCESO DE PRODUCCION: 520224 -
MANO DE OBRA 52022401
MATERIALES 52022402
COSTOS DE PRODUCCION 52022403
GASTO POR REESTRUCTURACION 520225
VALOR NETO DE REALIZACION DE INVENTARIOS 520226
GASTO IMPUESTO A LA RENTA (ACTIVOS Y PASIVOS DIFERIDOS) 520227
OTROS GASTOS 520228
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21.2.- GASTOS DE VENTAS: Se refieren a los gastos efectuados por la compafiia a fin de generar
beneficios econémicos, es decir van directamente relacionados con la consecucién de las ventas.

DE VENTA
GASTOS 5201 88.460,83
SUELDOS, SALARIOS Y DEMAS REMUNERA CIONES 520101 57.847,00
APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL (incluido fondo de reserva) 520102 11.209,79
BENEFICIOS SOCIALES E INDEMNIZACIONES 520103 10.878,64
GASTO PLANES DE BENEFICIOS A EMPLEADOS 520104
HONORARIOS, COMISIONES Y DIETAS A PERSONAS NATURALES 520105
REMUNERACIONES A OTROS TRABAJADORES AUTONOMOS 520106
HONORARIOS A EXTRANJEROS POR SERVICIOS OCASIONALES 520107
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 520108 4.058,76
ARRENDAMIENTO OPERATIVO 520109
COMISIONES 520110
PROMOCION Y PUBLICIDAD 520111
COMBUSTIBLES 520112 3.667,95
LUBRICANTES 520113
SEGUROS Y REASEGUROS (primas y cesiones) 520114 642,58
TRANSPORTE 520115
GASTOS DE GESTION (agasajos a accionistas, trabajadores y clientes) 520116
GASTOS DE VIAJE 520117
AGUA, ENERGIA, LUZ, Y TELECOMUNICACIONES 520118|
NOTARIOS Y REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD O MERCANTILES 520119
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS
DEPRECIACIONES: 520121 90,78
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 52012101 90,78
PROPIEDADES DE INVERSION 52012102
AMORTIZACIONES: 520122 65,33
INTANGIBLES 52012201 65,33
OTROS ACTIVOS 52012202
GASTO DETERIORO: 520123 -
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 52012301
INVENTARIOS
INSTRUMENTOS FINANCIEROS
INTANGIBLES
CUENTAS POR COBRAR
OTROS ACTIVOS 52012306
GASTOS POR CANTIDADES ANORMALES DE UTILIZACION EN EL PROCESO DE PRODUCCION: 520124 S
MANO DE OBRA 52012401
MATERIALES 52012402
COSTOS DE PRODUCCION 52012403
GASTO POR REESTRUCTURACION 520125
VALOR NETO DE REALIZACION DE INVENTARIOS 520126
GASTO IMPUESTO A LA RENTA (ACTIVOS Y PASIVOS DIFERIDOS) E:
OTROS GASTOS 520128

21.3.- GASTOS FINANCIEROS: Se refieren al pago de intereses, comisiones u otros rubros que
cobran las entidades financieras por los servicios que prestan, para el caso la compania ha
reconocido como otros gastos financieros los valores que el banco debita por conceptos de
mantenimientos de las cuentas en el sistema financiero, el movimiento de esta partida se integra
de la siguiente forma:
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GASTOS FINANCIEROS 5203 231,71
INTERESES 520301
COMISIONES 520302 231,71
GASTOS DE FINANCIAMEENTO DEACTVOS 520303
DIFERENCIA EN CAMBIO 520304
OTROS GASTOS FINANCIEROS 520305

21.4.- OTROS GASTOS: Estas partidas estan integradas por el pago de bienes y servicios que no
se encuentran descritos especificamente en las partidas administrativas y de ventas , puesto que
no estan relacionados directamente con la actividad de la empresa, pero de su generacion y
reconocimiento depende el cumplimiento del objeto social y actividad comercial de la empresa.

OTROS GASTOS 5204 4.432,42
PERDIDA EN INVERSIONES EN ASOCIADAS / SUBSIDIARIAS Y OTRAS 520401
OTROS 520402 4.432,42

NOTA: 22.- INGRESOS POR IMPUESTO A LA RENTA DIFERIDO: EIl reconocimiento de esta
partida se da por las diferencias temporarias encontradas en el céalculo de la Provisién por
Jubilacion Patronal, en vista de que los empleados no estan dentro del parametro de 10 afios de
prestacion de servicios, para su expresion se considero una tasa de recuperacién relacionada con
el porcentaje de estimacion del Impuesto a la Renta.

El saldo de esta cuenta al 31 de diciembre del 2015, revela un valor de 1.768,91 USD, en el
presente periodo la compafia no ha reconocido el incremento o disminucién de la cuenta Ingresos
por impuesto a la renta diferido, este se mantiene estable desde el gjercicio anterior.

NOTA: 23.- ESTADO DE FLUJO DEL EFECTIVO: Para efectos de preparacién del estado de flujo
de efectivo la compania incluye el efectivo en caja y bancos, en el caso de que para financiar sus
operaciones la sociedad tuviese que incurrir en sobregiros bancarios, estos seran considerados en
el Estado de Situacién Financiera como un pasivo corriente.

La sociedad establece las siguientes consideraciones en la elaboracién del Estado de Flujo de
Efectivo mediante el Método Directo:

e Actividades de operacion: Son las actividades que constituyen la principal fuente de
ingresos ordinarios de la Sociedad, asi como otras actividades que no puedan ser
calificadas como de inversion o financiamiento.

o Actividades de inversion: Corresponden a actividades de adquisiciéon, enajenacion o
disposicion por otros medios de activos a largo plazo y otras inversiones no incluidas en el
efectivo y sus equivalentes.

e Actividades de financiamiento: Corresponden a actividades que producen cambios en el
tamano y composicién del patrimonio neto y de los pasivos de caracter financiero

NOTA: 24.- ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO: La compafnia ha reconocido en los
estados financieros una variacion en el capital social reflejada por el pago del capital insoluto, de
igual forma se ha generado una variacion en los aportes a futuras capitalizaciones a consecuencia
de las contribuciones en efectivo de los accionistas para llevar a cabo el proceso de Incremento de
Capital, otra de las cuentas que ha tenido variacién en el estado de cambios en el patrimonio es la
Cuenta de Reserva Legal, como resultado de la apropiacién del 10% de las utilidades después del
pago de impuestos, cumpliendo de esta forma con lo estipulado en la Ley de Compafias respecto
a las Reservas, la misma que no debe exceder el 50% del capital social.
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La cuenta de ganancias acumuladas ha sufrido variacion por la compilacién de las utilidades y los
ingresos por impuestos diferidos generados a causa de la provision por beneficios post-empleo de
los empleados que no han cumplido 10 afnos de permanencia en la empresa.

NOTA: 25.- EVENTOS SUBSECUENTES AL PERIODO QUE SE INFORMA: Entre la fecha de
corte de los estados financieros, hasta la fecha de su lectura y aprobacién por parte de la Junta
General de Accionistas, no se produjeron eventos que en opinién de la Administracion de la
compainiia pudieran tener un efecto significativo sobre la presentacion de los Estados Financieros,
los mismos que no estuvieren revelados o considerados en sus notas explicativas.
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