
Quito, 26 de abril del 2011 

Señores: 

ACCIONISTAS DE EEHTRANSPARESA S.A. 

Presente.- 

De conformidad con lo previsto por los estatutos de la compañía cumplo con presentar a su 
consideración el informe de labores de la compañía al 31 de diciembre del 2010. 

ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA 

En el segundo año de funcionamiento de la Empresa en desarrollo, la 
implementación de la Planificación Estratégica. 

Los accionistas y colaboradores de la empresa mediante la planificación estratégica, 
busca desarrollar un plan de trabajo que permita mantener una estructura económica 
sólida y confiable. 

El desafío de desarrollar un plan de capacitación integral para la implementación de 

las NIFS 

Quiero expresar mis sinceros agradecimientos a los señores accionistas por la confianza 

depositada en mi persona. 

Atentamente, 

Ing. Elizabeth Mena 

GERENTE GENERAL 

    
  
 


