INFORME DE LA GERENCIA GENERAL DE LA COMPANIA BAR Y
RESTAURANT BARSAGPAL CIA. LTDA., A LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS EJERCICIO ECONOMICO 2011

Senores Accionistas:

De conformidad con la ley y el estatuto social vigente de la empresa BARSAGPAL
CIA. LTDA., me permito poner a su consideracion el siguiente informe de actividades
correspondiente al ejercicio econdémico del 1 de enero al 31 de diciembre del 2011.

1.ANTECEDENTES

Considero que este afio ha sido dificil, ya que nuevamente hemos visto afectado el
resultado del ejercicio econémico con una perdida, de igual manera continuamos
realizando esfuerzos con el propésito de mejorar este aspecto.

2. EVALUACIONES Y GESTIONES

Esta Gerencia ha trabajado en una masiva publicidad con el propésito de que la
compaiia se haga conocer en el lugar de influencia, buscando el crecimiento y
consolidacién de la misma.

Se ha mantenido un sistema de publicidad, promocionando nuestra imagen y
nuestros servicios.

21 Ley de Compaiiias

En todos nuestros procesos de actividad societaria se ha observado todas las
disposiciones de la Ley de Comparfia y mas normas pertinentes, actualizando
permanentemente nuestro archivo societario, sin que se hayan producido hechos
extraordinarios durante el 2011.

* 2.2 Relacién Laboral, Administrativa y Legal

En materia laboral, se ha procedido en todo acto, conforme a la legislacién
laboral vigente y sobre todo se ha enmarcado en el permanente respeto y
consideracion al talento humano. Sin que en este periodo se haya dado, ningn
hecho extraordinario.

En el area administrativa se mantienen procedimientos administrativos acordes a
los objetivos de la Compafia, sin que se haya producido ninguin hecho
extraordinario.

En la parte legal no se ha producido ningin hecho extraordinario.



3. CONCLUSIONES

3.1 Esta Gerencia, conforme a los resultados obtenidos, ha tratado por todos los
medios alcanzar los objetivos trazados y ha dado total cumplimiento a las
disposiciones y resoluciones de las Juntas Generales de Accionistas.

3.2 Esta Gerencia ha puesto en practica las disposiciones emanadas por sus
érganos directivos y ha dado cumplimiento a los objetivos previstos para el
gjercicio econdmico materia de este informe.

4. RECOMENDACIONES Y OBJETIVOS

Se recomienda a los socios tomar decision sobre las siguientes necesidades de la
empresa:
A Implementar un presupuesto para sistemas de publicidad mas avanzado, que
permita cumplir con los propésitos de difusion de la compaiiia.

A Es objetivo de esta Gerencia mantener y mejorar el cumplimiento de metas
alcanzadas hasta el momento.

Agradezco la presencia a los accionistas y a los colaboradores que nos han
acompaiiado en este afio.

Muy atentament
é/.‘ao ﬁ%ﬂ
Sr. Gino Palau Cevallos

GERENTE GENERAL

Quito, 01 Abril 2012.



