
HS CLIMBING COMPANY S A 

 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

 

La Compañía HS CLIMBING COMPANY está constituida en el Ecuador cuidad de 

Quito provincia Pichincha su actividad económica principal es la venta de paquetes 

turísticos en el Ecuador y actividades relacionadas con el turismo, su principal mercado 

es el mercado francés. 

POLITICAS CONTABLES 

Los estados financieras han sido preparados en base a las Normas Internacionales de 

Información Financiera y NIFF para Pymes 

Definición de cada partida  

Ref. NIFF COMPLETA, NIFF1. Inciso 4 Lit. A B C Y D 

Medición Inicial o Valoración: Valor Razonable es el precio de compra o venta de un 

producto o servicio  

Ref. NIFF 13 párrafo 24 

Medición Posterior: Es un proceso que se realiza en la fecha del balance que tiene como 

objetivo que los saldos en activos y pasivos reflejen valor justo 

Ref. NIFF 13 

 

Descripción de Principales cuentas 

Efectivo y Equivalentes: Incluye aquellos activos financieros líquidos y depósitos que 

se pueden transformar rápidamente en efectivo en un plazo inferior a tres meses y 

sobregiros bancarios. Los sobregiros bancarios son presentados como pasivos corrientes 

en el estado de situación financiera. 

Cuentas por cobrar empleados y anticipos: incluye todos los anticipos realizados par 

la guianza de los grupos y anticipos a empleados 

Anticipo impuestos: Impuestos y Credito Tributario a favor de la empresa 

Propiedad planta y equipo: Las propiedades, planta y equipo son activos tangibles que: 

(a) se mantienen para su uso en la producción o el suministro de bienes o servicios, 

para arrendarlos a terceros o con propósitos administrativos, y 

(b) se esperan usar durante más de un periodo 

Cuentas por pagar:  Al reconocer inicialmente un activo o pasivo financiero una entidad 

lo medirá al precio de la transacción incluyendo los costos de la misma excepto para el 

caso de instrumentos financieros que se miden a valor razonable. 



 En el caso de los activos financieros los costos de transacción deben sumar al 

valor del activo.  

 En el caso de los pasivos financieros los costos de transacción deben restar del 

valor del pasivo. 

 En el caso de activos financieros que de mide en valor razonable los costos de 

transacción los costos de transacción se reconocen como gastos. 

 

Obligaciones con empleados: Los beneficios a los empleados comprenden todos los 

tipos de contraprestaciones que la entidad proporciona a los trabajadores, incluidos 

administradores y gerentes, a cambio de sus servicios. Esta sección se aplicará a todos los 

beneficios a los empleados, excepto los relativos a transacciones con pagos basados en 

acciones, que se tratan en la Sección 26 Pagos Basados en Acciones 

Capital: La calificación de patrimonio debe tener en cuenta sus condiciones esenciales, 

el fondo y realidad económica y no solo su forma legal. 

Característica esencial.- 

 El patrimonio es la diferencia que existe entre el activo y el pasivo 

 Al patrimonio también se le conoce con el nombre de activo neto 

 El patrimonio nos permite: 1) Financiar la decisión de activos a largo 

plazo; 2) financiar parte del capital de operación que la compañía requiere 

para poder generar ingresos o producir flujos de efectivo, (ervita (ganancia 

o utilidad liquida)) 

 La necesidad de patrimonio varía de una actividad comercial a otra. 

Resumen cuentas 

Activos 

Efectivo y equivalentes                                                                                4666.98 

Cuentas por cobrar                                                                                         5862.28 

Creidito tributario a favor de la empresa (IVA)                                             7382.29 

Credito  tributario a favor de la empresa (RENTA)                                       6551.43 

Propiedad plata y Equipo                                                                              10602.86 

(-) depreciación acumulada propiedad planta y equipo                                10602.86 

Pasivos 

Cuentas por pagar                                                                                          16089.86 

Obligaciones con empleados                                                                             956.94 

Obligaciones con el SRI            1931.37 



  

Patrimonio 

Capital                                                                                                              1000.00 

Utilidades retenidas                                                                                        13749.19 

Perdidas Acumuladas                                                                                     13179.56 

Reserva Legal               818.73 

Reserva facultativa              818.73 

 

Aportes futuras capitalización          2000.00 

Perdida del Ejercicio                         277.72 

 


