INFORME DE ADMINISTRACION DE LA COMPANIA VOYAGERTRAVEL
COMPANY CIA. LTDA. -

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL DEL 1 DE ENERO AL 31 DE

DICIEMBRE DE 2010.
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QuUITO
Dando cumplimiento a las disposiciones legales vigentes, presento a Ustedes el

informe anual de Administracion de la Compariia VoyagerTravel Company Cia.
Ltda., correspondiente al ejercicio fiscal del 1 al 31 de diciembre de 2010.

1.- La Administracion de la Compariia ha actuado con total apego a la ley y a las
normas estatutarias, asi como a las disposiciones de la Junta General de Socios.

Los objetivos de la Compaiiia, fijados en base a las disposiciones del estatuto
social y a las resoluciones tomadas por esta administracion, se han constituido en
este periodo la base para el cumplimiento de las metas impuestas,
lamentablemente estas metas no se han podido cumplir por las razones que
expongo en parrafos siguientes.

2.- Se han ejecutado de manera adecuada las resoluciones y disposiciones de la
Junta General de Socios de la Empresa.

3.- Andlisis del Balance

Las ventas generaron en este periodo UsD § 0.00
La operacion del periodo USD $ 0.00
Utilidad Operacional USD $ 0.00




Gastos de Personal y Administrativos UsSD $ (3.499.85)

Resultado del ejercicio PERDIDA USD $ (3.499.85)

El Estado de Resultados de este ejercicio economico, refleja la existencia de
“perdida del ejercicio”, misma que asciende a USD $ 3,499.85, esto se ha dado por
ser un nuevo afo de operacion complicado del posicionamiento en el mercado,
sumado a la dificil situacién mundial con la crisis econdmica que se registro.
Recomiendo que la amortizacién de la pérdida del ejercicio sea acumulada y
manejada en un periodo de 5 afios.

4.- De la revision a los libros contables de la Empresa, se desprende que
demuestran la situacion financiera de la Compaiiia al 31 de diciembre del 2010, tal
como lo establece la reglamentaciéon de la Superintendencia de Compaiiias y
demas normas técnicas y contables. Los libros sociales se encuentran al dia y
reflejan el aporte realizado por cada socio.

5.- Finalmente, pongo a su disposicion los balances de la Compaiiia para su
revision y aprobacioén, agradeciendo por la confianza brindada y por el apoyo en mi

gestion.
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