INFORME DE GERENCIA
SENORES ACCIONISTAS DE: INSTALACIONES DE REDES DE DATOS, TELEFONJA Y ELECTRICIDAD S.A.

Dando cumplimiento con lo dispuesto en la Ley de Compafifas y en mi calidad de Gerente General pongo
a su consideracién el Informe de la Gestion realizada por la Administracién de la Empresa durante el
ejercicio econdmico del 2014.

1.- Cumplimiento de Objetivos Previstos para el Ejercicio Econdémico 2014

Durante el ejercicio de nuestras actividades hasta el 31 de Diciembre de 2014, informo que 3 inicios de
este afio hemos realizado trabajos de menor cuantia gue corresponden a Remodelaciones en el Banco
Pichincha, trabajos que de acuerdo a las nuevas politicas establecidas han sido adjudicadas a los
Constructores calificados por el Banco y que ellos a su vez han solicitado nuestros servicios, este método
de contratacién nos ha reducido en gran porcentaje 1a participacién activa en el Bance y por ende el
trabajo. Otro de nuestros clientes como es el caso de Maresa han sido pilares fundamentales en
nuestras actividades del 2014 pues se ejecutaron varios trabajos durante todo el afio siendo el de mayor
relevancia el traslado de Corporacion Maresa del Segundo al Quinto Piso.

Es importante dar un tratamiento especial al Proyecto logrado a2 mediados de este afio y que
corresponde a la Remodelacidon de la Matriz del Banco de Loja en Loja y cuya implementacion duro
aproximadamente 8 meses y que por su monto generd recursos a nuestra Empresa.

Otro de los clientes potenciales que se ha convertido en estos dos Ultimos afios es la Universidad
Catdlica del Ecuador Sede Santo Domingo las misma que nos ha mantenido ejecutando trabajos durante
todo el afio.

2.- Cumplimiento de las Disposiciones de los Accionistas

Se ha acatado y dado cumplimiento a todas fas disposiciones tomadas en las reuniones por los
accionistas por parte de la Gerencia, resoluciones como la entrega de bonos navidefos a todos y cada
uno de nuestro personal técnico y personal administrativo, asi como también la entrega de bonos de
productividad a los gerentes de la Empresa en el mes de diciembre.

3.- Hechos y Sucesos que resaltar durante el Ejercicio del 2014 en el Ambito de Empresa, Laboral y
Legal.

En este afio que termina el hecho mas importante de resaltar es a adjudicacion por parte def Banco de
Loja de un Proyecto de gran cuantia y que generd trabajo durante varios meses, proyecto gue por
envergadura obligé a la Empresa a incorporar mas personal técnico y que hasta la actualidad se
encuentra laberando.

Debo ser enfitico gue uno de los inconvenientes en el que no hemos podido avanzar en su
mejoramiento ha sido el tema de control de Bodega e Inventario, problema que se presente todos los
afios pues no existe la interesa y la facta de control de quienes estan encargados de 1a misma.




4.- Comparaciéon de la Situacidon Financiera y los Resultados Anuales de 1la Empresa con el Ejercicio
Precedente

Durante este ejercicio econdmico que ha concluido el 31 de diciembre de 2014, la situacion econdinica
de la Empresa ha sido fortalecida, Espero gue el proximo afio exista las posibilidades de negocios y gue
acertemos en ganarlas para bien de todos.

5.- Recomendaciones a la Junta General respecto de Politicas y Estrategias para el ejercicio Econdmico
de 2014

La Gerencia recomienda continuar con la situacion patrimonial positiva de la Empresa, con e fin de
suplir los problemas gque se presentaren por carencias de trabajo.

Establecer un control periddico de ingresos v egresos de bodega, de tal manera de que exista un
inventario real de lo existente y lo que se encuentra en curso en las diferentes cbras. Este control lo
debers hacer con rigurosidad dependiendo los periodos de verificacion que se establezcan.

Buscar mecanismos o procesos que nos permitan fajar considerablemente los gastos no deducibles que
afectan a la Empresa ya por varios afios.

Unir esfuerzos pues el afio venidero se avisora austero y serd responsabilidad de todos el aunar
esfuerzos para mantener a nuestra Empresa con fos margenes de utilidad de los afios anteriores. Serd
nuestra aportacién fa gue nos permita generar esta estabilidad.

Sin més por el momento y esperando de que el préximo afio se haga realidad el aporte de cada uno de
nosotros para con la Empresa, sole me queda agradeceries por la confianza brindada.

Atentamente;




