RECEPCIONES SERVICAMPANARIO CIA. LTDA.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR EL ANO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE 2017

1.

INFORMACION GENERAL

RECEPCIONES SERVICAMPANARIO CIA. LTDA., constituida el 04 de mayo del
2009, sujeta a control de la Superintendencia de Compaiiias del Ecuador.

El domicilio principal de la compafia es en Quito, en el Pasaje Alonso Jerves
127 y avenida Francisco de Orellana.

La Compaiiia tiene como objetivo principal, el alquiler de instalaciones para
todo tipo de eventos sociales e institucionales. La planificacién, la organizacién
y la realizacién de eventos, empresariales, recepciones, seminarios, talleres,
conferencias, congresos, convenciones, lanzamientos de productos, desfiles de
modas, almuerzos, cenas, bodas, bautismos, comuniones, aniversarios,
cumpleaios, despedidas de fin de afio y otros eventos sociales. Para la
consecucion del objeto social, se realizara actividades administrativas y de
apoyo de oficina y otras actividades de apoyo a las empresas ademads de la
organizacién, promocion y/o gestibn de eventos como exposiciones
comerciales o empresariales, convenciones, conferencias y reuniones, estén
incluidas o no la gestion de esas instalaciones y la dotacidn de personal
necesario para su funcionamiento, sujetdndose a las disposiciones de la Ley,
sus Reglamentos y las disposiciones que emitan los organismos competentes
en esta materia.

La informacién contenida en estos estados financieros es de responsabilidad de
la administracion de la compaiiia.

RESUMEN DE PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES APLICADAS

2.1 Bases de preparacion de los Estados Financieros Consolidados
Interinos

a. Estados Financieros Interinos

Para la elaboracidon de los respectivos Estados Financieros de la empresa
RECEPCIONES SERVICAMPANARIO CIA. LTDA., se considerd la adhesion de los
mismos a las Normas Internacionales de Informacidon Financiera, tomando en
cuenta sus principios. Para estd aplicacion también se ha tomado en
consideracién las modificaciones a las normas e interpretaciones que emite el



International Accounting Standard Board (IASB) que al siguiente afio puede
cambiar la normativa vigente, provocando también un cambio en la aplicacion
de estas, en la empresa.

b. Periodo Contable
Los Estados Financieros Temporales Consolidados comprenden el siguiente
periodo:

e Estado de Situacion financiera por el periodo cumplido al 31 de
Diciembre del 2017.

e Estado de Resultados Integral por el periodo cumplido al 31 de
Diciembre del 2017.

e Estado de Cambios en el Patrimonio por el periodo cumplido al 31 de
Diciembre del 2017.

e Estado de Flujo de Efectivo por el periodo cumplido al 31 de Diciembre
del 2017.

c. Bases de Preparacion

Los Estados Financieros Temporales que se presentan de la Compaiiia han sido
elaborados bajo los lineamientos de las Normas Internacionales de Informacién
Financiera para PYMES, adoptados por el Ecuador a través de Ia
Superintendencia de Compaiiias.

Los Estados Financieros proporcionan informacion fiel de la Situacion
Financiera de la Empresa RECEPCIONES SERVICAMPANARIO CIA. LTDA,,
comprendida al 31 de Diciembre del 2017.

Esta informacion fue aprobada con fecha 04 de enero del 2018 en la Junta de
Accionistas.

La informaciéon que se detalla en los Estados Financieros, estd en funcién de
Normas Internacionales de Informacién Financiera para PYMES, la misma que
se encuentra en los registros contables de la empresa.

d. Responsabilidad de la Informacidn vy Estimaciones Realizadas

Los Directivos de la empresa RECEPCIONES SERVICAMPANARIO CIA. LTDA,, en
la junta realizada el 04 de enero del 2018, en conocimiento de la informacién
contenida en los Estados Financieros, se responsabiliza por la transparencia de
los mismos, que han sido consolidados bajo NIIF’S para PYMES.



En la elaboracion de los Estados Financieros se han tomado en cuenta algunos
de los activos, pasivos, ingresos y gastos, estimando una eventualidad futura.

2.2 Principios Contables

a. Bases de Consolidacién

La empresa RECEPCIONES SERVICAMPANARIO CIA. LTDA., para la presentacién
de los respectivos Estados Financieros, realiza la consolidacion de la
informacién del afio 2017 ya que la empresa se estd constituida. La empresa no
cuenta con sucursales.

b. Moneda
La moneda utilizada para la presentacion de los Estados Financieros, es en
Ddlares de los Estados Unidos de Norteamérica; pues es esta la adoptada por el

Ecuador como moneda funcional.

c. Bases de Conversidn

Los activos y pasivos de la empresa que se encuentren en moneda extranjera,
se cambiaran a la moneda de uso frecuente de la misma, es decir, si un activo
de la empresa se lo adquiere a moneda distinta a la ecuatoriana (ddlares de
Estados Unidos de Norteamérica), al ser el délar la moneda a la que se rige la
empresa por ser de Ecuador, entonces se transformara el valor del activo a
délares.

En el caso de la empresa RECEPCIONES SERVICAMPANARIO CIA. LTDA., no
posee sucursales y tampoco adquirid activos ni pasivos en moneda extranjera.

d. Estado de Flujo de Efectivo

El Estado de Flujo de Efectivo elaborado se encuentra de acuerdo a la SECCION
7 (misma que no ha sido sujeta de modificacion a la fecha de presentacion de
los Estados Financieros 2017).

e. Beneficios a los Empleados

La SECCION 28 no requiere informacién a revelar especifica sobre beneficios a
corto plazo a los empleados. Para cada categoria de otros beneficios a largo



plazo que una entidad proporcione a sus empleados, la entidad revelara la

naturaleza de los beneficios, el importe de su obligacion y el nivel de

financiacion en la fecha en la que se informa. Entonces anualmente las

obligaciones implicitas a corto plazo que se le debe reconocer a un Empleado

desde su primer dia de trabajo son:

El décimo tercero consiste en el calculo de: el salario neto que gana el
empleado en el aifo en la empresa, dividido para los doce meses y
multiplicado para el nUmero de meses que este ha laborado dentro de
la empresa.

El décimo cuarto sueldo se multiplica el salario basico por el nimero
de meses laborados para la empresa y se lo divide para doce meses.

En el cdlculo de utilidades se toma en cuenta: el nimero de cargas
familiares, los dias laborados, el sueldo percibido en el afio, décimo
tercer y décimo cuarto sueldo percibidos, fondos de reserva y otros
ingresos pagados por el empleador.

Las indemnizaciones se las cancela por las causas previstas en el Cédigo
de Trabajo del Ecuador.

Todos los mencionados beneficios, son obligaciones que tiene el
empleador con el empleado.

Salario digno: Con antecedente del Consejo Nacional de Salarios
(Conades), Xavier Estupifian, se determina el salario digno mensual
para el afio 2017 en USS 397.00. Este resultado se obtiene dividiendo
el valor promedio de la canasta basica familiar del afio 2017, para el
nuimero de perceptores del hogar. Se encuentran obligados a liquidar y
pagar la compensacidon econdmica por salario digno, los empleadores,
sociedades o personas naturales obligadas a llevar contabilidad, que al
final del ejercicio 2017 tuvieren utilidades o que hubieren pagado un
anticipo al impuesto a la renta inferior a la utilidad.

Todas estas obligaciones han sido detalladas en su calculo, puesto que algunas

se han implementado recientemente por el Ministerio de Trabajo.

f.

Reconocimiento de Ingresos

ingreso es reconocido cuando es probable que los beneficios

econdmicos futuros fluyan a la entidad y estos beneficios puedan ser
medidos con fiabilidad.

v" Prestacidn de Servicios.
v" Ventas de Bienes.



El resultado de una transaccién, puede ser estimado con fiabilidad, los
ingresos ordinarios asociados con la operacién deben reconocerse,
considerando el grado de terminacidon de la prestacidon a la fecha del
balance.

g. Clasificacidn de saldos en Corriente y No Corriente

Para la clasificacion de saldos en el Estado de Situacion Financiera, se ha
tomado en cuenta primero los saldos corrientes tanto en activos como en
pasivos con vencimientos dentro de doce meses; y los no corrientes que
tienen un vencimiento superior a los doce meses. En el afio 2017 la
empresa posee cuentas por cobrar; esto se debe a su politica; la mayoria
de las ventas se realizan en condiciones de crédito normales, las mismas
gue seran cobradas en un plazo maximo de 30 dias sin recargos por
intereses, para evitar inconvenientes con los clientes.

3. GESTION DE RIESGOS FINANCIEROS Y DEFINICION DE COBERTURA

El riesgo de cualquier forma de financiacidon, para la empresa representa
consecuencias negativas; produciendo que los beneficios de la empresa
disminuyan.

Para la empresa uno de las principales fuentes de riesgo es:

v' Riesgo Operacional: estd dada por actividades desarrolladas por la
empresa; que incluyen al personal, riesgo de fraude o debidos al
entorno.

Ante esta situacion los Directivos realizan reuniones con sus Jefes de Area para
conocer constantemente el entorno en que se estda desarrollando sus
empleados; considerando al Capital Humano, fundamental para continuar con
la Actividad de la Empresa.

4. REVELACIONES DE LOS JUICIOS QUE LA GERENCIA HAYA REALIZADO AL
APLICAR LAS POLITICAS CONTABLES DE LA ENTIDAD.

En la aplicacion de las Normas Internacionales de Informacién Financiera para
PYMES, los Directivos fueron los encargados de tomar decisiones que
decidiran el futuro de la empresa; estas decidiran qué rumbo deberd seguir la
empresa con respecto a lo que se reporta sobre los activos, pasivos y



patrimonio.
Para la aplicacién de las Normas Internacionales de Informacién Financiera
para PYMES, los Directivos de la empresa mediante la Junta de Aprobacién de
Estados Financieros; plantearon y resolvieron sobre puntos de principal
afectaciéon de la empresa, lo siguiente:
EFECTIVO, EQUIVALENTES AL EFECTIVO Y BANCOS
Un resumen de efectivo y bancos es como sigue:

Banco Pichincha Cta Cte 0,57

DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR

Un resumen de cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar es
como sigue:

Clientes Locales 517,85

CUENTAS POR COBRAR POR IMPUESTOS CORRIENTES

Un resumen de cuentas por cobrar por impuestos corrientes es como sigue:

Anticipo imp renta 63,79

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Un resumen de Propiedad, Planta y Equipo es como sigue:

Magquinaria y Equipo 2.477,38
depreciacion acum 2014 (492,61)

CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR

Un resumen de cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar es
como sigue:

Proveedores 2.206,13



10.

11

12.

13.

14.

OTRAS CUENTAS POR PAGAR

Un resumen de cuentas por pagar beneficios a empleados es como sigue:

MONICA MOLINA 9.057,75
CASA BRASIL 1.575,00

. ANTICIPOS DE CLIENTES

Un resumen de anticipos a clientes es como sigue:

......Diciembre 31......
Anticipo: Gonzalez Darwin 1.400,00
Anticipo: Molina Gabriela 1.125,00
Anticipo: Caceres Gladys 200,00
TOTAL 2.725,00
IMPUESTOS
12.1 Conciliacion tributaria:
Impuestos por pagar 13,39
DIVIDENDOS POR PAGAR
Dividendos por pagar 1.561,39

INFORMACION A REVELAR SOBRE PATRIMONIO

a. Capital Suscrito y Pagado y Valor de Acciones

Al 31 de diciembre del 2017, el capital se encuentra conformado de la

siguiente manera:

N° |Identificacion Nombre Nacionalidad Tipo de Capital
Inversion
1 1709328601 |ALMEIDA SALAZAR JIMMY MAURICIO ECUADOR NACIONAL 200,00
2 1711572055 |MOLINA BURBANO MONICA MIREYA ECUADOR NACIONAL 200,00
TOTAL 400,00

b. Gestidn de capital

Para considerar la administraciéon del patrimonio de la empresa, los




Directivos han mantenido lo acordado en el afo anterior para un manejo

eficiente:

v' Mantener el funcionamiento de operaciones a largo plazo.

v Procurar que la empresa maximice sus ganancias.

v/ Mantener un margen de ganancia seguro tanto para sus empleados
COMO para sus socios.

c. Reserva Legal

.....Diciembre 31......
Reserva Legal 156,14
TOTAL 156,14

15. INGRESOS ORDINARIOS
La compaiiia no genero ingresos en el afio 2017.
16. GASTOS DE VENTA Y ADMINISTRATIVOS

Un resumen de gastos de venta y administrativos es como sigue:

GASTOS DE VENTA

Sueldos 4.392,00
Aportes Patronales 415,08
Fondos de Reserva 365,85
Décimo tercer sueldo 365,00
Décimo cuarto sueldo 366,00
Agua 49,31
Energia El,ctrica 55,70
Impuestos Municipales ( Pate 11,00
Depreciacion 247,74
GASTOS DE ADMINISTRACION

Suministros de oficina (copia 126,00
IVA que se carga al gasto 17,64

17. HECHOS POSTERIORES

Los Estados Financieros presentados del 01 de Enero del 2017 al 31 de
Diciembre del 2017, no presentan ningdn cambio significativo a la fecha de
presentacion.



