
INFORME DE GERENCIA 
PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2014 

Quito, Marzo 3 del 2015 

Señores 

Socios de BIOSISTEMAS AMBIENTALES BIOSISTAL S.A. 
Presente. - 

Por medio de la presente, pongo a su consideración el informe de la Gerencia General para el 
Ejercicio Económico 2014: 

Consideraciones Generales 

4:-Situación del País- 

El año 2014 cerró con una inflación del 3.67%, refleja una alza del ritmo de crecimiento de los 

precios frente al año 2013 que presentó un índice inflacionario de 2.70%. 

Según el BCE, la tasa de variación anual del Producto interno Bruto (PIB) en el 2014 estuvo 

determinada principalmente por la contribución al crecimiento del Gasto de Consumo Final de 

los Hogares (2.41 puntos porcentuales), seguido por las Exportaciones (1.66 puntos) e 

Inversión (1.02 puntos). 

El resultado del crecimiento del PIB de 3.5%, entre el cuarto trimestre del 2013 y el cuarto 

trimestre del 2014, se explica en gran medida por el desempeño de la economía no petrolera 

(construcción, manufactura y comercio), que creció en 4.3% y contribuyó con 3.71 puntos 

porcentuales al crecimiento total interanual. 

Bajo el gobierno de Correa, en el poder desde 2007, el país se apartó de la negociación de 
Tratados de Libre Comercio, que han suscrito Perú y Colombia, y optado por el desarrollo de la 
industria local, con restricción de importaciones, y el llamado cambio de matriz productiva, que 
consiste en la superación a mediano plazo de la dependencia del petróleo. 

La baja del precio del petróleo, dada, según analistas, por una sobreoferta de los principales 
socios de la OPEP (Organización de Países Exportadores de Petróleo), que se niegan a 
disminuir su producción, empezó a sentirse en agosto del 2014. Pero de manera más 

estrepitosa las últimas semanas del año. Hasta el miércoles 31 de diciembre el crudo WTI 
(West Texas Intermediate), que sirve de referencia para el que vende el país, se ubicó en $ 
53,27, cuando a inicios de año superaba los $ 91. El ecuatoriano (Oriente y Napo) llegó el 22 
de diciembre (último corte) a $ 48, según el Sistema Nacional de información; en el primer 
semestre estaba arriba de $ 92. 

2.- La Empresa



la Empresa ha intentado mantener sus niveles habituales, sin tener que reducir su personal, 

incluso contratando nuevo personal temporal, procurando estar dentro de sus estándares, al 

ritmo de los avances tecnológicos y optimizando todos sus recursos. 

En el año 2014 se ha cumplido a cabalidad todos sus compromisos con sus clientes, 
proveedores y obligaciones sociales con sus empleados. 

Se le han adjudicado proyectos, cumpliendo eficientemente con dichos contratos, y nos dan 

el optimismo de esperar que en el año 2015 podamos conseguir importantes negocios 

3.- Resultados 

Podemos decir que el año 2014 fue bueno, creemos que el año 2015 lo será también, siempre 
y cuando contemos con la colaboración de todos los que hacemos la Empresa, esto es Socios 

y Empleados a Juienes sefícito su decidido compromiso en cada una de sus labores.        

  

    Atentamente 

    

    

  

   A 

Sástal Moncayo 
GERENTE GENERAL 

BIOSISTAL S.A. 

   
      


