
VERY FAST TRANSPORI  VIFAI  RANS 5 ,A-

N O T A S  A  L O 5  E S T A D O S  F I N A N C I E R O S  T E R M I N A D C S

A 1  3 l  d e  D i c i e m b r e  d e l  2 0 1 3

I i¡ lFOilNl¡,C i l l i  ai ri t: f| ' ,1

\ , ' I  R Y  I r \ 5 1  l i ] A ¡ ] 5 ; r O R l  V E F A I  R A N 5 ,  e s  ! n a  s o -  e d ; d  ¿ i r ó f  m ¿ ,  ( l e  n ¡ . l o n a l i [ l ¿ f i

É c l r a l o r l a f a ,  [ o r ]  f  e )  c l : n r i ¡  e n  l ¿  p [ o , , / i n c  ¡  a ] e l  C ¿ r ( i r r  C ¡ n t ó f  l u l c . i n ,  P a f r o q u  a  G c n : ' . a l e :

S ! . i rez ,  ca  le  S | ] . rc  y  Bc  v l¿ .

S L r  a a t i v l d a d  c o i ' l e s ¡ - r o f  r l e  . ¡ l  s e ¡ v  r l o  d e  t r a n s p o r l t ' r l e  c a r g a  p e s a d a  p o i  c ¿ r r e t e r ¿  a  n i v c l

n. l  c  lo i t¿ l

2 .  8 A 5  t S  D E  T L A B O R A C I Ó T

Los presentes  Es t ¡d05 F in . rn . ie ros  se  han e  ¿ i ¡o r ¡ rJo  c ie  conformidac l  con  la :  Nor | |as

l  n  ' ,  e  r  n  a  c  i o  n  a  l e  s  d e  I n f o r n r a a i ó n  F l n a n c i e r a  p a r a  F  e q r e ñ a s  y  M e d  a n a s  e n t l d a d e :  N l  F  p a r a

f 'YME5,  emi t ida  por  e l  Conse jo  de  Nornras  l I ' 1¿rn¿c ona les  c le  Cont . rb i l  dad .  Is tán

l ' ¡ ¡  p - t  t d , . , r d . , , 1  ¡ . ¡  I p l i , d n o . .

3.  POLITICAS CONTABLES E INFORMACION RELEVANTE

INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

l o s  I n g r e s o s  c l e  a c t i v l d a d e s  o r d i n ¿ r i a s  c o m p r e  f  a l i . f  l o s  r e c o n o c i d o :  a l  m o m e n t o  d e  ¿ l

¡ c e p t ¿ c l ó n  d e  a o n t f ¡ t o  p ¡ r ¿  l a  p r e s t a c l ó n  d e l  s e r v i i  o  l o g í s t i c o  e n  l r á n l t e s  a d u a n e r o s  y

t ra r - l spor te .

S e  r e c o n o c e  c o r l r o , r ( l l ' /  r l ¡ d e s  n o r m a l - . s  d e  l a  F m p r e s a  y  p o r  l o s  r u b r o s  s i g n i f i c a t i v o s  e n

l o s  L s t a d o s  F i ¡ l ¡ n c i e r o s  ¿  S e r v i a  o  d e  T r a n s p o r t e ,  s u b c o n t r e t a n d o  ¿  e n r p r e s ¿ s  l e g a l m e n t e

cons t i tL r jdas  y  con los  pcrmisos  cor rcspond ien tes

V T N T A S  P O R  S t R V ] C I O S  D t  I R A N S P O R T I - :

C O S I O  P O R  P A G O  D L  F t t T E S

5 2.500,00

49.7 60,00

GASTOS TALENTO HUMANO

E  t o t ¿  e n  e s t e  r L r b r o  r e p r e s e n t ¿  o s g ¿ s t o s  q u e  s e  r e a l i z a n  e n  t o r n o  a  l a  c o n t r a t a c i ó n  d e  l a

e f i lp resa ,  que h¡s t ¡  e l  momento  so lo  cor responc ie  ¿ l  ¿c l rn  n is t rador ,  se  proyec la  para  c l

2 0 i 4  c o n t r a t ¿ r  p e r s o n a l  a d i c i o n a l  d e  a c u e r d o  a  l a s  n e c e s i d a d e s  d e  r ñ ñ r ^ r o ( r  ^ (  o : ( i ^ (

son corno  s ig  u  e :



GASTO 5U i  LDO I  212,40

APORTL f  / , l l lOf l i ' r t  i  S!  15.1,5 ' ;

f to t ' ioRARi l_) !  i , t io tES o l : r t i : !  . r .  iOJ r i )

I M P U E S T O  A  L A S  G A N A N C I A S  E  I M P U E S T O  F I S C A L

P ¿ r ¿  l ¿  ¡ L r l o ¡ i r l . r d  i i . , c ¡  s e  i r : i e r i r  i r ¡  t a r i l r a i  l r ¡ ! c  i n r p o n i b l r  f l ¿ r , r  a l  i i r f . l L r e i t o  ! i J r r  3 f r i r  e

r n i s l l r o  v a l o r  p r ' € ' , i ' J ] t ¡ d o  e n  e  [ - s t a d o  d :  R c 5 U ; t ¿ d o 5  r t e g r ¡

E f  ¿s  cLre f t ¡ r  de  ¿c t lvo5  y  ¡ ra : i vos  f ro  ! !  da ia rnr  n¿ c te f l i r i ,  qLrar  ¿ fec t . rn  rubros  t i sc¿ les

cor r ie ¡ tes  o  c j i fe  r  dos .

P ¿ r a  e l  p r e s É n l e  e l e r c i c  o  o 5  i r r p r i e s l o ,  f  ; a ¡ l t r : i  s ?  . l . r i e r n r  n a n  a s i .

P e r d i d a  c o n t . r  l ) l e  ¡ ñ o  2 0 1 3

(  )  Ingreso!  [ : \e i ] to j

( + ) G a s t o s  f o  d  e d  r ¡ . i b l e s

P é  r d i d ¿  F l s r . a l  a ñ o  2 0 1 3

(  )  1 5 %  P a r t i c i p a c i ó r t  T r a b a j a d o r e s

B A S E  I M P O N I B L E  P A R A  I M P T O  R T A

l m  p  L r e s t o  C ¡ L r s a d o

A n t i c i p o  d e l  a i i o  c o r r i e n t e

R e t e f c i o n e s  e n  e  ¿ ñ o  2 0 1 3

SALDO A FAVOR AÑO 2013

'  
. , t ' , , , ' '

,. . ..L , :

5ra .  Mery  Fr ías

G  E R E N T E  G E N E R A L

/ r ,  
¡ i \ - .

,  r '  / -  |

l,r¡ri(r tc/,  ̂ t.; t, lo,r,.,¡
t / "

C.P.A.  l rma Aya l¿

CONTADOR

1 ! ú 2 , 2 1

1  9  6 2 , 2  3

0,00

0,00

0,00

1 9  4 , 5  6

5 0 2 , 4 0

3 0 7 , 8 J


