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TEXFIELD TRADE SA. 

Presente. - 

Me es grato dirigirme a ustedes en mi calidad de Gerente General de TEXFIELD TRADE 
SA. , y en cumplimiento a la función que nos asigna el Art. 279 de la Ley de Compañías 

cúmpleme en informarles la evaluación del Balance General al 31 de diciembre de 

2010 y los correspondientes Estados Financieros por el año terminado a esa fecha. 

Luego de revisadas las resoluciones adoptadas por la Junta General de Accionistas, 
en mi opinión considero que la Administración ha dado cumplimiento de las 

obligaciones legales, estatutarias y reglamentarias, así como las resoluciones 

respectivas. 

Los libros de Actas de Juntas de Accionistas y del Directorio, han sido llevados . 

ordenadamente y se conservan de conformidad con disposiciones legales. Los títulos 

de acciones y talonarios se conservan en conformidad con las disposiciones legales. 

Los procedimientos de control interno, libros contables de Ingresos y Gastos son 

llevados de manera ordenada y según las normas y principios de contabilidad 

generalmente aceptados que me han permitido evaluar los Estados Financieros y dar 

el siguiente informe: 

la Empresa TEXFIELD S.A. es una Sociedad Anónima constituida en el Ecuador cuyo 

objeto principal está determinado a la Importación de todo tipo de telas y 

maquinarias de fabricación estampado tinturado y bordados. 

Los resultados obtenidos en nuestro segundo «año de trabajo nos refleja una pérdida 
de 9.286.04, lo cual nos marca una pauta de que sí vamos a llegara a nuestro objetivo 

en el año 2011. Pese a que en libros en tenemos una pérdida acumulada de 

26405.88. Seguiremos trabajando para pronto ver mejores resultados. 

Los socios continuamos realizando préstamos que mediante acuerdo previo entre los 

accionistas, dichos préstamos serán liquidados en base a la generación de ingresos 
de manera que Texfield SA, no quede sin liquidez y se ha presupuestado tomando en 

cuenta el monto de inventario que tenemos para poder cubrir los gastos incurridos por 

lo que ésta pérdida está considerada dentro de los limites de éste año. 

Se tomó la decisión a partir del mes de agosto/2010 contratar mas personal para 

ampliar las ventas lo que nos ha permitido en el mes de septiembre ver resultados 

favorables que lamentablemente no continuó en diciembre pero seguro será un buen 

precedente para afianzarnos con nuestros posibles clientes de inicio para el 2011. 

Es todo cuanto pude apreciar y entregar mi informe con la seguridad de que el nuevo 

año será mucho mejor 

  

Carolina H. Ocaña Segura 

Gerente General 

Quito, 10 de junio de 2011


