INFORME DE GERENCIA

Quito, 27 de abril del 2016

Senores
ACCIONISTAS
ECUACAFEGOLD S. A.

Presente.-

Lin calidad de Gerente General y Representante legal de la Compafia y, dando
cumplimiento a normas establecidas en la Ley de Compafias y en los Estatutos de la
Empresa, me permito poner a su consideracion el presente informe de labores,
correspondiente al ejercicio econémico-financiero del 1 de enero al 31 de diciembre del
2015.

La Gerencia de ECUACAFEGOLD S. A. es responsable por el disefio y operacion del
sistema de control interno contable. En cumplimiento de esta responsabilidad, la Gerencia
realiza estimaciones y formula juicios para determinar los beneficios esperados de los
procedimientos de control interno. Il objetivo del sistema de control interno contable es
proporcionar una razonable seguridad de que los activos estin salvaguardados contra
pérdidas por uso o disposicion no autorizados, y que las transacciones han sido efectuadas
adecuadamente para permitir la preparacion de los estados financieros de acuerdo con los
principios de contabilidad generalmente aceptados.

A continuacion presento a ustedes la situacion financiera y los resultados del periodo
comprendidos entre el 1 de encro al 31 de diciembre de 2015:

ACTIVOS $ 428418
PASIVO 480,148
PATRIMONIO (51,730)
INGRIESOS 530,214

COSTOS Y GASTOS (494,851)

Después de varios afios hemos logrado obtener resultados positivos lo que nos llena de
confianza para scguir progresando e incluyendo nuevos productos que nos permitiran
afianzarnos en ¢l mercado nacional y nuestra marca sera reconocida.



Finalmente, espero retribuir la confianza v apoyo incondicional que han depositado los
accionistas en mi persona al desempanar las labores de Gerente General y Representante
legal de ECUACAFEGOLD S. A. y pongo a disponibilidad de los accionistas los
respectivos Lstados Financieros del cjercicio econémico 2015.

Atentamente,

NGIFO



