
Quito, 3 de abril del 2017 

Señores Accionistas. 

AGESINTGESTION INTEGRAL CIA. LTDA. 

Presente 

Estimados Accionistas 

En cumplimiento a los dispuesto en el At. 124 de la Ley de Compañías y el Reglamento Interno 
de la Empresa, pongo a su consideración los resultados de los Balances y las labores realizadas 
por mi persona durante el ejercicio económico del año 2016. 

a. Cumplimiento de objetivos previstos en el año 2016 

Como se puede evidenciar en el balance se ha trabajado con personal externo para 
trabajos eventuales y se ha mantenido al mínimo el personal de planta 

No se ha trabajado en Salud y Seguridad porque el trabajo en el área de Ambiente ha 
llenado el tiempo disponible. 

b.. Situación Financiera de la empresa al cierre del ejercicio y los resultados anuales 

El Balance General del año 2016 refleja las siguientes cifras: 

Activos totales: $26,538.54 

Pasivos totales. 521,009.48 

Patrimonio total $5.529.06 

En cuanto al estado de Resultados el total de ingresos asciende a $2,131.18 y de los 
egresos $4,752.76 reflejando una pérdida de $2,622.58 

€. Objetivos y estrategias para el año 2017 
La situación reflejada en los balances indica que en el año 2016 se ha tenido un 

mediano desempeño, la legislación tanto ambiental como de seguridad sigue 
presionando al Sector Industrial, y esta es la base para que Agesint siga saliendo 
adelante ya que ha mantenido el prestigio por la calidad de los trabajos elaborados.



Se plantea los siguientes objetivos 
Y Se disminuiran los gastos, se continuará con la politica de contratar personal externo | que 

ajos eventuales 

  

ha pererecido a Agesint para mantener a calidad de trabajo) para 
Y Sepubicitarár los servicios « través de la página web. 
Y Se imsstrán en servicos de Segur:cad y Salud Ocupacioral 
Y Copacitar 3 nuevos aspirantes para trabajos eventuales y mantener personal capacitado 
para los trabajos eventuales. 

Y Secalíficará a la Compañia en el Minister 
    

de Ambiente 

  

Y Insistir en la vento de servicios de Seguridad y Salud Ocupacional, sabiendo que hay pocos 
profesionales en el Pais con la calificación F3_ en el Ministerio de Relaciones Loborotes 
Se insistira en venta de servicios de seguridad y Salud ocupacional. 

Conclusión: 

   La compañía está levartandose y 38 espera que con las medidas a implementarse se logren los 
objetivos propuestos 

Agradezco el apoyo orindado por ias accomstas de la compañía 

  

Ing. Marlene Arancra 
Gerente General 
AGESINTGESTION INTEGRAL CIA. LTDA. 

 


