
PHONEXCELS,A,

NOTAS A LOS ESTAOOS FINANCIEROS

DOTERMINADOAL 31 OE DICIE

1. INTORÍIIACIONGENERAL

PHoNEXCEL S.A.: Es uná €mpresa E§aLñemé @nsl'ruid. e. elEcuador s€gún es@lu.á der

24 de ñáf¿o de 2009 rns.nr¡ en e¡ Reg §fó MerentL Nota. a oéoma Serl. del oislr(o
r\,]ekopórilaro de ou ro. con fBcha0r de aÚ de 2009

OBJEÍO SOCIAL: La .mpresa se d€d cará a ás áctvidaoesde ceoúode lamrda§ @ntode
e cl,enbr c c.lleñEr c.i .r prooóro de 

'ear¿e 
redas

regóc os.speciarEada

PLAZO DE DURACTON: 50 áÁos coñlados a Dadr de á fecha de nscnocon d,P .onlráro
consriru[vó en e Res sro Merc.ntL0l de ab, dc 2009

OOMlclLlO PRTNCIPAL DE LA EÍPRESA: MarselFoch 87 81 y Dieqó dc ./\lñásro

de ouió co^ RUc 1792130536001

2, AASES DE PRESENTACION OE LAS CUEI{fAS ANUAIES

A coninuacói s€ descriaeñ Las p

eslos esladós liñá¡c e ro s PYMES

21. a*es do Pre5.nlació.

Los Es¡adG Fnanoeros d6 ra pfepafado de acúe(ió @ñ ras Nofñ.e
nrernac'óñáres de rnforma.rón Fñañc'efá páfapequeñasy medLanas en¡dád* lNllF páf. r¡
PY¡\¡ESI, ádopladas por á Supernlend e i crá dé Compañas, Los Eslados Fñáñoeros se h5ñ
e abofádó de acu€do con e enloqu€ de ¿oelo hLsrofcó

La p€paf.c'óñ de esros €srados F

áor car DolLticaE conlaóres

Lo§ p.esñles eslados preparados a p3dr

. Pórlá Gerenca para conocñLenro y apfobac óñ de os señore§ socios ei Junlá Genef¡r

. Con Lo eslabrecrdo por as Normas lnlérñac'oñales de Lnromacon Fñanc'éra (NlF par.
PYMES) .dotladas p.f ra Supéfiñreñdenc'. de compañias de mane¡a oblLgarofia pafi e
enrdades ba,o su @nfór



ola¡idád de los prncip os y norñas conlábes de v¿ orá. óñ
de os actvos de aplicaDon óblo

. Dé fomá qúé ñuestó lá máoen;Ler de paliñoño y de a s,lúacói fnancEfa a 3l de
dceñbre del2013 y de lós resu d€ cs cambos en eipalrimono
nelo y de los llujo§ de €recl vo qu r enrpresa en ererercoo lerm nado

á. Monedá ruñcioMI y ds prescntación
Lás pánrdás n.Luidas en eñ dóafe§ añrercanos. por

m co pf ñcpa enque a éñpresá 00era

2 3. Respóhsabilidad de ra infoa¡ación

La nfornácón có en'dá en estos Eslados Fnancer.s
r¿lrcadas pGreroñeñt€ por a Junra de socros

En á preparácón de ros Esrado
pasvós nqf€sos. sásiós y coñpfoñisos que liguran regslrádos

deler¡ñar ra elsrenca de pérdrdas por dele,oro de

2 Se há o.rádó por mante^€r e cfiref o dercosto para os acrvos dc Prope¿ad p anra y

Estado de siúacón É nancLefa a 3l de d creñbre de 2013 y e Erád
de Camb os en e Pak'motroy osF¡urosdeEle.lv

3, PRINCIPIOS, POLITICAS CONfASLES Y CRIfERIOS DE VALORACJON

En aeabor¿cóndelas.uenlásanuaesdeláémpresacórespondenlesa elercco2Ol2 se
hañ áp cád0 ós sig! enies prncp,os y polircas contables y crle¡os de va o.a.ióñ

3.1. Electivo y Equivalentesal Efectivo

E eleclvo y equNareiies al ere.
entidades de 3 stema fian.e,o



La emprc5a oráslca sus acxvos lnancie.oe eñ las s suÉñre§ cále§órás á)Mañi.ñidos hala
er vencnEñlo d) Dodmáñlos y cuenGs por cobrar d¿ c éñles ElacoñadoE dl Otras

re:áúoñádas. e) Oras cuenia§ por cobra, ¡ P@v6ón c@ntas
in@bflbr€s L¿ crasl'actú depende dor p.opóstu con el qúe s
ññ¿ncÉror Lá cérei.É deremina r: cr¡sfraoóu de sus aclNos ri

¡) Activo. Fiñ.ncie¡oe m.nt rido. naí! .l v.ñ.im¡enlo
son &¡uos rñándeós oo denvádos @n pagos {t6 o véñdñ'.nlo deiem,¡rdo .. deof que

raenlid.d ren§a ra if,redc ó^ elecriva y ia capác dad de conse0á(6

Do.umontos y cuenra! For cobrárcomor.l.lo.
cuenras co'nofciares a oobÉr ron LmpoñeB debido pór ros cL'énles Fo, rcnlas de bene3
reaLEadas eñ el cuEó 

^orña 
de a op6r5cón s' se espcfá cobrar a deuda eñ un áño o

16 (o en er.'cró nom.ldé . opefacóñ 3' e§e tueÉ ñás ¿fgo) *d41'@ @mo seos
comen!.s Encasoco ra.o.e pre*nlañ @mo..rivos no c.rEnles

Las cu.ñrrs comercaes s6 fecónocen n cLalmenie por su vslor razonabe y poElerorm€nl€
por su corro amorllzado dc aclefdo .óñ e Nérodo de lpo de 

'nle¡es 
eleclvo menos a

povson po¡ perdidas po. dc¡eÍ,oró del valor Se ásumé qué n0 existe un compoÉnie d€
haÉñ coñ un pefiodo ñédLo de cobro dé 60 dias. ro qE

esrá en linéá.on ta orácrcá de mefcado

Lá5 lr¡n6acc,oñes con paneE re aconadas s6 pr.senlar.n por 3opá¡ado

3.3. P,ópiod¡d Pr.nrá y Equ¡po

LG üen* coñprenddos éñ ptupiédád plañla y eqú po dé uso propo.3. encuenlran
req,srádos a su cosrode ad(rsLción

No obránr€ rá N rF 1 p€fnrle orraf pof vá oéréLemenló§ 
'ñdvLdua

Las ráp.r.con€s ra vldá úur y ros §ásroe de
máñlénim iéñto se cárO a^ a la cueñla dé resulládos deleFrc'.0 án qu€ se'ncureñ

ñdo ér ñalodo n€a sob'e ét úsld dé ádqursEión de tos
acldc nenos su valof rá'du.l

Los .a€€ ánúales en co.cepro de depr6ciáción dé os
.onlrapaflida en a cueira de pérddaÉ y ganáncás
porcenl¡t.¡ de deprccGc'ón 3'g!ente§ (delern,nados en
er'mádá de ros d'f¿feñrer ereñenlos)

acnvos ñaiefaLes.e Éalzan con
y. bás camenle equvá€n a los
func¡ón de os años dé lá lidá úl



_ . r0?¡*
--.,1¡¡s5

3.4. C!€nl- com.rciálos a p.g.r

Las cueñrás cómer. a eE. paq.r son ob,§acoñs! do pego por b'enes o sed'cds qué se han

adqu¡do de lós pfoveedores en € cuco ord'naro del negoc'o Las.úé¡las a pagaf se

clasifcancomopásivocoranles.spagosl€ñ.rvonc'ñ,eñloa!náño0ñenos(oveñcen
en eroclo no¡malde neooc'o 5 osl6 fuerá supáro¡) Eñ..so conlraro

Lás óuentas comerclaLe§ a pag, fazonablE se asume qué

no exsren componenles de rnanciáción cu.ndo l$ conp¡a3 a proveedores se haoen.ón un
porodo medo dc páoo d¿ 00 diás o qu€ *lá €n li.a con rá prá.lca de méfcado

3.5. lnpueslo a l.§ G.n!nci..

Er ñpone en lóros ñero de os acrvo! ror 
'ñpuerros 

dle.doe se revsáfá éñ adá techa
sobre la que sernlomáy *alsra par. rcletarl. evaru.oon aduá¡dé asgananoasfiscaes
lúu€s 4alq! ef.tusle * fec.noce en eLrerurradó de peñodo

El impfsro diler'do e @rcurá seguñ láE lá*! impo.il¡v* que se esper¿ ad@r a la
ganaEa (Éfdidá) fs@l de lós percdoe én ror que se éspefá féálizár el áclvo pof 

'ñpEstosd&nd6 o cancelaf er F3s oof impGrto dlef6o 3obré la bá* d3 las iás& 
'mpG(iv¿§ 

que

hayan s'do aprobádas por el SRI

Máqu6¡syEqurpos
Ejqpqdq q9!p'¡!9óñ
vehicuro¡ y Equ'po. de T¡r..p.nee

A padn der eFfft'o fi*ar 2010 eñró eñ v'oof la nofma qle ex'ge er pago de u¡ anriopo
minimo de 

'mpueslo 
a r¿ rcñlt cuyo v¡ll é elculado en luncióñ de las cirras Epo'1ádas el

año anléro. sobre €10 2% delp.lrño^io 0 2% d. tca Gio§ y sasros deduo bles 04%de
los 

'ñqfesós 
sfávábles y o 4% 0e l€ &rwG

Lá fele¡ida ndma 6iabe.o que en €so de que.l,ñpuesio a ia @
que er moñlo del ánl cipo ñlñimo erle úrtimo * 66^venrá en 

'ñpueslo 
a la cnla def¡ tivo a

menos qu€ e conrfibuyeñre !o'c'r. al §e,voo dé R€nras lnrohas su devorlcón. ro cú¿l
pcdria seráplabe de aouordo con á ñoha qu. 09é rá d.vorúcón dé ésré á^ricpo

ouranle€ o¡eGco2013 a emof6s. ,Eg6r.ó ur dades p$ervarofá 31 de dicreñbfe fue de

En ádición es úpo,lanta señálar qu. d6..uÉdo con e CódAo OrsánLco de a Producción.
Co'norcio o lñv.rrones, a ¡..a de lmpueslo. a RoñÉ .e reduoc progre5lvamenle, nciando
eñe2011 coñer24% hast.Ieg.t a 22y§. el2013 por oqueel mpueslo diendo esrá
cacu ádó consdÉráñdo e d¿c.eñ6^ro progr$'yo d6 E lás. rmposliv¿



3,6, R.conoc¡mi.ñtode¡ngr€sos

Lc Bgreos ord'ña¡c s. fecoñocen cúando se pfodu@ lá eñlrada lrutá d¿ benefcbs

económcos onqi¡ádo§ ei el clrso de las acliv'dad$ ordtdara¡ de a €ñpresa dura^te .
ejefc'cio sÉñpre qué d,.ri¡ e¡ifada de benefÓLos pfovoque !ñ 

'n.féñento 
en elpáÍ'mÓñ'o

..¡o aúe no e'lé Er.c'úádo co

vaor,ázoñable de a coñrapanid. rccbda o por recbr derv.da de los ñLsmos EL'nqfe§.

se6IDñenelo de 
'flpúeío 

dGcÚéffos o d.rcrÚ'onos

3.7. R€conociñl.iió d.co.los y laitos

Lo3 costós y qaslos soñ feg'slfados basándose en €l princ'p'o óeldevengado s d6cn l@os

los gaslos son reconóoLdos el ñomenlo en que sé conóce € uso o recopción de Ún bien o

3.4. Prlncapio d. Nec.clo oñ Mar.he

L6 esradG fnanoerc s prep.f¿n nom.rme.te $bre la base de qué l. enpress eía en

rur c'on a ñ eni o y con¡inuáfá sus ácriv d adé. de ópefación denko der rurufo pB'3'ble pd ro

nreñcLon ñi ne€Eidad de Lqudaf o de conarde lofÚa ñportánle

3.s Esrado d. Frujos do ol.ctivo

Eñ .r .srado de flq6 d€ eleclivo prépafado tegún é ñélodo ! reclo se ú1r 
'an 

la3 s § u Énle.

Acüvidader Opé¿¡iivás: aclvdades lip'cas de a emprea segú¡ ál ouelo Éocial a.i
edéñ s.f élifi@das @mo de ir@'ón o d. lnanc'a«in

Aclividad.3 d€ inv...lóñ láeóeadquBicióñ onatenacLóñ odspGicóñ por okoe médios

de acrircs a laqó Dra¿o 6p.c'álmente popiedad pr rayéqu'poen.leeque.p¡q!é

lln.nciación: aclv'dadas que produceñ cáñbos en e rámáño y

.oñposc'ón del p.lnmnio ñelo y d¿ 16 pas vos que no rornan páre de ra. .c¡vdade.

F¡cjos d. érE vo: enrád.s y s.idás de dnerc e¡ él€crivo y de sus eqú'várenIss,
.ñrend'eñdo po¡ esros c4á BárG y rás invers'oñes á coño prdo d. §fá^ lqu'dez y s'.

A ce e d€ los Erlados F nano.ros a emprcsá no hE sdo sujelá de rEvislóñ por p5rle de lás
a Ge€ncÉ conede.E que no h.y con¡ñgé.cias tribútaña. q@ podriá¡

arecláf ra súac'ón financéfá dá r. emp¡es.



.. GESfóN OE iIESGO F¡NANC¡ERO

L. €mp.6. e.liá expúésta . detéñin.dos rieloós qué qe.rion. ñedla.te la apri@dón de
5 slsFás de 

'd. 'l'¡.¡.ióñ 
médrc ó- lhMcónde on.ánrá.'óñ y . rpéto' r'on

Enlre ros priñcip¡oe r,e b@ñá adñiñi3i-¿ci¿É destaen los sirui.nles

Cuñplir éslridamenlé @n todás 1.. ñorñ.s ar.obád.s y d{uloádas po, el Presidenle y

se d.lüen pollies d6 conociñénlo récn'@ y épád¡ed* ruliciéntes p&a .s.gu6f !¡a
geslión ercaz a lavor dol c i¿ñle, ñniñizando d n*qo d€ control inler.o fñancié66 y
.ñt6 1.5 dridádB de @lfol
56desárollan y áplica¡ conlb de c.lidad necesá o páE as.gurarqle l* op6..cion$ se
.e.lizán sésún L. polílicás. nohas y proedimiénlos osiábLácidos.

tos pincip.le. .issgos de rá .mpres. Ee d.ñvan dél d.s.rollo d€ Bo prori5 ácl v dád y denib d¿
ésrá, los únoipal$ asp.clos a desra@r son

. Polide d. Él¡d.d: PaB oaB ¿.f la c.lilad de ñu.slr6 s
con ün sislemá de cor rol nleño, medianlá elcomlé de calldad. cumpllendo @n 6
éráñdaÉ. de ética, ñom6 dé s¿Érár áeptáoón

Polil¡É Ju.'dia: E. Élación .on 16 @fliclos q@ pud¡erán .u€n eñ ré¿&i!óñ * lá
a.rividád d€ lá.mpr$E con los dveEG ág.ntés derm€rcádo laboÉ|, rbutario, es
prádi€ ñ¡bruá, @iher una llñea de soludó¡ a lc @nllic{os por medio de 15

ñédiación No obslanré. y pár. pr€ren r nésgo! por eeos motivos la.ñpresa cueib @ñ
aq@s jw¡di6 propiG. que mánli€n.n @.cbtud p.évé¡tvá

Por¡rj@ d. RRHH: l¡ flprea @Bpr. @n er códiqo Ebor. y dBposicEnes d.t Mi¡ist rio
delfrábajo ñotlváñdo peñánenremenl€.lv.rroso .r€m6ñto de RecuÉ6 Huma¡G. há
p!*lo a di§p.sic¡ón d. los éúploados eLEghme¡lr dé tfáb.jo y de sequrdad ndust¡ial.

APROAACIOII OE CUEI{TAS ANUAIES

Eslos esráóos fn.n.ierc h.n sido.p¡úb¿dos p.r lá GsHc'á Gáñefaty porófior aprob*ión pof
lá Ju.la 6.nérá d6 socios oichaB úéñlas añuales in.tuyenr &tado de situácóñ Finsic'efa,
Es(a<ro dé Reulrád€ lñregfates Estado dé c.mbiG eñ et palnMiq Estado de Bújo dé
Efecrivo y Nor.e á rós E.lad6 FinancÉros. frmadás por etG6renl6 y conládor

I
'/111,¿


