Quito, Marzo del 2010

INFORME ANUAL DEL GERENTE COMQ REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA CORPORACION
EVOLUCION CONTINUA EVOCON SA.

En cumplimiento de la obligacion establecida en las normas legales vigentes y de acuerdo con los
terminos  sefialados en el Reglamento de la Presentacion de los informes anuales de los
Administradores a la Juntas Generales, dictado por el Superintendente de Companias mediante
resolucion No 92-1-4-3-0013, cumpleme someter a conocimiento de los senores socios de 1a
compania Corporacion Lvolucion Continua Evocon S AL el siguiente informe de  actividades,
desarrolladas durante el ejercicio economico del 2009:

ANTECEDENTES

La compariia EVOCON S. A. se constituyd mediante escritura publica en la ciudad de Quito el 26 de
febrero del 2009 ante ef Dr. Notario Juan Villacis Medina y se inscribio en el Registro Mercantil el 06 de
Abril del 2009. Su objeto sodial de constitucion es “La provision de SErvicios indiiduales y Corporativos
de: asesoria, plariicacion, formulacion, diserio. programacion, 1enta.  nsalacion,  implantacion,
CAPACAACION, FASCAZacon, mantenimiento, soporte post Verts, administracion y gestion integral. Sus
socios fundadores el Sr. Carlos Dario Gomez Zarate de Nacionalidad Colombiana y el Sr. Mauricio
Xavier Santacruz Escobar de nacionalidad ecuatoriana tienen la experiencia técnica y comercial
requerida para emprender este proyecto de negocio.

HECHOS PRODUCIDOS DURANTE EL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2009

Al ser la compania constituida en el mes de Febrero, su principal actividad fue el establecimiento de
objetivos, planificacion, metas y presupuestos.

Se realizo una capacitacion piloto a la empresa Farrmagro, de la cual se tuvo una respuesta positiva y se
la utilizara como modelo para los siguientes proyectos de capacitacion.

Es el deseo de los accionistas que as actividades para lo cual se han propuesto asociarse se concreten
en un futuro no lejano.

SITUACION ECONOMICA

1~ Conforme consta en los estados financieros puestos a conocimiento de los senores socios, 1a
situacion economica de fa comparifa refleja que en el 2009, existe una pérdida de $1.276,12 USD, a
misrna que sera amortizada en [os jercicios proximos como lo determina la ley.

2- Por lo anteriormente expresado es deber de esta administracion, asi como de los socios, sequir
avanzando en la gestion y cumplimiento de objetivos, buscando una base firme para consolidar el
trabajo de la empresa.

Con este informe, he cumplido en dar a conocer integralmente a la Junta Generat de Socios sobre los
detalles del negocio, expresando mi agradecimiento por 1a confianza depositada y mi compromiso por
seguir realizando esfuerzos para alcanzar nuevos y mejores horizontes para nuestra compania.




