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. Seguridad

. Calidad

. Amabilidad

. Ét¡ca

Misión. Somos un Centro Médico lntegra con principios cristianos; especializados en la

"prevención, educación y curación de la salud" brlndamos diaBnósticos y tratamientos de calidad,
con énfasis en mejorar el esti o de vida de nuestros pacientes-

V¡sión. Ser un centro méd¡co ¡ntegral, referente a nivel nac¡onal en "prevenc¡ón, educación y
curación de la salud" en los próx¡mos 4 años.

Valores de Servlcio

2. GESTION COMERCIAI- Y OPERATIVA

CENTROCEFAVIS CENTRO FAMILIAR DE VIDA SANA S.A. del Doctor Marco Aibuja, nace del pro8rama

Hacia un Nuevo Est¡¡o de Vida.

3. ENDEUDAMIENTO Y SOI.VENCIA

La relac¡ón de los activos corrientes contra ¡os pas¡vos corrientes e5 de 1.57, ayudado por una mejor
rentábilidad en 2019, incremento de ventas y mejor recuperación de cartera del IESS.

RAZON SOCIAL :

IDENfIFICACION:
DIRECCION:

FECHA BALANCE:

1. ANTECEDENTES Y RESUMEN GENERAL

Con 13 años de exper¡enciá de nuestra empresa y con el afán de cubrir lá ciudad de Quito, Cefavis
los Centros Médicos del Doctor Ma.co Albuja, nos encontramos ubicados en:

Centro Médico Shvris diréccion Shyris y Suecia Edificio Argentum 3er piso

Cefavis tuvo una utilidad neta positivo gracias a diversas acciones de crecimiento en ventas, nuevas
líneas de negocio, optimización de costos, generac¡ón de efectivo, permitieron fortalec€ry
aumentar su patrimonio. Elvolumen de negocios al IESS se incrementó ¡gualmente frente al 2018.



4. LIqUIDEZYCICLOOPERATIVO

La liqu¡dez corriente que arroia el año 2019 ha mejor¿do en comparación al año 2018 con mayor

rentabilidad y mejorando las recuperacioñes de cartera el 1E55.

CONCLUSIONES,

La empresa continuó en crecimieñto, con el desarrollo de nuevas íneas de negocio y mayor

rentabilidad.

Atentamente,

Pamela Loaíza

Gerente General


