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isión Somos un Centro Medico Integral, con principios cristianos, 
especializados en la “prevención, educación y curación de la salud” 
brindamos diagnósticos y tratamientos de calidad, con énfasis en mejorar 
el estilo de vida de nuestros pacientes. 

       

Visión. Ser un centro médico integral, referente a nivel nacional en 
“prevención, educación y curación de la salud” en los próximos cinco años. 

Valores de Servicio 
+ Seguridad 
+ Calidad 
+ Amabilidad 

+ Ética 
Valores institucionales. 

+ Integridad 

+ Respeto 
* Lealtad 

+ Responsabilidad 

  

2. GESTION OPERATIVA 
Cefavis los Centros Médicos del Doctor Marco Albuja, nacen del programa 
Hacia un Nuevo Estilo de Vida 

  

Con 9 años de experiencia de nuestra empresa y con el afán de cubrir la 
cludad de Quito Cefavis los Centros Médicos del Doctor Marco Albuja, nos 
encontramos ubicados en.



  

Centro Medico Shyris dirección Shyris y Suecia Edificio Argentum 3er piso 
Laboratorio Clínico dirección Shyris y Suecia Edificio Renazzo Plaza PB 
Centro Medico Amazonas dirección Av. Amazonas y Rio Coca 

Próximamente Hospital y Centro Medico Michelena dirección Michelena y 
Tipantuña esquina 

  

Se refleja un endeudamiento alto el mismo que se justifica por la inversión 
de la nueva sede. 

  

_ 4. LIQUIDEZ Y CICLO OPERATIVO 

la liquidez comiente que arroja el año 2016 se ha mantenido en 
comparación al año 2015 debido a factores económicos a nivel nacional. 

  
Como prestadores externos del estado de servicio médico y la falta de 
derivación de pacientes a nuestro centro por parte del 1ESS en algunos 
meses del año, así como la falta pago del 1ESS van disminuyendo nuestros 
Ingresos y al mantener nuestros costos se ha generado pérdidas que se 
ven reflejadas en nuestros balances. 

CONCLUSIONES.- Actualmente la empresa está en crecimiento, se está 
invirtiendo en mejoras tecnológicas y de control intemo a fin de ir acorde 
a la evolución de la empresa. 

Atentamente, 

y 
lg. JEnny Miranda Mora 
GERENTE GENERAL
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