Quito, 23 de Marzo del 2014

INFORME DE GERENCIA DE
STAFF RELOCATION SERVICES ECUADOR S.A. SRSE

Dando cumplimiento a lo dispuesto por la Ley de Compainiias, estatutos y demas
normativa legal, me permito poner a consideraciéon de los Sefiores Accionistas, el
informe Gerencial de las actividades cumplidas por la compafiia STAFF
RELOCATION SERVICES ECUADOR S.A. SRSE, del periodo comprendido entre
el 01 de enero al 31 de diciembre det 2013.

La principal actividad econdmica de la compaiiia y por la cual obtiene la mayor
cantidad de sus ingresos, consiste actualmente en la asesoria de empresas en el
area de recursos humanos, especialmente proporcionando asesoria de
reubicacion de su personal,

Durante el periodo analizado, los resultados han sido favorables. Me permito
adicionalmente informar a los accionistas que las gestiones realizadas por patie
de los ejecutivos y trabajadores de la empresa han permitido que la compariia
tenga un posicionamiento positivo y ha llegado a ser reconocida por la calidad de
su trabajo dentro del sector.

Asi, de acuerdo a los balances que acompario, la utilidad del ejercicio fue de cinco
mil doscientos cuarenta y cuatro délares con 04/100 centavos (USD 5.375.20).

Con respecto al cumplimiento de las obligaciones con el Servicic de Rentas
internas, con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, con el Ministerio de
Relaciones Laborales y demas entidades estatales debe indicar que se encuentra
al dia.

Espero que lo sefialado en el presente informe, satisfaga las inquietudes de los

seflores accionistas, y hago votos en el futuro para que los legitimos anhelos y
aspiraciones se cumpian con los objetivos planteados en el siguiente afio.

Atentamente,

Barbara Dianne Wright Duefias
Gerente General
STAFF RELOCATION SERVICES ECUADOR S.A. SRSE



