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Quito, 31 de marzo del 2011

STAFF RELOCATION SERVICES ECUADOR S.A. SRSE
INFORME DE GERENCIA
EJERCICIO ECONOMICO ANO 2010

A los sefiores accionistas de fa compafiia STAFF RELOCATION SERVICES ECUADOR S.A.
SRSE

En cumplimiento a lo dispuesto en los estatutos de la compafiia, me permito rendir el Informe
de Gestidn, sobre la evolucion del negocio y la situacién juridica, econdémica de la
compaiia STAFF RELOCATION SERVICES ECUADOR S.A. SRSE a diciembre del 2010

SITUACION JURIDICA

La compafiia se encuentra al dia en pagos de impuestos, contribuciones y documentacion
legal.

SITUACION ECONOMI

STAFF RELOCATION SERVICES ECUADOR S.A. SRSE a diciembre del 2010 presento en
su balance un Total de Activos de: USD 11.245,58 originados por las siguientes cuentas:

Caja Bancos representa el 54.11% del total de activos, Cuentas por Cobrar a Clientes
representa el 37.78% del total de activos, Cuentas por cobrar al Fisco representa el 8.11% del
total de activos, este grupo de cuentas son las que mayor efecto tienen dentro del balance.

Los pasivos ascendieron a USD 12.775,12 originados principalmente por las siguientes
cuentas:

Cuentas por Pagar a Proveedores representa el 14.88% del total de pasivos, Obligaciones con
Tarjetas de Crédito representa el 36.99% del total de pasivos, Préstamos por pagar a
Accionistas representa el 54.32% del total de pasivos, Obligaciones con empleados
representa el 1.62%, Obligaciones Fiscales representa el 1.23% del total de pasivos,
Obligaciones con el IESS representa el 4.55% det total de pasivos.

El patrimonio para el ejercicio econdmico 2010 es de USD -1.529,54 conformado por un
Capital Suscrito y Pagado de USD 800,00, Pérdidas de Afios Anteriores de USD -1.284,94,
Resultados del Presente Ejercicio de USD -1.044,60
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Es importante mencionar que la empresa STAFF RELOCATION SERVICES ECUADOR S.A.
SRSE se constituye legalmente e inicia sus actividades el 12 de Marzo del 2009.

Este resultado es origen de la actividad productiva de la compafiia en el periodo
fiscal ya mencionado y aunque no cumple con las expectativas planteadas por la
Administracion esperamos poder enfocar nuestros esfuerzos para incrementar nuestra
productividad y mejorar los resultados en el periodo siguiente.

Tanto para los socios como para los empleados, deseando que para el préximo afo todo

marche segun lo planificado para el bienestar de quienes conformamos la compafiia
STAFF RELOCATION SERVICES ECUADOR S.A. SRSE

En espera de que este informe satisfaga sus inquietudes me despido con un cordial saludo.

Atentamente,

GERENTE GENERAL




