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INFORME DE GERENCIA 

A loz señores Accionistas de la Compañía de Transporte en camionetas 

Dando cumplimiento al Art, 289 de la Ley de Compañías y a los estatutos sociales 

de la Compañía en camionetas Transmañanero S.A,, me permito presentar a los 
señores accionistas de la Empresa el presente informe de Gerencia respecto al 
ejercicio correspondiente al año 2005, 

Una vez terminados los Estados Financieros, libros mayores, diarios, auxiliares y 

documentos de soporte del ejercicio económico 2009, expongo lo siguiente: 

* La actua] administración se hace responsable a partir de la fecha de su 
elec ción en la junta General Extraordinaria del mes de marzo del 2009, 

hasta e131 de diciembre del año 200%. 

Antecedentes: 

La Compañía de Transporte en camionetas Transmañanero S.A, se constituyó con 
domicilio en el Cantán Quito, distrito metropolitano, Provincia de Pichincha 
Parroquia Ámaguaña, — prevía autorización de los Organismos de Tránsito 
competentes, Mediante escritura pública otergada el 08 de enera del año 2009, 
Debidamente inscrita en el Registro Mercantil del cantón Quito, con fecha 02 de 
marzo del 2009, 

En la Junta Ger eral Extraordinaria celebrada en el mes de marzo del 2009, soy 
elécto como Gerente General por mayoría de accionistas, con todas las atribuciones 

y obligaciones determinados en la Ley de Compañías y dos estatutos de la 
Empresa. 

El compromiso adquirido como Gerente de la Compañía fue el de “trabajar 

arduamente por y para la Compañía”, buscando sofuciones y alternativas para 
sacar adelante nuestra empresa, que desde años atrás estuvo. en proceso de 

Legalización y recién en el año 2009, se logró conseguir este deseo tan anhelado 
par tadoz ¿ . xl 
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Es necesario recalcar esto, ya que el trabajo realizado por esta Gerencia a mi cargo 
ha atravesado por graves problemas de orden operativo, económica y legal. 

+ En cuanto al aspecto operativo, la falta de unidades para dar el servicio de 

calidad, que requiere los usuarios de nuestra empresa, 

» Enel aspecto económico, la falta de accionistas, que contribuyan para el 
mantenimiento de nuestra empresa, a través de sus unidades las cuales 

ayudarían a cubrir la demanda de usuarios y así generar Mayores recursos 
para la empresa y de esta manera poder pensar en un crecimiento, tanto de 
nuevas unidades, como en la ampliación con nuevas paradas, 

+ En la parte legal hasta la presente fecha no se ha podido conseguir los 

planes de un incremento de capital con nuevos accionistas. ya que las 
personas que estabán interesadas en formar parte de nuestra empresa, por 
el propio descuido de ellos mismo, no se ha podido realizar el trámite de 
incremento de capital Ya sea porque indican que no cuentan con dinero 
para cancelar los gastos que genere la nueva escritura de incremento ú a 
SU vez 110 reúnea dos requisitos que se les ha solicitado, 

Me corresponde informar a ustedes compañeros, que para dar un buen 
funcionamiento a nuestra empresa, a más del Asesor Legal Dr. Hugo Ludeña, se 
busco la Asesoría de un Profesional en el área Contable, el cual en los inicios de su 
labor nos proporcionó charlas de capacitación acerca de: 

+ Cualeselobjetivo social de nuestra empresa. 
e | Como llevar adecuadamente los registros contables. 

+ Manejo archivo físico, magnético y de la documentación empresarial. 

e Las funciones que desempeña cada uno de los miembros de nuestra 
Institución, tales como Gerente. Presidente, Comisario, Directorio, junta 

General de Accionistas, entre otros aspectos. 
* Las obligaciones que nuestra empresa debe cumplir con los organismos 

reguladores tales como: 
o Servio de Rentas internas 5RI, 

Municipio del Cantón Quito LE 
Superintendencia de Compañías, entre otros, Do
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Por esta razón, ya que nuestra empresa no estaba siendo encaminada de la mejor 

manera, se decidió acoger las recomendaciones que el Asesor Contable, nos indicó, 
entre las cuales nos sugirió que se aperturé una cuenta corriente a nombre de la 

empresa, para administrar 1 los fondos, y na se maneje dinero en efectivo en la 
empresa, salvo para el caso de caja chica, 

La administración de este año se puede dividir en dos partes, en los primeros seis 
meses, nos colaborá el compañero Miguel Ñato, recaudando y administrando los 
fondos de nuestra empresa, y la segunda cuando se logró la aperturá de la cuenta 
corriente el banco Pichincha. 

A partir de la emisión de facturas, se empezó con la recaudación a través de la 
cuenta bancaria, evitando el manejo de fondos en efectivo, los pagos de igual 

manera, se los hace a través de cheque, dejando constancia que se esta manejando 
de mejor manera nuestra institución, y siguiendo el procesa contable respectivo. 

En los inicios de nuestra empresa, ya que nuestro compañero Miguel Ñato, manejó 
cierta cantidad de dinero de la empresa, se le solcito, que el saldo correspondiente 
de la cuenta caja, lo deposite en la cuenta bancaria de la empresa, y por la 
dificultad en la organización de los documentos de ingresa y gasto, sobre todo 
debido al reducido tiempo para cordinar entre nosotros, el deposito lo realizó en 
el mes de diciembre del año 2009, 
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 sta manera ee culminó el año, indicando que se esta tratando de encaminar 

laz : actividades de la n mejor manera posible y así corresponder a la confianza 
re de cul iupañero ES. 

Atentamente 

  

IUEURETE CUA EROSa currar Irse enerreco e 

Sr, Luis Wilfrido , Criollo ' Paue ar 

GERENTE GENERAL 
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