INFORME DE GERENCIA
PERIODO ECONOMICO ANO 2012
COMPANIA CONSULHES&Q CIA. LTDA.

Sefiores Socios:

Para su conocimiento y fines consiguientes de conformidad a lo que establece el Art. 124 de la
Ley de Compaifiias, me permito dar a conocer el Informe de Gerencia de periodo comprendido
entre ¢l 1 de enero al 31 de diciembre de 2012, gestiones resumidas en el siguiente informe:

DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL

1. Se cumplieron con todas las obligaciones societarias como poner a consideracién de la
Junta General de Socios el balance anual e informes para su posterior declaracion del
mpuesto a la renta y su presentacion a la Superintendencia de Compafiias, (Estados de
Situacion y de Resultados).

2. Las aprobaciones, autorizaciones y demds disposiciones emanadas dentro del seno de
Junta General de Socios se cumplieron a cabalidad de conformidad a lo estipulado en los
Estatutos Sociales de la compaiiia,

ASPECTOS ADMINISTRATIVO Y LEGAL

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Las normas administrativas, reglamentarias y demas procedimientos de control interno de la
compaiiia asi como las disposiciones generales dictadas por la Junta General de Socios se han
cumplido a cabatidad para el correcto funcionamiento de la compaiiia.

ASPECTOS LEGALES

Los aspectos legales se cumplieron satisfactoriamente segun lo estipulado en las Leyes
pertinentes en materta de impuestos y otros aspectos de observancia obligatoria que regulan el
normal funcionamiento de la compaiiia.

En el campo tributario debe dejarse constancia de lo siguiente:
1. La compafiia ha cumplido los plazos establecidos para la presentacion y declaracion de

impuestos siguiendo siempre con las leyes y reglamentos tributarios y resoluciones
exigidas por el SRL



SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES

Una vez estructurado los Estados Financieros al 31 de diciembre del 2012, me permito exporner
la situacidn financiera de la compaiiia.

Para el afio 2012 la compaiiia ha generado una pérdida en el gjercicio econdémico de USD
2317.25 cifra que se refleja en el Estado de Resultados presentado a la Junta General de Socios
para su andlisis y aprobacion correspondiente.

CONCLUSIONES

Para el afio 2013 se plantearan politicas y estrategias de trabajo que permitiran el crecimiento de
la compafiia y asi poder tener resuitados positivos.

Los balances y mas documentos al cietre del Ejercicio Fiscal 2012 se encuentran a disposicion
de los sefiores socios en las oficinas de la compaiiia




