
SESATSEGURIDAD, SALUD Y TRABAJO SA 
NOTAS A LUS LSTADOS FINANCIEROS 

   
      

  

Por el año ternunado al 31 de diciembre del 2018 2017 

(Expresadas en dólares americanos) 

NOTA 1 - OPERACIONES Y RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES 

SESATSEGURIDAO, SALUD Y TRABAJO S.A - Es una empresa consturda al amparo de las Leyes 
Ecuatorianas, se constituyó mediante escritura pública el 30 de enero de 2009 y se mscribió 
en el Registro Mercantil del Cantén Quito et 13 de febrero del 2009 La compañía tiene como 
Objeto Social “La prestación de Servicios de Salud y Medicina prepagada y brindar 
asesoramiento en el ámbito de Salud Laboral, referente a los Reglamentos de Seguridad y 
Salud, Medicina Preventiva para el Personal de las Empresas, realizar Exámenes de 
Laboratorio, Histortas Clínicas ocupacionales de cada Trabajador * 

a) Preparación de los estados financieros 

Los estados financieros adjuntos han sido preparados de conformidad con las Normas 
internacionales de Información Financiera (NIF para PYMES) en cumplimento a la resolucion No 
08 6 950.010 del 20 de noviembre del 2008 emitida por la Superintendencia de Compañías de la 
República det Ecuador, que estableció la aplicación oblyatoria de las Normas de Internacionales 
de información Fimanciera (NiFs) emitidas por la Junta de Normas Internacionales de 
Contabilidad (JASB siglas en ingles) y además estableció que los estados financieros de la 
Compañía a partir det año 2012 sean preparados en base a estas normas de contabilidad, y 
adicionalmente requiere que los estados financieros det ano 2011 sean preparados como 
transición para su implementación 

b) Unidad monetaria 

Los registros contables y estados financieros de la Compañia se presentan en Dólares de los 
Estados Unidos de América, la moneda de curso legal adoptada por ta República del Ecuador en 
marzo del año 2000 

«) Efectivo y equivalentes de afectivo 

La Compañia para propositos de presentación del estado de ftujos de efectiva, considera como 
equivalentes de efectvo los saldos en caja y bancos y las inversiones de alta liquidez cuyo plazo 
es menor a 30 dias 

a) Provisión para cuentas por cobrar de dudoso cobro 

La provisión para cuentas por cobrar de dudoso cobro se reconoce en los resultados del año en 
base a una evaluación individual de las cuentas pendientes de cobro, los castigos o reversiones 
de la provisión se debutan de esta cuenta 

e) Propledad, Planta y equipo 

La Propiedad, planta y equipo se presentan neto de la depreciación arumutada y están 
contabilizados como sigue 

Al costo de adquisición
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SESATSEGURIBAD, SALUD Y TRABAJO SA 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

Por el año terminado al 31 de diciembre del 2018 2017 

(Expresadlas en dolares amertcanos) 

Los desembolsos por reparación y mantemmiento efectuados para reparar o mantener el 
beneficio económico futuro esperado de los equipos se reconoce como un gasto cuando se 
incurre, mientras que las mejoras de importancia se capitalizan 

La Propiedad, planta y equipo se deprecian utilizando el método de línea recta en base a la vida 
útil estimada, de acuerdo con las cararterísticas técnicas de los activos, tal y como lo indica la 
Sección 17 Propiedades, Plante y Equipo 

El costa y la depreciación acurulada de los equipos se reconocen en los resultados del ejercrcio 
en el cual se origina la transaccion 

f) Reconocimiento de imgresos y gastos 

El ingreso es reconocido cuando el riesgo y los beneficios significativos han sido transferidos al 
comprador, y no subsisten incertidumbres significativas relativas a ta denvación de costos 
asociados. 

Los gastos se reconocen cuando se conocen 

g) Participación do los empleados y trabajadores en las utdidades 

Las disposiciones laborales vigentes establecen que los empleados y trabajadores tienen 
derecho a una partsripacion del 15% sobre las utilidades del año esta provistón es registrada con 
cargo a los resultados det ejercicio en que se devenga 

k) Impuesto e la renta 

La provisión para impuesto a lá renta se calcula mediante la tasa de impuesto del 25% aplicahte 
alas utilidades gravables del año 2018 y se carga a los resultados. 

V Utilidad por acción 

La Ulildad por acesón ordmaria se calculará considerando el promedio ponderado de acciones 
en circulación durante et año 

m) Uso de estimados 

La preparacion de los estados financieros de acuerdo con las NIF para Pymes requiere que la 
Administración de la Compañía realice estimaciones y supuestos que afectan los saldos 
reportados de activos y pasivas y revelación de contingentes a la fecha de las estados financieros 
Los resultados reales podrían eventualmente diferir de las estimaciones realizadas y estas 
diferencias podrían ser significativas 

Electvo y equivalente de electiva 

La composición del saldo de esta cuenta al cierre de cada período fue como sigue
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SESATSEGURIBAD, SALUD Y TRABAJO SA 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

Por al año ternunado al 3] de diciembre del 2018 2017 

(Expresados en dolores americanos) 

HA a 10 

Caja general y caja chica 0 5 

Instituciones Financieras privadas (*) 10 693 26756 

TOTAL — 108982697 

AL31de diciembre de 2018 y 2017, corresponde a depósitos de efectivo en cuentas conrrentes 
y de ahorros en mstituciones del Sistema Financiero 

3 Activas financieros 

La composicion del saldo de esta cuenta al clerra de cada períado fue como sigue 

31122018 31122017 

Cuentas por cobrar clientes 562192 158.648 

Otras cuentas por cobrar 29% 0 

Totai 563188 169 054 

Cuentas por Cobrar y Pagar a entidades relacionadas 

a), Cuentas por cobrar a entidades relacionadas 

AL3I de diciembre de 2018 y 2017 es como sigue 

CCC A 

Compañía de Madicna Prepagada INMEDICAL. 

Medicina Internacional S A 8031 443264 

Tetecomunicaciones y Servictos de Atención 

ACilentes TCONTACTA S.A 233920 120701 

Total 3l4 297 563965 

Activos por impuestos corrientes 

La composición del saldo de esta cuenta al cierre de cada periodo fue como sigue



SESATSEGURIDAD, SALUD Y TRABAJO SA 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS. 

Por el ano terminado al 31 de diciembre del 2018, 2017 

a tExpresadas en volares americanos) 

21122048 3112.2017 

Crédito tributarso IVA compras 0.00 8 

Retenciones en la fuente IVA 900 25 

Retenciones en la fuente 16340 10.296 

TOTAL 16,340 10 234 

Proptedad, Planta £ Equipo. 

La composición del saldo de esta cuenta al cierre de cada período fue como sigue 

31922018 3142.20 

Muebles y Enseres 7807 3572 

Equipo de Oftema 41232 44232 

Equipos de computación y software 57 1809 

SUBTOTAL 54753 52613 

(-) Depreciación Acumulada (43:39) (38.372) 

TOTAL 1362 424 

Cuentas por pagar comerciales y otras 

La composición del saldo de esta cuenta al cierre de cada período fue camo sigue 

A 0 

Proveedores 68 628 56.469 

Cuentas por bquidar 207500 226,122 

Otras cuentas por pagar 22.322 358 

Total 298.450 284.549 

Pasivos financieros corrientes 

La composición del saldo de esta cuenta al cierre de cada períado fue como sigue 

- A Si 2007 

 



SESATSEGURIDAD, SALUD Y TRABAJO SA 

NOTAS A1 05 ESTADOS FINANCIEROS 

Por el ano terminado al 31 de diciembre del 2018, 2017 

2% (Expresadas en dolares amen ¡canos) 

Obuigaciones Financieras 1228 1958 

Total 1228 1958 

Otras obligaciones corrientes 

La composición del saldo de esta cuenta al aserre de cada período fue como sigue 

- 3112208 34122017 

  

Obligaciones Fiscales 5004 2355 

Beneficios de Ley Empleados 38.800 m2 

Obligaciones con el lESS 7396 db 

TOTAL — O BARA 

Cuentas por Pagar a entidades relacionadas 

La composición del salda de esta cuenta al cierre de cada período fue como sigue 

A E 

Compañía de Medicina Prepagada INMEDICAL. 

Medicina Internacional S.A 704987 567.350 

ESASIS 1800 0 

Telecomunicaciones y Servicios de Atención 

A Clientes TCONTACTA S.A. 428 428 

Total —M058 56M 

Provisión Benoticios Empleados 

Jubilación patronal y desahucio, 

De acuerdo con la Sección 28 “Beneficios a los empleados”, la jubilación patronal y 
desahucio corresponde por sus características a una prestación post empleo consistente 
en una prestación definida La obligación del empleador consiste en pagar un beneficio 
basado en sueldos futuros y el cumplimiento de ciertos requisitos, la Compañía asume los 
riesgos por pérdidas actuariales debudo a factores demograficos o financieros.
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SESATSEGURIDAD, SALUD Y TRABAJO SA 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

Por el año Larmín xdo al 9! de liciombro del 2018, 2017 

  

(Expresadas en dolares americanos) 

£l valor reconocido en los estados financieros de la Compañía corresponde al valer actuarial 
presente de la obligación por beneficios definidos que representa el valor actual de los 
pagos futuros esperados como parte de la obligacion resultante del servicio prestado por el 
empleado tanto en el período corriente como en períodos antertoras 

De acuerdo con la NIC 39, los activos del plan de beneficios se refieren al valor de mercado 
de las inversiones que eventualmente mantiene el fondo En el caso de las reservas de 
Jubilación patronal y desahucio no existen activos, son exclusivamente reservas contables 

La determinacion del valor de la obligación reguinó de estaciones sobre Inpótesis 
actuariales respecto de variables demográficas, tablas de mortalidad 

(labia 1ESS 2002), tablas de rotación variables financieras, incrementos salariates (2 4%) y 
tasas de descuento (6 5%) determinada an referenera a la tasa de nterés para los bonos del 
estado ecuatoriano a ta fecha det halance, publicada por el Banco Central del Ecuador 

En el presente año no se reatizó el estudio artuarial debido a que no se justifica por el 

numera de trabajadores que tiene la compañía 

Petrimorso, nato 

Capital suscrito o asignado 

Está constituido al 31 de diciembre de 2018 y 2017 por 800 acciones ordinarias y nominativas 
de 1 dólar de los Estados Unidos de América cada una respectivamente 

AICC LAZO 

Capital suscrito y/o asignado 

Chávez Guerrero Jaime Alejandro 267 267 

Peñañiel Reveto Witson Eduardo 267 267 

Vera Meneses Carlos Romeo 266 266 

TOTAL 800 800 

Raserva Legal y Resultados Acumulados 

La Ley de Compañías del Ecuador Art 291, requiere que por lo menos el 10% de su utilidad 
líguuda anual sea apropiada como reserva legal, hasta que este alcance como mínumo el 50% 
del capital suscrito y pagado Esta reserva no puede ser distribuida a los accionistas, excepto 
en caso de liquidacion de la Compañía, pero puede ser utilizada para absorber pérdidas 
futuras o para aumentar el capital 

Resultados Acumulados por la Provisión de Adopción NIF
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SESATSEGURIDAD, SALUD Y TRABAJO SA 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

Por el ano termuado al 31 de dtctembre del 2018, 2017 

(Expresadas en dólares americanos) 

Los ajustes de la adopcion por primera vez de las NUF para Pymes, se registran en el 
patrimonio en la subcuenta denommada Resultados Acumulados provenientes de la 
adopción por primera vez de las NIIF separada del resto de los resultados acumulados 

HA A IZAN 

Reserva Legal 123 1213 

Ganancias No Distribundas 82238 82238 

Perdidas Acumuladas (132.796) (132.796) 

Pérdida Ejercicio (120278) (20278) 

Uttidad Ejerercio 22705. 50 

TOTAL (146 718) (169 623) 

La Ley de Régimen Tributario Interno y Reglamento General de Aplicaciones del Impuesto a 
la Renta permite amortizar las perdidas de ejercicios anteriores dentro de los cinco 
ejercicios siguientes, aquel en el que se produjo la perdida, siempre que su valor monetario 
no sobrepasa el 25% de la utilidad gravable del año 

Ingresos de Actividades ordinarias 

Un detalle de los mgresos ordinarios de la compañía al 31 de diciembre del 2018 y 2017, es 
como sigue 

e RANA O 

Servicios Prestados 666.400 569 450 

Servicios de Laboratorio 71m 948 

Otros Ingresos No Operacionales 24956 000 

TOTAL 698.475 578919 

Gastos de personal 

Un detalle de los gastos de venta de la compañía al 31 de diciembre del 2018 y 2017, es como 
sigue 

- 3112 2018 3112 2017 

Sueldos y salarios 259146 351076 

Aporte Patronal 33872 38,654 

Fondos de Reserva 20.558 20.850 

 



  

SUSATSEGURIBAD, SALUO Y TRABAJO SA 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

Por ol año terminado al 31 de diciembre del 2018 2017 

(Expresadas en dólares amentcanos) 
Décimo Tercer Sueldo 23746 26700 

Décimo Cuarto Sueldo 10.651 11.419 

Vacaciones 2821 13635 

Participación Trabajadores 5u4 00 

Desahucio 2860 3150 

Conusiones 19,582 22 

Total 37218 874.805 

Gastos de administración 

Un detalle de los gastos de administración de la compañía al 31 de diciembre del 2018 y 2017 
es como sigue 

- - o 208 3112200 

Suministros de materiales y laboratorio 33.88 43097 

Exámenes e Insumos médicos varios 51188 33945 

Movilización 4.680 LEN 

Impuestos y Contribuciones 16.418 76 

Honorarios Profesionales 103170 496% 

Gasto deprectaciones 501% 4,904 

Servicios Básicos 4017 3542 

Mantenimiento 1465 2197 

Capacitaciones 0 1509 

Gastus de Gestión 209 1375 

Tratamiento desechos hospitalarios 1036 1172 

Combustibles 0 va 

Seguros y Reaseguros 1499 0 

Publicidad 5% 23 

Otros gastos tAdé 1261 

Total 291881 118.042 
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SESATSEGURIDAD, SALUD Y TRABAJO S A 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

Por el ano terminado al 31 de diciembre del 2018, 2017 

(Expresarlas en dólares americanos) 

Situación tributaria 

Un resumen de la conciliacion tributaria al 31 de diciembre del 2018 y 2017 es como sigue 

A AAN ZO 

Vtilidad (Pérdida) antes de impuestos trabajadores 34 276 (14.302) 

15% Participación trabajadores 514 0 

Utilidad antes de impuesto a la renta 29195 (1u.302) 

Partidas conciliatoras: 

Bastos no deducibles 8 397 

Ullidad Gravable 29222 113,905) 

impuesto a la renta causado 25% y 22% 6429 0 

Anticipo mínimo deterramado 0 1409 

PRINCIPALES ACUERDOS Y CONTRATOS. 

a Contratos de prestación de servicios de vigilancia de la salud y servicios médicos 

La Compañaa mantiene contratos vigentes a la fecha de emsión de los estados 
financieros en Los cuales se compromete a la prestación de servicios de vigilancia 
de la salud y servicios médicos para los trabajadores dei contratante. Las tartas 
de este contrato se encuentran determinadas en base a la legislacion y normas 
vigentes El detalle de los principales clientes que se encuentran bajo este esquema 
son los siguientes 

Banco Solidario S.A, suscrito el 7 de octubre de 2016 con una duración de un ano a 
partir de su suscripción El valer del contrato es de USD 37,080 

Nuevas Operaciones Comerciales NUCOPSA S.A, suscrito el 14 de mayo de 2017 con 
una duración de un año a partir de su suseripcion El valor del contrato es de USD 
3248 mensuales 

Alvarado Ortzz Constructores Cia Ltda suscrito el 22 de octubre de 2017 con una 
duración de tres meses a partu de su suseripción El valor del contrato asciende a 
USD 22,790 

Falconfarms del Ecuador S.A,, suscrito el 24 de julto de 2017 con una duración de 
tres meses a partir de su suscripción El valor del contrato ascrende a USD 16,011
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SESATSEGURIDAD, SALUD Y TRABAJO SA i 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

Por el año terminado al 31 de diciembre del 2018, 2017 

¿Expresadas en dólares americanos) 

b) Tratamiento de desechos hospitalarios y residuos sólidos 

La Compañía mantiene contratos vigentes a la fecha de emisión de los estados 
financieros para la recepción de servicios de gestión integral de residuos hospitalarios 
peligresns y especiales. Las tarifas de estos contratos se encuentran determmadas en 
base a al volumen de desechos recolectados y tratados. El detelle de tos contratos que 
se encuentran bajo este esquema son los siguientes 

Empresa Pública Metropolitana de Gestión Integral de Residitos Sotedos EMBIRS-P. 

suscrito el 10 de octubre de 2016 con una duración de 5 años a partn de su 

suscripción 

Badere SA, susorto el 22 de febrero de 2016 con una duración de un año a par de 
su suscripción renovable previa notificación escrita 

Administración de riesgos financiero 

En el cursa normal de sus operaciones la Compañía está expuesta a los siguientes riesgos 
selacionados con el uso de mstrumentos fmancieros, 

141 Marco de Admnistración de Riesgos 

La Administración es responsable por establecer y supervisar el marco de 
administración de riesgos, así como el desarrolla y seguimiento de las políticas de 
admmistración de riesgos de ta Compañía 

La Administración hace seguimiento al cumplimiento de las políticas y los 
procedimientos de administracion de riesgo y revisa sí su marco de administración 
de riesgo es aproprado respecto a los 118sgos a los que se enfrenta la Compañía 

14,2 — Riesgo de iquidoz 

El iesgo de iquidez es el riesgo de que la Compañía tenga dificultades para cumplir 
con sus obligaciones asociadas con sus pasivos fmancieros, que son liquidados 
mediante la entrega de efectivo 4 otros activos financieros El enfoque de la 
Admiustración para administrar la liquidez es contar con los recursos suficientes 
para cumplir con sus obligaciones cuando vencen, tanto en condiciones normales, 
in aneurrar en pérdidas inaceptables o arriesgar la reputación de la Compañía 

Adictonalmente la Compañía efectúa el seguimiento al nivet de entradas de efectivo 
de los deudores comerciales junto con las salidas de efectivo esperadas para 
acreedores comerciales
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SESATSEGURIDAD, SALUD Y TRABAJO S A 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

Por el año tes minado al 31 de diciembre del 2018, 2017 

  (Expresarlas en dóteres americanos) 

143 — Riesgo de Mercado 

El riesgo de mercado es el riesgo de que los cambios en tos precios de mercado, 
por ejemplo, en las tasas de cambio o tasas de interés, afecten los mgresos de la 
Compañía o el valor de los mstrumentos fmancieros que mantiene El objetivo de la 
administración del riesgo de mercado es administra y controlar las exposiciones a 
este riesgo, dentro de parámetros razonables y al mismo tiempo aptimizar la 
rentabilidad 

144 — Riesgo de Crádito 

El riesgo de crádito es el siesgo de pérdida fmanciera que podría enfrentar la 
Compañía s, un cuente o contraparte en un mstremento fmanciero no comple con 
sus Obligaciones contractuales, y se origina principalmente de las cuentas por 
cobrar comerciales 

145 — Administración de Capital 

La política de la Compañía es mantener un nivel de capital que le permita conservar 
la confianza de los Inversionistas y acreedores y sustentar el desarrollo futuro de 
sus negocios. El capital se compone del patrmonto neto No hubo cambios en el 
enfoque de la Compañía para la administracion del capital durante el año 

Eventos subsecuentes 

Entre el 3 de diciembre de 2018 y la fecha de preparación de este ¡nforme 08 de octubre del 
2019, no se han producido eventos que en la opmión de la Administración de la Compañía 
pudieran tener un efecta importante sobre los estados financieros 

Leer 
¿be 

¿(DF Jame Chávez Guerrero 

GERENTE GENERAL CONTADOR 

 


