Quito 22 de Abril de 2010

Sres Caprila Consultores
Atn, Junta Directiva

Presente
De mis consideraciones.

El presente es para dar el informe anual gerencial en relacién a todas las labores y
actividades generadas y relacionadas con mi gestion desde la creaciéon de la compaiiia
Caprila Consultores, es importante nombrar a las empresas a las que se ha brindado
asesoria, consultoria y capacitacion durante el presente afio, entre las empresas que se
deben nombrar estan:

e Siemens

o (Caterexpress

e Banco Internacional
e Elasto

e Holcim

Durante el primer trimestre de mi gestion se establecid el registro de la empresa ante
Comité Interinstitucional de Seguridad e Higiene del Trabajo, posterior a 3 meses de
gestidn se logro conseguir el registro, lo que ha permitido que los cursos que da nuestra
empresa se registren ante el ministerio de relaciones laborales.

Ademas se logro cerrar un contrato importante con la compaiiia Siemens en la que se saco
adelante un nuevo reglamento interno de Seguridad y Salud mediciones de
contaminantes al personal de dicha empresa, este proyecto aun no se cierra en el 2010,
pero nos ha permitido empezar a laborar como compaiiia.

Iniciamos un proyecto también con el banco internacional, en el que se han propuesto
hacer mediciones y un reglamento interno de seguridad y salud, este proyecto se lo ha
ejecutado durante el 2009 y quedan actividades pendientes durante el 2010.




En la parte de capacitaciones, luego de la certificacién del CISHT se dieron cursos de
seguridad en los que han participado varias personas de diferentes empresas, lo que ha
permitido impulsar las actividades de la empresa para el futuro.

Con varios proyectos avanzando en ejecucidén, con una certificacién nacional de la
empresa y con un programa de capacitacion que aun esta vigente se presenta este
informe el cual es muestra de que la gestion durante este afio, ha sido parte de un
proceso de mejora continua para los retos que ya tenemos en el 2010.

Es todo cuanto puedo informar en honor a la verdad.

Agradezco su atencién.

ng. Henry Marifio MSc MBA

Caprila Consultores.
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