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NOTA 1 .-   OBJETO SOCI AL  

 
La Com pañía fue const ituida el 12 de enero del 2009 y fue inscrita en el Regist ro 
Mercant il del Cantón Quito el 02 de m arzo de 2009 con un capital pagado de 
cuatrocientos dólares am ericanos (USD 400,00) ;  según consta en la escritura de 
const itución. 
 
El  11 de noviem bre del 2015 se realiza un increm ento de capital de 19.600,00 dólares 
am ericanos (USD 19.600,00) m ediante  escr itura pública de Aum ento de Capital y 
Reform a Parcial al estatuto. 
 
Al 31 de diciem bre del 2019 la com pañía DESARROLLO DE TALENTOS EFECTI VOS 
ADIELWORK CIA. LTDA. t iene un capital suscrito y pagado de USD 20.000,00 dólares 
am ericanos. 
 
DESARROLLO DE TALENTOS EFECTI VOS ADI ELW ORK CI A. LTDA.  Es una 
com pañía dedicada a las act ividades de  asesoram iento, capacitación y desarrollo de 
procesos de t ransform ación y fortalecim iento de personas y organizaciones. 
 
NOTA 2 .-   DECLARACI ÓN DE CUMPLI MI ENTO 
 
Los estados financieros han sido preparados de conformidad con las Norm as 
Internacionales de Información Financiera (NI I F) para Pym es.  

 
Estos estados financieros presentan razonablemente la posición financiera de 
DESARROLLO DE TALENTOS EFECTI VOS ADI ELW ORK CI A. LTDA., al 31 de 
diciem bre del 2019, el resultado de las operaciones y sus flujos de efect ivo por el año 
terminado en esa fecha. 

 
A cont inuación se describen las principales polít icas contables adoptadas en la preparación 
de estos estados financieros.  Tal com o lo requiere la NI I F 1, estas polít icas han sido 
definidas en función de las NI I F vigentes al 31 de diciem bre del 2019, aplicadas de m anera 
uniform e a todos los períodos que se presentan. 
 
 
NOTA 3 .- RESUMEN DE LAS PRI NCI PALES POLÍ TI CAS CONTABLES APLI CADAS 
 
 

a.   Preparación de los Estados Financieros   
 

La preparación de estados financieros de acuerdo con las Norm as I nternacionales de  
I nform ación Financiera PYMES – NI I F PYMES involucra la elaboración de est im aciones 
contables que inciden en la valuación de determ inados act ivos y pasivos y en la 
determ inación de los resultados, así com o en la revelación de act ivos y pasivos 
cont ingentes.  
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b.   Unidad Monetar ia 
 
El Gobierno Ecuatoriano en el año 2000 em it ió la Ley Fundam ental de Transform ación 
Económica del Ecuador y anunció el esquem a de dolarización, por lo que desde ese 
entonces la unidad m onetar ia en la República del Ecuador es el dólar am ericano. 
 
 
c.   Sistem a Contable 

 
La preparación y elaboración de inform es financieros contables para el año 2019, se los 
realiza por m edio del sistem a contable “QUI CKBOOKS” . 
 
 
d.   Efect ivo y equivalentes de efect ivo 
 

El efect ivo y equivalentes de efect ivo incluye aquellos act ivos financieros líquidos, 
depósitos o inversiones financieras líquidas, que se pueden t ransform ar rápidam ente en 
efect ivo en un plazo infer ior a t res (3)  m eses.  Los sobregiros bancarios son presentados 
com o pasivos corr ientes en el estado de situación financiera. 
 
 
e.   Cuentas por Cobrar 
 

Las cuentas por cobrar y ot ras cuentas por cobrar son act ivos financieros no derivados 
con pagos fijos o determinables, que no cot izan en un m ercado act ivo. 
 
f .   Propiedad, Planta y Equipo 
 
La Com pañía está valorando al costo de adquisición de la Propiedad, Planta y Equipo. Se 
deprecian en base al m étodo de línea recta. 
 
El costo de la propiedad planta y equipo com prende su precio de adquisición m ás todos 
los costos directam ente relacionados con la ubicación del act ivo, su puesta en 
condiciones de funcionamiento según lo previsto por la Administ ración y cuando aplique 
la est im ación inicial de cualquier costo de desmantelamiento y ret iro del elemento o de 
rehabilit ación de la ubicación del act ivo. Los desem bolsos por reparación y 
m antenim iento que no reúnen las condiciones para su reconocim iento com o act ivo y la 
depreciación, se reconocen com o gastos en el año en que se incurren. La depreciación 
se calcula bajo el m étodo de línea recta y  en función de los años  de vida út il est im ada 
Las vidas út iles est im adas para los períodos actuales y com parat ivos son las siguientes:  
 
Las vidas út iles est im adas para los períodos actuales y com parat ivos son las siguientes:  
 

Act ivo Vida út il (en años) 
Vehículos 5 años 
Edificios 50 Años 
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En caso de que los porcentajes establecidos com o m áxim os sean superiores a los 
calculados de acuerdo a la naturaleza de los bienes, a la duración de su vida út il o la 
técnica contable, se aplicarán estos últ im os. 
 
 
g.   Cuentas por Pagar 
 
Las cuentas com erciales por pagar y ot ras cuentas por pagar son pasivos financieros, no 
derivados con pagos fijos o determ inables, que no cot izan en un m ercado act ivo. 
 
Las cuentas por pagar son reconocidas inicialmente por su valor razonable a las fechas 
respect ivas de su cont ratación, incluyendo los costos de la t ransacción at r ibuibles. 
Después de su reconocim iento inicial, estos pasivos financieros son m edidos al costo 
am ort izado ut ilizando el m étodo de la tasa de interés efect iva.  
 
 
h.   Obligaciones con inst ituciones financieras 
 
Los recursos ajenos se reconocen, inicialm ente, por su valor razonable, netos de los 
costos de la t ransacción incurr idos. Posteriorm ente, los recursos ajenos se valorizan por 
su costo am ort izado;  cualquier diferencia ent re los fondos recibidos (neto de los costos 
necesarios para su obtención)  y el valor de reem bolso, se reconoce en el estado de 
resultados durante el período de la deuda usando el m étodo de interés efect ivo. 
 
 
i.   Provisión Beneficios Sociales 
 
El costo de estos beneficios de acuerdo a las leyes laborales Ecuatorianas, se regist ran 
con cargo a los gastos del ejercicio de la Compañía y su pasivo representa el valor 
presente de la obligación a la fecha del balance general que se calcula anualm ente por 
actuarios independientes. 
 
 
j .   I m puestos a la  Renta 
 
 
Está const ituido por el 22%  de im puesto a la renta de acuerdo al art . No. 37 de la Ley 
de Régim en Tributar io I nterno y es regist rado en los resultados del ejercicio fiscal.  
 
El impuesto por pagar corriente se basa en la ut ilidad gravable ( t r ibutar ia)  regist rada 
durante el año. La ut ilidad gravable difiere de la ut ilidad contable, debido a las part idas 
de ingresos o gastos im ponibles o deducibles y part idas que nunca son gravables o 
deducibles. El pasivo de la Com pañía por concepto del im puesto corr iente se calcula 
ut ilizando la tasa fiscal v igente al final de cada período. Se calculan sobre las diferencias 
tem porarias que resultan ent re el valor en libros y las leyes fiscales, todo esto 
determ inado en la conciliación t r ibutar ia del im puesto a la Renta. Los act ivos por 
im puestos difer idos deberán reconocerse en la medida que los beneficios fiscales futuros 
puedan com pensar a las diferencias tem porales establecidas en la conciliación t r ibutar ia. 
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k.   Patr im onio 
 
El pat rim onio de la Compañía está conform ado por:  Capital social, Reservas, Ut ilidad de 
ejercicios anteriores y el resultado del ejercicio. 
 
 
 
l. Reconocim iento de I ngresos  
 
Los ingresos se calculan al valor razonable de la cont raprestación cobrada o por cobrar, 
teniendo en cuenta el im porte est im ado de cualquier descuento, bonificación o rebaja 
com ercial que la Com pañía pueda otorgar. 
 
 
m . Costos y gastos 
 
Los costos y gastos se regist ran al costo histór ico. Los costos y gastos se reconocen a 
m edida que son incurridos, independientemente de la fecha en que se realice el pago, y 
se regist ran en el período m ás cercano en el que se conocen. 
 
n. Partes Relacionadas 
 
Se considerarán partes relacionadas a las personas naturales o sociedades, dom iciliadas 
o no en el Ecuador, en las que una de ellas part icipe directa o indirectam ente en la 
dirección, administ ración, cont rol o capital de la ot ra;  o en las que un tercero, sea 
persona natural o sociedad domiciliada o no en el Ecuador, part icipe directa o 
indirectam ente, en la dirección, adm inist ración, cont rol o capital de éstas.  
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NOTA 4 .-EFECTI VO Y EQUI VALENTES DE EFECTI VO 

El efect ivo y equivalentes de efect ivo están representados por el dinero en efect ivo que 
posee la em presa en el estado de situación financiera de la siguiente m anera:  
 
 

      
Diciembre 

31   

    2018   2019 

      (en USD $)    

Equivalentes de efect ivo          

Inst ituciones Financieras locales       1.216,08        43.504.35  

  Total      1 .2 1 6 ,0 8         4 3 .5 0 4 ,3 5  

 
NOTA 5 .- CUENTAS POR COBRAR 
 
Al cierre de ejercicio 2019 la compañía posee cuentas por cobrar com erciales pendientes 
de cobro en el estado de situación financiera de la siguiente m anera:  
 

      … Diciembre 31 … 

      2018   2019   

      (en USD $)  

Act ivos f inancieros           

  Cuentas por Cobrar Clientes no relacionados    1.018,08    1.900,08   

              

  Total USD $   1 .0 8 3 ,1 9     1 .9 0 0 ,0 8    

 
 
 
 
NOTA 6 .-ACTI VOS Y PASI VOS POR I MPUESTOS CORRI ENTES 
 
El saldo de la cuenta “ Im puestos Corr ientes”  está conform ado de la siguiente m anera:  
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Act ivos por I m puestos Corr ientes 

    dic-31 

    2018   2019 

    (en USD $)  

     

Act ivos por im puestos cor r ientes          

Crédito Tributar io Renta          2.027,98          2.125,26 

Crédito Tributar io IVA        11.305,26          8.808,67 

Total       1 3 .3 3 3 ,2 4         1 0 .9 3 3 ,9 3  

Pasivos por im puest os cor r ientes          
Con la Adm inist ración Tributaria         

Impuestos por pagar             53,90          0,00 

Total            5 3 ,9 0           0 ,0 0  

          

 
 
NOTA 7 .-ACTI VOS FI JOS 
 
El saldo de la cuenta Act ivos Fijos está conform ado de la siguiente m anera:  

 
 

 
 
 
 
 
NOTA 8 .-  CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR  
 
El resumen de cuentas y docum entos por pagar de la com pañía fue com o sigue:  

    dic- 3 1  

    2018   2019 

    (en USD $)  

Cuentas  y  Documentos por pagar           

Proveedores Locales         6.172,73      642,30 

Ot ras cuentas por pagar         5.392,12      0,00 

Tarjetas de Crédito         8.056,84      4.70 

Subtota l     1 9 .6 2 1 ,6 9      6 4 7 ,0 0  

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 2018 2019

 Vehiculos 65695,36 34705,36

(-) Dep.Acum Vehiculos -13139,07 -13.882,14   

TOTAL PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 52.556,29         20.823,22     
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NOTA 9 . OTRAS OBLI GACI ONES CORRI ENTES 

 
    dic-31 

    2018   2019 

    (en USD $)  

          

IESS por Pagar         2.023,25        1.099,23 

Sueldos por Pagar        2.477,24       0,00 

Beneficios a empleados         3.252,32        1.720,05 

Liquidaciones por Pagar         3.957,42        0.00 

Subtota l     1 1 .7 1 0 ,2 4        2 .8 1 9 ,2 8  

     

 
NOTA 1 0 . PASI VOS NO CORRI ENTES 
 

Otras cuentas por pagar accionistas               0,00     92.380,43 

Subtota l              0 ,0 0    9 2 .3 8 0 ,4 3  

 
NOTA 1 1 .-  PATRI MONI O 
 
Capita l. 
 
Al 31 de diciem bre del 2019, el capital social de la com pañía es de USD $ 20.000,00;  y 
se presenta de la siguiente m anera:  
 
ACCI ONI STA           CAPI TAL 
Bueno Aldaz I ván Marcelo         19.999,00 
Bueno Garzón Edm undo Marcelo                            1,00 
 
TOTAL                                                         2 0 .0 0 0 ,00  
 
Reservas. 

    dic-31 

    2018   2019 

    (en USD $)  

Reserva Legal    4.000,00  4.000,00 

Reserva Facultativa  13.378,39  13.378,39 

Subtota l  1 7 .3 7 8 ,3 9   1 7 .3 7 8 ,3 9  
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NOTA 1 2 .-  I NGRESOS ORDI NARI OS 
 
El ingreso operacional corresponde exclusivam ente a la prestación de servicios;  al 31 de 
diciem bre de 2019 fue el siguiente.  

    dic-31 

    2018   2019 

    (en USD $)  

 

Prestación de serv icios gravados      102.916,77   1.697,63 

Subtota l    1 0 2 .9 1 6 ,7 7   1 .6 9 7 ,6 3  

 
 
NOTA 1 3 .-  OTROS I NGRESOS 
 
Los ot ros ingresos corresponden a ut ilidad en venta de act ivos al 31 de diciem bre de 
2019 fue el siguiente.  

    dic-31 

    2018   2019 

    (en USD $)  

Ut ilidad en venta de Act ivos Fijos     73.411,73            1,206.00 

Ot ros ingresos        1.833,69            95,79 

Subtota l    7 5 .2 4 5 ,4 2            1 .3 0 1 ,7 9  

 
 
NOTA 1 4 .-  GASTOS 
 
El resumen de los gastos de la com pañía fue com o sigue:  
 

    dic-31 

    2018   2019 

    (en USD $)  

          

          

Gastos 
Adm inist rat ivos/ Funcionam iento 

     181.447,63       58.305,77 

Gastos Financieros            966,28        306,75 
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NOTA 1 5 .-  RESULTADO DEL PRESENTE EJERCI CI O 
 
Al cierre del ejercicio económico 2019 DESARROLLO DE TALENTOS EFECTI VOS 
ADIELWORK CIA. LTDA., presentó una pérdida neta de $ 55.613,10 
 
NOTA 1 6 .-  EVENTOS SUBSECUENTES 
 
Ent re el 31 de diciem bre del 2019 y la fecha de em isión de estos estados financieros no 
han ocurr ido eventos que, en opinión de la Gerencia de la com pañía, podría tener un 
efecto significat ivo en los estados financieros que no se han revelado en ellos. 
 

Sin em bargo es importante m encionar que para el per iodo 2020 se ha fijado com o 
polít ica fiscal el increm ento en la tarifa de im puesto a la renta en 3 puntos porcentuales, 
por lo que el nuevo porcentaje a aplicarse durante el próxim o periodo contable es del 
25%  para las sociedades en general y el 28%  para aquellas que se encuent ren en 
paraísos fiscales.  

 
NOTA 1 7 . NEGOCI O EN MARCHA 

La ent idad económica se presum e en existencia perm anente, dent ro de un horizonte de 
t iem po ilim itado, salvo prueba en contrar io, por lo que las cifras en el sistem a de 
inform ación contable, representan valores sistem át icamente obtenidos, con base en las 
NI I F. En tanto prevalezcan dichas condiciones, no deben determ inarse valores est im ados 
provenientes de la disposición o liquidación del conjunto de los act ivos netos de la 
ent idad. 
 
 
NOTA 1 8 . APROBACI ÓN DE LOS ESTADOS FI NANCI EROS 
 
Los estados financieros correspondientes al ejercicio term inado en Diciem bre 31 del 
2019 han sido aprobados a nivel local por el Representante Legal de la Em presa, y se 
rem it irán a la Junta para su aprobación. Se est im a que los estados financieros serán 
aprobados sin ninguna m odificación. 
 
 
 
 
 
 
 

 
DARI O VI LLEGAS CAÑI ZARES 

 Contador General 
 
 


