
Quito, 25 de marzo del 2019 

Señores 
Junta General de Socios de la Compañía 
Desarrollo de Talentos Efectivos Adielwork Cia. Ltda. 
Presente.- 

De mi consideración: 

Por medio de la presente, en mi calidad de Gerente General y como tal, 
Representante Legal de la Compañía Desarrollo de Talentos Efectivos Adielwork 
Cia. Ltda., pongo en conocimiento el informe sobre las actividades económicas y 
administrativas llevadas a cabo en el periodo comprendido entre el 01 de Enero al 31 
de Diciembre de 2018: 

Objetivos previstos para el ejercicio económico materia del informe: 

La Gerencia General ha desarrollado actividades dirigidas a cumplir los objetivos 
previstos para el ejercicio 2018; mismos que han sido desempeñados a cabalidad, sin 
embargo, debido a la compleja situación económica que atraviesa el país en general, 
estos objetivos no han podido ser cumplidos en más de un 50%. 

Disposiciones de la Junta General: 

La Gerencia General ha cumplido con todas las disposiciones encargadas por la Junta 
de Socios a la Gerencia General para el ejercicio 2018. 

Información sobre hechos extraordinarios producidos durante el ejercicio, en 
el ámbito administrativo, laboral y legal: 

La Gerencia General cumple con informar a la Junta General de socios de la compañía 
Desarrollo de Talentos Efectivos Adielwork Cia. Ltda., que durante el ejercicio 2018, 
no han ocurrido hechos extraordinarios, en los ámbitos; administrativos, laboral y 
legal. Sino que, por el contrario, las operaciones desarrolladas en los campos 
anteriormente mencionados, se han desarrollado con total normalidad. 

4. Situación financiera de la compañía al cierre del ejercicio 2018: 

La Gerencia General cumple con informar a la Junta General de socios de la compañía 
Desarrollo de Talentos Efectivos Adielwork Cia. Ltda., que la actividad económica del 
presente ejercicio se encuentra reflejada en el Balance General que se adjunta al 
presente informe. 

Propuesta sobre la pérdida obtenida en el ejercicio económico: 

La Gerencia General propone a la Junta General de socios de la compañía Desarrollo 
de Talentos Efectivos Adielwork Cia. Ltda., que las pérdidas obtenidas en este 

ejercicio económico se mantengan en el patrimonio como pérdidas acumuladas. 

Recomendaciones a la junta general respecto de políticas y estrategias para 
el siguiente ejercicio económico:  



La Gerencia General una vez analizadas las cifras del año 2018, y en vista de que 

no existen proyectos futuros de reactivación a través de la generación de actividades 

de asesoramiento, capacitación y desarrollo de procesos de transformación y 

fortalecimiento de personas y organizaciones; recomienda siguiendo el principio de 
negocio en marcha que la empresa inicie el proceso de liquidación para el año 2019. 

En espera /de que el informe satisfaga a los señores Socios, me despido con un cordial 

  

DESARROLLO DE TALENTOS EFECTIVOS 
ADIELWORK CIA, LTDA.


