Quito, 6 de Marzo del 2020

Sefiores:

SOCIOS DE LA COMPANIA

GBI GUERRERQ BARRIGA INGENIERQOS CIA.LTDA
Ciudad.-

De mis consideraciones:

Dando cumplimiento a lo contemplado en la Ley de Compaiijas, y los estatutos de GBI
GUERRERQ BARRIGA INGENIERCS CIA.LTDA y como Gerente de la misma, presento

el respectivo informe de [abores administrativas correspondientes al ejercicio fiscal del afio 2019:

Cumplimiento de objetivos previstos.- I'n mi admumstracién he plansficado las actividades que se
cummphieron desde el 01 de Erero at 31 de dicenibre del 2019, Aplicando estrategias gerencuades
en procura de lograr un buen desempefio econdmico de la compafia. Durante este ejercicio
econdmico gue ha concluido el 31 de diciembre del 2019, la situacion de la empresa se ha
manrenido dentro de los parimetros establecidos por la gerencia con respecto al afio anterior.

Cumplimiento de las disposiciones de la Jumte Genenal y ol Directorio- La Gerencin da estricro
cumplimiento a las Actas de Juntas ordinarias v exrraordinaras realizadas.

Cumplimiento Adnnnistrativo, Laboral v fegal- En mi admmistracion he velado que se cumplan
con todas las disposiciones emitidas por las organizaciones de control, especialmente del Servicio
de Rentas Internas, declarando v pagando todas las obligaciones triburarias mensuales, asi como
la declaracién del Impuesto a la Renta anual. En Ias orras obligaciones como las Municipales y
laborales, la compafiia cumple en fos plazos establecidos.

Deseo dejar constancia en el profundo agradecimiento a los sefiores Socios, quienes han
depositado st confranza en mi persona y en mi rrabajo, que hicieron posible la culminacion de las
metas propuestas, en este aflo de trabajo.

Lspero seftores socios que en el afio 2019 se pueda cumplir con el propdsito de concluir con fa
venta de las casas pendientes del proyecto LA ENRAMADA, ¢ miciar la construccién de nuevos
proyectos para obtener una mayor rentabilidad en nuestra empresa.
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