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Latacunga, 30 de abril de 2013

Srs.
Jurta General de Socios,
IMHOTEPCON Cia. Ltda,

De mis consideraciones:

Ponge a su disposicidn el sigulente informe anual, que jesume las tareas
rgalizadas durante el panodo correspondiente al ano 2012, para conocimiano
de la Junta General de Accionstas.

1 Cumplimiento de objetivos

E! objetiva principal planieade al inicio del afto fue el de ir consolidando
a la ampresa, proyectandola en la furiclon de dar a conocer coma una
empresa nueva de servitjos de construccion en las aéreas de trabajo para |a
que fue constituida. En base a esto se promociono Ia compafia y se logro un
avance significalivo, y hemos trabajado ya con contratos de mayor monto
economico y que lienen una mayor exigencia desde el punto de vistas
administrative.  técnico, econtmico, logistico  Financieramente hemos
lagrade cubrir todos los gastos en lo gque se Incurnid como parte dé los
proyectos e inclusive adquirir bienes que nos podran servir de garantia para
poder enfreniar proyectos mas grandes a futurn

2 Cumplimiente de las Dispesiciones de la Junta General

% Un punto importants del afo 2012 fue que se logro abtener contratos,
con los cuales se pudo mantener los gastos fijos de la empresa y
adicional poder adquinr en parie algunos bienes.

< En este aho la compania aun implemento un programa contable que
nos esta ayudando a | ya para el siguiente ano estamos Irabajando ya
desde &l inicio con un programa contable que nos ayude para llevar
mejor la contabilidad y as| poder abtener Un mejor control del area
comable y por ende un mejor rendimento para cumplir con las
obligacionas tnbutarias y saber la realidad econdmica de la compafila
gde forma mas exacta

<+ Se realizo publicidad de la compafia con lo cual se ha empezado a
posiclonar la maica.

<+ Se realizo seleccién de personal con el cual la compafiia va a contar
en las areas contable, operaliva y de Ingenieria
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3. Hechas extraordinarios

No existenles
4. Situacion Financlers

En el sigulente anexo se adjunia el Balance General al 31 de Diciembre del
2012 y el Estado de Resultados de 1° de Enero al 31 de Diciembre del 2013

De acuerdo a los resultados presentados en la tabla, se puede sacar coma
conclusion que en el eercicio 2012 fa siluacién financiera de 3 empresa se
ha mantenido no habiende una utlidad elevada pero hemos ftenido la
cportunidad de tener nueves clientes con los cugles hamos invertido para
poder tener a futuro mejores réditos

5. Destino de las WNilidades

La mayor parte de las ulilidades se va a ulilizar en la compra de

nerramientas requerdas para nuesiros servicios, lambien en &l

mejoramignto interno de 12 empresa, mediante la reorganizacion de

loz ambientes de la oficina, Ademas se va a promover |8 Imagen

carporativa de la empresa invirtiendo en publicidad y mediante |a web.

El reslo de |as utilidades estan destinadas 2 ser reparidas entre los
soclos en partes igualitarias de acuerdo al nomero de participaciones

6 Recomendaciones a la Junta General de politicas y estrategias para
¢l siguiente ejercicio scontmica.

< Enfogue de la empresa en los clientes que requieren de nuestros
servicios, para lo cual debemos contar con personal y herramientas
adecuadas para podar acceder a las calificaciones que realizan estas
2mpresas.

< En &l afo 2013 quersmos invertir en mejoramiento del espacio fisico
de la empresa y Ia definicion de un lugar para construir o alquilar una
bodega,

<+ La publicidad queremos enfocarla a nivel de radio, television, medios
escrilos v la web,

< Definir 2ereas de trabajo deniro de la empresa que nos ayude a tensr
una mejor arganizacion y control.

<+ Bosqueds de nuevos mercados a nivel nacioral en’ los que se
requieran los servicios que brindamos y s a5 necesaro adaptar
nuastros servicios a los requerimientos de nuestros clientes
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% Se recomienda realizar una reorganizacién de la oficina, mediante una
division adecuada y funcional que parmila atender de mejor farma a
nuestros clientes y proveedores.

Es todo cuanto puedo decir en cuanto 8 mi informe actual

Atentamente,
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Ing. Guillerma Molina Caceres
GERENTE GENERAL
IMHOTEPCON Cia Lida.
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