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A continuacion Sefiores Accionistas se detalla todas las actividades vy gestiones realizadas a
favor de la Empresa durante el periodo 2014.

Actividades cumplidas gracias a la confianza depositada cn fa administracion a cargo.

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS.

En el afio 2014, la empresa ha experimentado un crecimiento considerable en los niveles de
produccion v ha desarrollado sus productos con altos estandares de calidad, cumpliendo asi
con los objetivos planteados para el presente afio. [ambién importante considerar que se ha
trabajado en la consecucién de nuevos mercados como es el de la Industria de Transmisidn
Eléctrica y la Industria de la Construccién (Infraestructura metalmecanica), lo que han
permitido un incremento en nuestros resultados.

El compromiso de los colaboradores de la empresa, tanto Administrativos como Operativos,
nos han permitido cumplir los objetivos de 1a organizacion para el periodo 2014.

También, se ha logrado introducir nuevos procesos de automatizacién en el édrea de
produccion para la fabricacion de productos que ha desarrollado la compaiiia. Importante
indicar la incorporacion y operacion de la mesa de corte al area de produccién.

Adicionalmente se debe indicar que la empresa ha salido adelante frente a variables de
aspecto externo, como nuevas politicas gubernamentales introducidas en el pais durante el afio
2014, en varios frentes como: Mercado, Preduccion e Inversion.

La compailia, en todo su entomo, desea seguir mejorando y adquiriendo mayor
competitividad, identificando principaimenie sus fortalezas, con ¢l propésito de tencr una
mayor y mejor presencia en ¢l mercado ecuatoriano para el préximo afio 2015.

CUMPLIMIETO CON LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL.
He aplicado las disposiciones de la Junta General de Accionistas de forma expresa y puntual.

La presentacion de los Estados Financieros a la Juntas Generales se ha establecido segin la
Ley de Compaiiias.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

La compattia en el periodo contable del 2014, se ha diferenciado, debido a la utilizacion del
software y automatizando su proceso con el apoyo de las diterentes dreas de la empresa.

En ¢f desarrolio de fa compaiiia, [os resultados positivos que se alcanzd, fue en gran medida al
esfuerzo de sus trabajadores, que con un manejo técnico realizado en cada uno de los
proyectos ejecutados, lo que nos ha permitido ir incrementando nuestra experiencia en la
elaboracion de nuestros productos y mejorar sus mveles de calidad.
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En el afio 2014, la administracion y represenlacion de la compafiia se¢ encucntra representada

desde cl dia 20 de enero del 2014 por el Sefior Ingeniero Esteban Xavier Vivanco Leon
Mediante JUNTA GENERAL UNIVERSAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS,
celebrada el 20 de enero de 2014, en | cual resuelve dar el nombramiento de Gerente General
al, mismo que acepta la representacion de la compaitia.

SITUACION FINANCIERA

Conformados los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2014, me permito exponer a

Ustedes sefiores accionistas, Ia situacion financiera y de resultados de la empresa en este afio
2014.

{.os resultados obtenidos en el gjercicio economico 2014

E! volumen total de ventas en el 2014 $ 2°678.680,85
Utilidad del Ejercicio 2014 $ 33.510.97

Lo que representa un incremento en ventas del 117 % y en utilidad de 4046 % respecto al
periodo anterior.

PLAN DE TRABAJO PARA EL ANO 2015

Para ¢l presente afio se ha propuesto un plan de trabajo, basado en la capitalizacion de sus
activos para que sé de un crecimiento en los niveles de produccion. enfocados principalmente
en ¢l cumplimiento de las expectativas para con nuestros clientes, de tal manera que nos
permitan obtener resultados positivos; es decir una mayor participacion en el mercado, y por
tanto un incremento en ventas, alcanzando asi los objetivos econdmicos planteados.

Este esfuerzo nos permitira ser reconocidos en ¢l mercado, desarrollando nuevos productos y
mejorando los niveles de calidad tanto para los productos actuales como para los nucvos
productas por desarrollarse, para el mercado nacional y para el mercado extranjero.

Nuevamente me permito dejar expreso el mas sincero agradecimiento, por la confianza
depositada en mi adminisiracion lo cual se ha enmarcado por los senderos de la honestidad y
el trabajo.

Sin otro particular.

Atentamente,

La
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Ing. Esteban Xavfer Vivanco Leon
GERENTE GENERAL
MYRCOACERO INDUSTRIAL S. A.




