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Amaguaña a, 29 de Enero del 2011 

INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO 2010 POR LA GERENCIA DE LA 

COMPANIA DE TRANSPORTE DE CARGA LIVIANA COMUNA EL EJIDO S.A. 

En elecciones realizadas en el mes de Enero del 2009, con la presencia de la totalidad de 

los accionistas y obedeciendo lo que reza en los estatutos de la compañía fui elegido como 

gerente general de la compañía por el periodo de 2 años, para lo cual como cualquier ser 

humano me sentí muy orgulloso de ser el primer Gerente de esta compañía como institución 

jurídica para lo cual me puse el objetivo de dar lo mejor de mí para que esta compañía salga 

adelante y a futuro sea la mejor de la Parroquia. 

Recibí una compañía constituida con 23 accionistas activos y, con muchos problemas de 

legalización y económicamente muchas deudas. 

1.- se legalizaron los nombramientos de Presidente y Gerente. 

2.- se actualizo una cuenta de ahorros 3 104327 en la Cooperativa.14 de Marzo. 

3.- se abrió una cuenta corriente el banco Internacional $ 060-060780-2 

Llegamos al año 2010 y seguí con. el reto de engrandecer esta compañía para lo cual 

empecé a pagar los impuestos y me encontré con la ingrata sorpresa que por el apuro de la 
legalización habíamos pasado por alto algunas situaciones, como direcciones mal puestas, 

el objeto de trabajo era otro, y la desconfianza de los propios accionistas, pero esto no me 
freno en mis buenas intenciones ya que dejando a un lado mis labores cotidianas me 

dedique a actualizar toda la documentación, la que ahora si esta todo en regla. 

También me he reunido con las autoridades de la EMMOP en la que les he expuesto 

nuestros problemas y las necesidades que tenemos, como la falta de unidades legalizadas 

con su respectivo permiso operacional, para lo cual he pedido el incremento de cupos para 

nuestros compañeros que trabajan sin importar la lluvia, el sol, las enfermedades, esto lo 

hacen por el engrandecimiento de nuestra Compañía y sacar adelante a sus respectivas 

familias. 

Aquí quiero pedir a todos mis compañeros accionistas, respeto, comprensión y altura en el 

debate de las ideas y nuestros problemas, más que todo ser leales a nuestra organización y 

si alguien no piensa igual, tenemos que respetar su decisión ya que todos tenemos nuestra 

argumentación de nuestras decisiones o mociones que mencionamos. 

Y por ultimo acogiendo la decisión tomada en una asamblea me atreví a organizar un acto 

social para festejar una fecha tan importante como es la navidad, en la cual el objetivo 
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En el asunto económico quiero expresar que me siento decepcionado con la mayoría de los 

accionistas ya que cuando ingresaron a esta Compañía vinieron con la idea de lucrar y 

vender las acciones y no de colaborar por lo que les pido reflexionen y se pongan al día con 

sus obligaciones ya que eso nos hará ser fuertes en el futuro para tener buenas utilidades. 

   
  

  

Para la presentación del balance anual quiero agradecer la predisposición del señor 

contador quien trabajo con los señores comisarios indicándoles el manejo económico y 

enseñándonos como es este trabajo. 

RECOMENDACIONES: 

1.- Que para elegir al próximo directorio conversen, analicen, razonen y pongan a las 

personas idóneas que compartan con sus ideas para que haya toda la colaboración del 

caso. 

Aquí menciono esto porque en esta compañía debe existir un Presidente y colaboradores 

que organicen y trasmitan sus ideales y buenas intensiones para que todos los accionistas 

colaboremos y salgamos adelante. 

2.- Que el próximo Gerente ponga mano dura para poner en curso el asunto económico. 

3.- Se nombre una comisión de fiscalización para que revise mi accionar y todos queden 
conformes con los gastos realizados o a $u vez encuentren los errores cometidos por mi 

persona sin mala intensión y denuncien a la.asamblea general. 

  

AGRADECIMIENTO: 

Primeramente quiero expresar mi agradecimiento de corazón a mi esposa y a mis hijos por 

la comprensión y la ayuda que me han brindado en este periodo de trabajo incansable ya 

que han existido muchos problemas y los hemos superado con diálogo. 

En segundo lugar quiero agradecer a todos los accionistas que de una y otra forma me han 

colaborado, de manera especial a los compañeros que trabajamos en el campo que a pesar 

de no estar legalizados luchamos con tenacidad y mucho esfuerzo para que nuestra 

compañía y por ende nuestras familias salgan adelante. 
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