
REDVILL CIA. LTDA. 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

CORRESPONDIENTE A L PERIODO TERMINADO A L 31 DE DICIEMBRE D E L 2013 

(En dólares Americanos) 



1. INFORMACIÓN GENERAL 

REDWILLzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA CIA. LTDA.: {En adelante "La empresa") Es una Empresa legalmente 
constituida en el Ecuador, según escritura del 11 de noviembre de 2008, inscrita en el 
Registro Mercantil, Notaría tercera del cantón Quito con fecha 22 de diciembre de 2008. 

OBJETO SOCIAL: La empresa se dedicará al Asesoramiento y gestión en ramas 
relacionadas a la comunicación, marketing, publicidad, relaciones públicas, imagen, 
identidad, branding, merchandising. 

P L A Z O DE DURACION: 50 años contados a partir de la fecha de inscripción del contrato 
constitutivo en el Registro Mercantil del 22 de diciembre de 2008. 

DOMICILIO PRINCIPAL D E LA EMPRESA: Av. Las Higueras N65-67 y Av. Eloy Alfaro, 
Quito - Ecuador 

DOMICILIO FISCAL: En la ciudad de Quito con RUO: 1792176255001. 

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES 

A continuación se describen las principales bases contables adoptadas en la preparación 
de estos estados financieros PYMES. 

2.1. B a s e s de Presentación 

Los Estados Financieros de la empresa se han preparado de acuerdo con las Nomnas 
Internacionales de Información Financiera para pequeñas y medianas entidades (NIIF 
para l a PYMES), adoptadas por la Superintendencia de Compañías. Los Estados 
Financieros se han elaborado de acuerdo con el enfoque del costo histórico. 

La preparación de estos Estados Financieros conforme con las NIIF, exigen el uso de 
ciertas estimaciones contables. También exige a la Gerencia que ejerza su juicio en el 
proceso de aplicar políticas contables. 

Los presentes estados financieros han sido preparados a partir de los registros de 
contabilidad mantenidos por la empresa y formulados: 

• Por la Gerencia para conocimiento y aprobación de los señores Accionistas en Junta 
General 

• Teniendo en consideración la totalidad de los principios y nomnas contables de 
valoración de los activos de aplicación obligatoria. 

• En la Nota N" 3 Principios, políticas contables y criterios de valoración, se resumen 
principios contables y criterios de valoración de los activos más significativos aplicados en 
la preparación de los Estados Financieros del ejercicio 2013. 

• De forma que muestre Ib imagen fiel del patri.monio y de la situación financiera al 31 de 
diciembre del 2013 y de los resultados de sus operaciones, de los cambios en el 
patrimonio neto y de los flujos de efectivo, que se han producido en la empresa en el 
ejercicio terminado en esa fecha. 



2.2. Moneda 

a- M o n ^ a funcional y d a presentación zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Las partidas incluidas en las cuentas anuales se presentan en dólares americanos, 
por ser la moneda del entorno económico principal en que la empresa opera. 

2.3. Responsabilidad de l a información 

La información contenida en estos Estados Financieros es responsabilidad del Gerente, 
ratificadas posteriormente por la Junta de Accionistas. 

2.4. Período Contable 
Estado de Situación Financiera al 31 de diciembre del 2013 y el Estado de Resultados, 
Estado de Cambios en el Patrimonio y los Flujos de Efectivo, por el período comprendido 
desde el 01 de enero al 31 de diciembre. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C U E N T A 

R E D V I L L C I A . L T D A . 

E S T A D O D E S I T U A C I O N F I N A N C I E R A 

M 3 1 d e D I d s r a t e r a és 2 0 1 3 

D E T A L L E N O T A 

1 A C T I V O 

1 0 1 A C T I V O C O R R I E N T E 

lüxO l zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAbfecííw ü y eqüiVdifeTtte s d e l efectíi/ ü zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA/  

1 0 1 0 2 A c t i v o s F i n a n c i e r o s 8 12 ,862 .92 

1 0 1 0 4 S e r v i c i o s y o t r o s p a g o s a n t i c i p a d o s 1 0 2 ,322 .77 

1 0 1 0 5 A c t i v o s p o r I m p u e s t o s C o r r i e n t e s 1 1 9 , 0 0 8 . 1 1 

1 0 1 0 8 O t r o s A c t i v o s N o C o r r i e n t e s 13 5 ,000 ,00 

T O T A L A C T I V O C O R R I E N T E 3 1 , 4 4 6 . 7 3 

ÍÜ2 A C T I V O N O CüRRibNI  t 

1 0 2 0 1 P r o p i e d a d , P l a n t a y E q u i p o ( n e t o ) 12 15 ,072 .14 

T O T A L A C T I V O N O C O R R I E N T E 1 5 , 0 7 2 . 1 4 

r O T A l A C T I V O 4 6 , 5 1 8 . 8 7 

2 P A S I V O 

2 0 1 P A S I V O C O R R I E N T E 

2 0 1 0 3 C u e n t a s y D o c u m e n t o s p o r p a g a r 17 1 ,095.65 

2 0 1 0 7 O t r a s O b l i g a c i o n e s C o r r i e n t e s 2 0 2 , 0 9 0 . 9 1 

2 0 1 1 3 O t r o s P a s i v o s C o r r i e n t e s 25 12 ,500 .00 -

T O T A L P A S I V O C O R R I E N T E 15 ,686 .56 

TCl l  A L P A S I V O 1 5 , 6 8 6 . 5 6 

3 P A T R I M O N I O N E T O 

3 0 1 0 1 C a p i t a l S u s c r i t o o A s i g n a d o 3 1 16 ,200 .00 

3 0 2 0 1 A p o r t e s d e a c c i o n i s t a s p a r a f u t u r a capitalizació n 33 13 ,591 .07 

T O T A L P A T R I M O N I O N E T O 2 9 , 7 9 1 . 0 7 

3 0 5 O T R O S R E S U L T A D O S I N T E G R A L E S 

3 0 5 0 1 G a n a n c i a p o r Valoració n P a t r i m o n i a l P r o p o r c i o n a l ( V P P ) 0 . 0 0 

3 0 5 0 2 A j u s t e provisió n C u e n t a s I n c o b r a b l e s 0 .00 

T O T A L R E S U L T A D O S A C U M U L A D O S OJOO 

3 0 6 R E S U L T A D O S A C U M U L A D O S 



3 0 6 0 2 Pérdida s a c u m u l a d a s 

3 0 6 0 3 R e s u l t a d o s p r o v e n i e n t e s d e l a adopció n d e N I I F 

3 5 

3 5 

- 3 , 0 2 2 . 7 4 

0 . 0 0 

3 0 7 R E S U L T A D O S D E L E J E R C I C I O 

3 0 7 0 1 G a n a n c i a n e t a d e l P e r i o d o 

T U T A t R t S I I 1 1 A D 0 5 D F l E l t J t r K l O 

G E R E N T E G E N E R A L 

A N D R E S S A L A S 

4 , 0 6 3 . 9 8 

C O N T A D O R G E N E R A L 

E F R A I N L E M A 

4 , 0 6 3 . 9 8 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

R E D V I U a A . L T D A . 

EST A D O D E R ESU LT A D O S I N T EG R A L 

D e l 0 1 d e E n e r o a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e 2013 

4 0 I N G R E S O S O R D I N A R I O S 
4 0 1 0 1 P R E S T A C I O N D E S E R V I C I O S 

5 1 ( - ) C O S T O D E V E N T A S 

5 1 0 1 M A T E R I A P R I M A 

5 1 0 2 M A N O D E O B R A 
5 1 0 3 G A S T O S I N D I R E C T O S 

4 2 ( M N A N C I A B R U T A 

4 3 O T R O S I N G R E S O S 

5 2 G A S T O S D E A D M I N I S T R A C I O N Y V E N T A S 

5 2 0 1 G A S T O D E A D M I N I S T R A C I O N 

5 2 0 3 G A S T O S F I N A N C I E R O S 

5 2 0 4 G A S T O S V A R I O S 

124 ,974 .02 

0 . 0 0 
0 . 0 0 
0 . 0 0 

119 ,567 .62 

124 ,974 .02 

0 . 0 0 

1 2 4 , 9 7 4 . 0 2 

179 .75 

119 ,567 .62 

7 8 9 . 5 3 

1 5 . 4 7 

S A N A N T I A A N T E S D E L I M » A T R A B A J A D O R E S E H W W S T O A L A zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
W R t N T A D t O P G R A l C J P N C S CONTINUADA» 

6 1 1 5 % P A R T I C I P A C I O N T R A B A J A D O R E S 

6J G A N A N I l A A N T E S D t I M P U U . T O S 

5 3 2 2 % I M P U E S T O A L A R E N T A 

1 0 % R E S E R V A L E G A L 

6 4 G A N A N C I A D E O P E R A C I O N E S C 0 N 1 1 N U A 0 A S 

8 1 O T R O R E S U L T A D O I N T E G R A L ( O R I ) 
C o m p o n e n t e s d e l O t r o R e s u l t a d o I n t e g r a l 
G a n a n c i a p o r Valoració n P a t r i m o n i a l P r o p o r c i o n a l ( V P P ) 

O t r o s 

A j u s t e provisió n C u e n t a s I n c o b r a b l e s 

T O T A L orno R E SU t T A C O ttiTíGRAL 

R E S U L T A D O I N T E G R A I l O T A I D F L AÑO 

0 . 0 0 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

HÍ.RM . 

A N D R E S S A L A S 

A D O R G E N E R A L 

E F R A I N L E M A 

4 . 7 8 1 15 

7 1 7 . 1 7 

4 , 0 6 3 . 9 8 

0 . 0 0 

0 . 0 0 

4 , 0 6 3 . 9 8 

0 . 0 0 
0 . 0 0 

0.00 



RED V I LL CI A . LT D A . 

EST A D O D E FLU JO S D E E F E a i V O 

Año s termmados zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA s\1 ̂  «jiciembr* d e 2013 y 2012 

I N C R L M E N I O ttm ( n i S M I N U n o N )zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA F N CL F l fr T I V O i f Q U I V A l F N F F ^  A l W EFECT I V O , 

A N i n D EL E F t C T O D E I O S C A M B I O SzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA IM  l A T A & A D E C A M B I O 6 , ^ 4 0 / O 

F L U J O S D E E F E C T I V O P R O C E D E N T E S D E ( U T I L I Z A D O S E N ) A C T I V I D A D E S D E OPERACIÓN 9 , 8 0 4 . 4 5 

C h a s e s d e c o b r o s p o r a c t i v i d a d e s ás operació n 1 2 6 , 7 3 4 . 2 9 

C o b r o s p r o c e d e n t e s d e l a s v e n t a s d e b i e n e s y prestació n d e s e r v i c i o s 126 ,784 .29 

C l a s e s d e p a g o s p o r a c t v i d a d e s d e operació n 1 1 6 , 9 7 9 . 8 4 

P a g o s a p r o v e e d o r e s p o r e l s u m i n i s t r o d e b i e n e s y s e r v i c i o s 116 ,979 .84 

F L U J O S D E E F E C T I V O P R O C E D E N T E S D E ( U T I L I Z A D O S E N ) A C T I V I D A D E S D E INVERSIÓN - 1 1 , 1 9 1 . 5 4 

A d q u i s i c i o n e s d e p r o p i e d a d e s , p l a n t a y e q u i p o - 1 1 , 1 9 1 . 5 4 

F L U J O S D E E F E C T I V O P R O C E D E N T E S D E ( U T I L I Z A D O S E N ) A C T I V I D A D E S D E FINANCIACIÓN - 4 , 8 5 3 . 6 1 

O t r a s e n t r a d a s ( s a l i d a s ) d e e f e c t i v o - 4 , 8 5 3 . 6 1 

E F E a o S D E U V A R I A C I O N E N L A T A S A D E C A M B I O S O B R E EL E F E C T I V O Y 
E Q U I V A L E N T E S A L B E E F E C T I V O 

E f e c t o s d e l a variació n e n l a t a s a d e c a m b i o s o b r e e l e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s a l e f e c t i v o 

I N C R E M E N T O (DISMINUCIÓN) N E T O D E E F E C T I V O Y E Q U I V A L E N T E S A L E F E C T I V O 

E F E C T I V O Y E Q U I V A L E N T E S A L E F E C T I V O A L P R I N C I P I O D E L P E R I O D O 

E F E C T I V O Y E Q U I V A L E N T E S A L E F E C T I V O A L F I N A L D E L P E R I O D O 

C O N C I L I A C I O N E N T R E L A G A N A N C I A ( P E R D I D A ) N E T A Y L O S F L U J O S D E OPERACIÓN 

0 .00 

- 6 , 2 4 0 . 7 0 

8 ,493 .63 

2 ,252 .93 

G A N A N C I A (PÉRDIDA) A N T E S D E 1 5 % A T R A B A J A D O R E S E I M P U E S T O A L A R E N T A 

A J U S T E P O R P A R T I D A S D I S T I N T A S A L E F E C T I V O : 

A j u s t e s p o r g a s t o d e depreciació n y amortizació n 

C A M B I O S £N A C T J V O S Y P A S J V C K : 

( I n c r e m e n t o ) disminució n e n c u e n t a s p o r c o b r a r c l i e n t e s 

( I n c r e m e n t o ) disminució n e n o t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r 

( I n c r e m e n t o ) disminució n e n a n t i c i p o s d e p r o v e e d o r e s 

( I n c r e m e n t o ) disminució n e n i n v e n t a r i o s 

( I n c r e m e n t o ) disminució n e n o t r o s a c t i v o s 

I n c r e m e n t o (disminución ) e n c u e n t a s p o r p a g a r c o m e r c i a l e s 

I n c e m e n t o ^disminución ) e n o t r - a s c u e n t a s p o r p a g a r 

I n c r e m e n t o (disminución ) e n b e n e f i c i o s e m p l e a d o s 

I n c r e m e n t o (disminución ) e n a n t i c i p o s d e c l i e n t e s 

I n c r e m e n t o (disminución ) e n o t r o s p a s i v o s 

F l u j o s d e s e n ) a c t i v i d a d e s 

Bt ESENHÍA L 

A N D R E S S A L A S 

4 , 7 8 1 . 1 5 

5 , 7 2 5 . 8 0 

5 ,725 .80 

- 7 0 2 3 1 

1 ,810.27 

4 4 1 . 2 5 

- 2 , 5 7 1 . 2 4 

1 ,374 .51 

- 7 7 8 . 1 5 

- 9 7 9 . 1 5 

[, C O S t A O B i n S E N E R A L 

E F R A I N L E M A 



R E D V I L L C I A . L T D A . 

E S T A D O D E C A M B I O S E N E L P A T R I M O N I O 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 3 y 2 0 1 2 

C A P I T A L 
S O C I A L 

A P O R T E S 
F U T U R A 

CAPITALIZACI Ó 
N 

R E S U L T A D O S A C U M U L A D O S 
R E S U L T A D O 

S D E L 
E J E R C I C I O 

T O T A L 
P A T R I M O N I 

O 

C A P I T A L 
S O C I A L 

A P O R T E S 
F U T U R A 

CAPITALIZACI Ó 
N G A N A N C I A S 

A C U M U L A D A 
S 

(-) PÉRDIDAS 
A C U M U L A D A 

S 

G A N A N C I A 
N E T A D E L 
P E R I O D O 

T O T A L 
P A T R I M O N I 

O 

S A L D O A L F I N A L D E L P E R I O D O 1 6 , 2 0 0 . 0 0 1 3 , 5 9 1 . 0 7 0 , 0 0 - 3 , 0 2 2 . 7 4 4 , 0 6 3 . 9 8 3 0 , 8 3 2 . 3 1 

S A L D O R E E X P R E S A D O D E L P E R I O D O I N M E D I A T O A N T E R I O R 1 6 , 2 0 0 . 0 0 13 ,591 .07 3 ,136 .82 - 6 , 1 5 9 . 5 6 0 . 0 0 26 ,768 .33 

S A L D O D E L PERÍODO I N M E D I A T O A N T E R I O R 2 0 1 2 16 ,200 .00 13 ,591 .07 3 ,136 .82 - 6 , 1 5 9 . 5 6 0 . 0 0 26 ,768 .33 

C O R R E C C I O N D E E R R O R E S : 
C A M B I O S D E L AÑO E N E L P A T R I M O N I O : 0 . 0 0 0 . 0 0 - 3 , 1 3 6 . 8 2 3 ,136 .82 4 , 0 6 3 . 9 8 4 ,063 .98 

T r a n s f e r e n c i a d e R e s u l t a d o s a c r t r a s c u e n t a s p a t r i m o n i a l e s 0 . 0 0 0 . 0 0 -3 ,136 .82 3 ,136 .82 0 . 0 0 0 . 0 0 

R e s u l t a d o I n t e g r a l T o t a l d e l Año ( G a n a n c i a o pérdid a d e l 
e j e r c i c i o ) 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0 4 , 0 6 3 . 9 8 4 , 0 6 3 . 9 8 

G E l t f i M T E G E M E H zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBASm Á & O R G E N E R A L 

A N D R E S S A L A S E F R A I N L E M A 

3 .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

En la elaboración de las cuentas anuales de la empresa conespondientes al ejercicio 
2013, se tian aplicado los siguientes principios y políticas contables y criterios de 
valoración. 

3.1. Efectivo y Equivalentes al Efectivo 

El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen los depósitos a la vista en entidades del 
sistema fínanciero. 

7. EF ECT I V O Y EQ U I V A LEN T E S D E E F E a i V O 

S u m a d e S a l d o f i n a l 

C- A A n e x o s T o t a l 

1 0 1 0 1 0 1 0 2 F o n d o s F i j o s 1 9 . 0 6 

1 0 1 0 1 0 2 B a n c o s _ 2 , 2 3 3 . 8 7 

T o t a l g e n e r a l 2,252.93 

3.2. A c t i v o s Financieros 

3,2.1, Clasificación 
La empresa clasifica sus activos financieros en las siguientes categorías: a) Clientes. La 
clasificación depende del propósito con el que se adquirieron los activos fínancieros. La 
Gerencia determina la clasifícación de sus activos financieros en el momento de 
reconocimiento. 

8. A CT I V O S F I N A N CI ER O S 

S u m a d e S a l d o f i n a l 

C- A A n e x o s T o t a l 

1 0 1 0 2 0 5 C l i e n t e s 1 2 , 8 6 2 . 9 2 

T o t a l R P n p r a l 1 7 . 8 6 2 , 9 ? 



3.3. Servicios y otros p a g o s anticipados zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Representan los valores entregados a nuestn^s colaboradores del equipo de ventas por 
concepto de comisiones por la venta de publicidad zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

10. SER V I CI O S YzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA O T R O S P A G O S A N T i a P A D O S 

S u m a d e S a l d o f i n a l 

C- A A n e x o s T o t a l zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
1 0 1 0 4 0 4 O t r o s a n t i c i p o s e n t r e g a d o s 2 , 3 2 2 . 7 7 

T o t a l g e n e r a l 2,322.77 

3 . 4 . Anticipos p o r Impuestos Corrientes 

Están registrados al costo. Se registran los desembolsos realizados por concepto de 
impuestos al físco. Es así que tenemos el impuesto al valor agregado y el impuesto a la 
renta. 

1 1 . A CT I V O S P O R I M P U E ST O S CO R R I EN T ES 

S u m a d e S a l d o f i n a l 

C-.A. A n a x o s T o t a l 

1 0 1 0 5 0 1 Crédit o T r i b u t a r i o a f a v o r d e l a e m p r e s a ( I V A ) 4 , 9 4 6 . 4 0 

1 0 1 0 5 0 2 Crédit o T r i b u t a r l o a f a v o r d e l a e m p r e s a ( I . R e n t a ) 4 , 0 6 1 . 7 1 

T o t a l 
g e n e r a l 9 , 0 0 8 . 11 

3 . 5 . Propiedad Planta y Equipo 

Los bienes comprendidos en propiedad, planta y equipo, de uso propio, se encuentran 
registrados a su costo de adquisición. 

12. P R O P I ED A D , P LA N T A Y EQ U I P O 

S u m a d e S a l d o f i n a l 

C- A A n e x o s T o t a l 

1 0 2 0 1 0 8 E q u i p o d e Computació n 5 0 , 0 6 5 , 0 1 

1 0 2 0 1 1 2 (-) Depreciació n a c u m u l a d a P r o p i e d a d e s , p l a n t a y e q u i p o - 3 4 , 9 9 2 . 8 7 

T o t a ! 

g e n e r a l 15,072.14 

Los cargos anuales en concepto de depreciación de los activos materiales se realizan con 
contrapartida en la cuenta de pérdidas y ganancias y, básicamente, equivalen a los 
porcentajes de depreciación siguientes (detenvinados en función de los años de la vida 
útil estimada de los diferentes elementos): 

Concepto Vida útil 
Equipo de Computación 3 años 



3.6.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA C u e n t a s comerciales a p a g a r zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Las cuentas comerciales a pagar son obligaciones de pago por bienes o sen/icios que se 
han adquirido de los proveedores en el curso ordinario del negocio. Las cuentas a pagar 
se clasifican como pasivo corriente si los pagos tienen vencimiento a un año o menos (o 
vencen en el ciclo normal del negocio, si este fuera superior). En caso contrario, se 
presentan como pasivos no corrientes. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

17. CU EN T A S Y D O CU M E N T O S P O R P A G A R 

S u m a d e Sa l d o f i n a l 

C- A A n e x o s 

2010301 P r o v e e d o r e s l o ca l e s 

T o t a l g e n e r a l 

3 . 7 . Otras Obligaciones Corrientes 

20.-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA O T R A S O B U G A O O N E S C O R R I E N T E S 

S u m a d e S a l d o f i n a l 

C- A A n e x o s T o t a l 

2010701 Co n l a Administració n T r i b u t a r i a 743.11 

2010703 Co n e l l ES S 206.21 

2010704 P o r B e n e f i c i o s d e Le y a e m p l e a d o s 424.42 

2010705 15% Participació n a T r a b a j a d o r e s d e l Ej e r c i c i o 717.17 

T o t a l 

g e n e r a l 2 ,090.91 

£/ impuesto diferido.- se reconoce a partir de las diferencias entre los importes en libros de 
los activos y pasivos en los Estados Financieros y sus bases fiscales correspondientes 
(conocidas como diferencias temporarias). Los pasivos por impuestos diferidos se reconocen 
para todas las diferencias temporarias imponibles que se esperan que incrementen la 
ganancia fiscal en el futum. Los activos por impuestos diferidos se reconocen para todas las 
diferencias temporarias deducibles que se espera que reduzcan la ganancia fiscal en el futuro, 
y cualquier pérdida o crédito fiscal no utilizado. Los activos por impuestos diferidos, se miden 
al importe máximo que, sobre la base de la ganancia físcal actual o estimada futura, es 
probable que se recuperen. 

Beneficios a l o s empleados.- Esta norma permite definir planes de aportaciones definidas y 
planes de beneficios definidos. Un plan de aportaciones definidas es un plan de pensiones 
bajo el cual la empresa paga aportaciones fijas a un fondo y no tiene ninguna obligación, ni 
legal ni implícita, de realizar aportaciones adicionales al fondo. 

T o t a l 

1,095.65 

1,095.65 

Participación a trabajadores.- La empresa reconoce con cargo a los resultados del ejercicio 
en que se devenga, el 15% de participación de los trabajadores en las utilidades de 
conformidad con lo establecido en el Código de Trabajo de la República del Ecuador 



3.8. Provisiones zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

25. O T R O S P A SI V O S CO R R I EN T ES 

S u m a d e S a l d o f i n a l 

C- A A n e x o s T o t a l 

20113 P r o v i s i o n e s 12,500.00 

T o t a l g e n e r a l 12,500.00 

3.9. Capital zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

El capital asciende a US$ 16.000,00 que confonvan un millón octiocientos ochenta mil 
ochenta y dos, de un valor nominal de US$1 dólar cada una 

3 1 . CA P I T A L SO CI A L 

S u m a d e S a l d o f i n a l 

C- A A n e x o s T o t a l 

30101 Ca p i t a l Su sc r i t o o a s i g n a d o 

3010101 D a v a l o sSa l a z a r Ju a n B e r n a r d o 2,000.00 

3010102 Psrei %Azzm Se r g i o A Jf r e d o 4,000.00 

3010103 Sa l a s Er a z o José André s 4,000.00 

3010104 St a c e y W i r t h Sa n t i a g o Ja v i e r 4,000.00 

3010105 Rodrígue z Víllalv a D a n i e l A u g u s t o 2,000.00 
T o t a l 

g e n e r a l 16,000.00 

3 . 1 0 . Reconocimiento de ingresos 

Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce la entrada bruta de beneficios 
económicos originados en el curso de las actividades ordinarias de la empresa durante el 
ejercicio, siempre que dicha entrada de beneficios provoque un incremento en el 
patrimonio neto que no esté relacionado con las aportaciones de los propietarios de ese 
patrimonio y estos beneficios puedan ser valorados con fiabilidad. Los ingresos ordinarios 
se valoran por el valor razonable de la contrapartida recibida o por recibir, derivada de los 
mismos. El ingreso se expone neto, de impuesto, descuentos o devoluciones. 

36. I N G R ESO S 

S u m a d e Sa l d o f i n a l 

C- A A n e x o s T o t a l 

4 1 0 1 V e n t a s 124,974.02 

4305 O t r a s R e n t a s 179./ 5 

T o t a l g e n e r a l 125,153.77 

3 . 1 1 . Reconocimiento de costos y gastos 

Los costos y gastos son registrados basándose en el principio del devengado, es decir, 
todos los gastos son reconocidos el momento en que se conoce el uso o recepción de un 
bien o servicio. 



38. G A ST O S 

S u m a d e S a l d o f i n a l 

C- A 

5201 

5202 

520305 

5203 

5204C2 

5204 

T o t a l g e n e r a l 

A n e x o s 

G a s t o s d e V e n t a s 

G a s t o s d e Administració n 

T o t a l G a s t o s d e V e n t a y 

A d m i n i s t r a t i v o s 

O t r o s G a s t o s F i n a n c i e r o s 

T o t a l G a s t o s F i n a n c i e r o s 

OtívUzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA G o b i o s 

T o t a l O t r o s G a s t o s 

T o t a l 

23,435.93 

96,131.69 

119,567.62 

789.53 

789.53 

ÍS.47 

15.47 

120,372.62 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3.12. Conciliación Tributaria 

39. CONClUAaÓ N T R I B U T A R I A 

Se r e f i e r e a l s i g u i e n t e d e t a l l e : (Ar t . 4 6 d e l R e g l a m e n t o ) 

S u m a d e S a l d o f i n a l 

C-
A A n e x o s T o U l 

G a n a c i a (Pérdida ) d e 15% A T r a b a j a j d o r e s E I m p u e s t o a l a 

60 R e n t a 4,781.15 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
m {-¡15%zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Partidpsrióf^sTrsbsjsdores -717.17 

(-) I n g r e so s Ex c e n t o s 0.00 

(-) Deducció n p o r p a g o a t r a b a j a d o r e s c o n d i sc a p a c i d a d 0.00 

(+) G a s t o s n o D e d u c i b l e s Lo c a l e s 15.47 

62 G a n a n c i a (Pérdida ) a i ^ e s d e l m p u e s t o s > 4,079.45 

63 I m p u e s t o a l a R e n t a C a u s a d o (22%) 897.48 

64 6 A N A N C I A ( P E R D I D A ) 0 E O P E R A a O N E S CO N T I N U A D A S 3,181.97 

I M P U E ST O CO RRI EN T E P O R P A G A R 

I m p u e s t o C a u s a d o 897.48 

( M e n o s: ) 

A n t i c i p o d e l I m p u e s t o a l a R e n t a 0.00 

Crédit o t r i b u t a r i o d e años a n t e r i o r e s -585.44 

A t r i b u i ' b l e a deducció n p o r p a g o t r a b a j a d o r e s c o n 
d i sc a p a c i d a d 0.00 
R e t e n c i o n e s d e l I m p u e s t o a la R e n t a -1,611.94 

SA LD O A F A V O R D EL CO N T R I B U Y EN T E -1,299.90 

3 . 1 3 . Principio de Negocio en Marcha 

Los estados fínancieros se preparan normalmente sobre la base de que la empresa está 
en funcionamiento, y continuará sus actividades de operación dentro del futuro previsible, 
por lo tanto la empresa no tiene intención ni necesidad de liquidar o de cortar de fomna 
importante sus operaciones. 

3.14. Estado d e Flujos d e efectivo 

En el estado de flujos de efectivo, preparado según el método directo, se utilizan las 
siguientes expresiones: 

• Actividades Operativas: actividades típicas de la empresa, según el objeto social, así 
como otras actividades que no pueden ser calificadas como de inversión o de 
financiación. 



• Actividades de inversión:zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA las de adquisición, enajenación o disposición por otros 
medios de activos a largo plazo, especialmente propiedad, planta y equipo en el caso 
que aplique 

• Actividades de fínanciación: actividades que producen cambios en el tamaño y 
composición del patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las 
actividades de operación. 

• Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes; 
entendiendo por estos; Caja, Bancos y las inversiones a corto plazo de gran liquidez y 
sin riesgo significativo de alteraciones en su valor 

3.15. Situación Fiscal 

Al cienre de los Estados Financieros la empresa no ha sido sujeta de revisión por parte de 
las autoridades fiscales, la Gerencia considera que no hay contingencias tributarias que 
podrían afectarla situación financiera de la empresa. 

4 . GESTIÓN DE RIESGO FINANCIERO 

La empresa está expuesta a detemninados riesgos que gestiona mediante la aplicación de 
sistemas de identifícación, medición, limitación de concentración y supervisión. 

Entre los principios de buena administración destacan los siguientes: 

• Cumplir estrictamente con todas las nomnas aprobadas y divulgadas por el Presidente 
y Gerente 

• Se definen políticas de conocimiento técnico y capacidades suficientes para asegurar 
una gestión eficaz a favor del cliente, minimizando el riesgo de control intemo, 
financieros y ante las entidades de control. 

• Se desan-ollan y aplican control de calidad necesario para asegurar que las 
operaciones se realizan según las políticas, nomnas y procedimientos establecidos. 

Los principales riesgos de la empresa se derivan del desarrollo de su propia actividad y dentro 
de ésta, los principales aspectos a destacar son: 

• Política d e calidad: Para garantizar la calidad de nuestros sen/icios la empresa 
cuenta con un sistema de control intemo, mediante la participación directa de nuestra 
Gerencia Genera!, cumpliendo con los estándares de ética, normas de general 
aceptación. 

• Política Jurídica: En relación con los conflictos que pudieran surgir en relación con la 
actividad de la empresa, con los diversos agentes del mercado, laboral, tributario, es 
práctica habitual mantener una línea de solución a los conflictas por medio de la 
mediación. No obstante, y para prevenir riesgos por esos motivos, la empresa cuenta 
con un asesor jurídico propio como el Dr David Ponce, que mantiene una actitud 
preventiva. 



• Política de R R H H :zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA La empresa cumple con el código laboral y disposiciones del 
Ministerio de Relaciones Laborales, motivando penvanentemente al valioso elemento 
de Recursos Humanos 

5. HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA 

No se tiene conocimiento de otms hechos ocurridos con posterioridad al cierre de estos 
estados fínancieros, que pudieran afectarios signifícativamente a su presentación. 

A P R O B A C I O N DE CUENTAS ANUALES 

Estos estados fínancieros, han sido aprobados por la Gerencia General y posterior aprobación 
por la Junta General de Accionistas. Dichas cuentas anuales están comprendidas en: Estado 
de Situación Financiera, Estado de Resultados Integrales, Estado de Cambios en el 
Patrimonio, Estado de Flujo de Efectivo y Notas a los Estados Financieros, firmadas por el 
Gerente y Contador zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A N D R E S S A L A S EFRAÍN L E M A 


