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Convencidos que el trabajo, la perseverancia y la solidaridad, van de la 

mano para conseguir el éxito, en el año 2010 se trabajó en diferentes 

comisiones en las que se involucró a todos los señores accionistas de la 

compañía. 

Las actividades realizadas en el período del año 2010, se han clasificado 

en: Administrativas, Económicas, y Sociales. 

ADMINISTRATIVAS: 

e Se realizaron las Juntas Ordinarias y Extraordinarias de Accionistas, 

para tratar asuntos relacionados con la marcha de la compañía: 

Acta N? 13 del 9 de Enero del 2010 

Acta N?2 14 del 3 de Febrero del 2010 

Acta N? 15 del 24 de Abril del 2010 

Acta N?2 16 del 3 de Julio del 2010 

Acta N2 17 del 11 de Septiembre del 2010 

Acta N?2 18 del 16 de Octubre del 2010 D
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e Se tramitó en la Comisión Nacional de Tránsito, Transporte 

Terrestre y Seguridad Vía, el incremento de cupos en la flota de la



Compañía de Socios que ingresaron a formar parte de esta 

empresa. 

e Se tramitó en la Superintendencia de Compañías, el ingreso de 

accionistas, presentando el respectivo cese de acciones y 

adjuntando los documentos requeridos por esta Institución. 

e Se mandó a elaborar los respectivos isologotipos y números para 

ser aplicados en los vehículos que ingresaron a la compañía. 

e Se entregó a los señores accionistas las tarjetas de identificación 

que le acreditan como socio de la compañía de transporte 

TRANSAPUELA S.A. 

e Se obtuvo cupos para ingresar a la Cemento LAFARGE, con el 

servicio de transporte de cemento desde la planta hacia otras 

provincias. 

Lamentablemente no se pudo plasmar por cuanto las exigencias de 

la compañía LAFARGE eran muy exigentes, como por ejemplo 

debíamos ingresar en el tiempo de 15 días con una plataforma 

modelo 2011 que pasa de los 180.000,00 y con un contrato de 6 

meses; tiempo que no quisieron extenderlo. Ante esta situación 

ninguno de los señores accionistas disponía de recursos para tal 

inversión y tan poco tiempo de trabajo. 

e Se realizó la adquisición de un terrero de 2.5 hectáreas en la 

parroquia de García Moreno con un préstamo realizado al Banco 

Nacional de Fomento. Este terreno servirá para en un futuro 

instalar una bomba de gasolina u otro provechoso uso. 

e Se cumplió en la Superintendencia de Compañías con lo establecido 

por esta institución en lo que se refiere al ejercicio del año 2009. 

e Se actualizó el RUC cuando la situación ameritó. 

ECONÓMICAS 

e Los socios aportaron la cantidad de US$ 30,00 dólares americanos 

cada mes.



e Se realizó las declaraciones mensuales al SRI. 

e Se canceló los valores correspondientes al Banco Nacional de 

Fomento. 

e Se realizó el Informe y el Balance de la Compañía por el período 

comprendido entre el 1 de enero hasta el 31 de diciembre del 2009, 

para ser expuesto en Junta General de Accionistas para su 

aprobación, el mismo que fue aprobado sin novedad alguna. 

e Se presentó los informes económicos semestrales ante todos los 

socios en junta general ordinaria para rendir cuentas sobre sus 

aportes mensuales. 

e Se presentó el informe administrativo semestral conjuntamente con 

el señor Presidente de la compañía. 

SOCIALES 

e Programa Navideño, para la entrega de Canastas navideñas a cada 

uno de los socios acompañados de sus respectivas familias. Este 

programa se realizó con una mañana deportiva en la Hostería La 

Isla. 

e El día 29 de febrero del 2010 se realizó la Sesión Solemne con 

motivo del ll aniversario de la compañía. 

e La compañía entregó una cantidad de dinero para el santuario del 

Señor de Intag. Este dinero se entregó al Párroco de Apuela, Padre 

Nilo Cuenca. 

e Se entregó un aporte económico al Señor Willian Ortega, presidente 

de la compañía, por la pérdida de su vehículo en un accidente de 

tránsito. 

e Se conformaron Comisiones de Educación y Cultura, Social, 

Económica, Transporte, Deportiva y Salud, con el fin de integrar y 

comprometer a todos los señores Accionistas a desarrollar un Plan 

de Actividades Anual, de acuerdo a la Misión y Visión de la 

Compañía.



e Se formó el Club de Diabéticos de la Zona de Intag, para las 

personas que sufren de diabetes, presión alta y problemas 

vasculares, con la ayuda de médicos del Ministerio de Salud Pública 

y se entregó al Centro médico del sector, la nómina de sus 

integrantes. 

     

  

arcia Haro de Bahamonde 

GERENTE GENERAL 

Apuela a, 20 de Abril del 2011 
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