COMPANIA DE TRANSPORTE
“TRANSAPUELA” S.A.

INFORME DEL REPRESENTANTE LEGAL (GERENTE GENERAL)

Con el fin de garantizar una buena marcha de la Compafifa TRANSAPUELA
S.A., se ha desarrollado un Cronograma de actividades de un Plan de
Actividades Anuales, también se ha elaborado un Organigrama de la
Compafifa, con el fin de establecer las funciones y las responsabilidades
que cada uno de los socios tiene dentro de la Compatiia.

Las actividades realizadas en el periodo del afio 2009, se han clasificado
en: Administrativas, Econémicas, Sociales y Culturales.

ADMINISTRATIVAS:

Se realizado las Juntas Ordinarias y Extraordinarias de Accionistas para
tratar asuntos de importancia para los sefiores Accionistas en las
siguientes fechas:

Acta N26 del 10 de Enero del 2009

Acta N27 del 14 de Febrero del 2009
Acta n2 8 del 14 de Marzo del 2009

Acta N2 9 del 16 de Mayo del 2009

Acta N2 10 del 10 de Octubre del 2009
Acta N 11 del 24 de Octubre del 2009
Acta N2 12 del 21 de Noviembre del 2009
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e Una vez finiquitado los tramites de la Constituciéon Juridica, se
procedié a la legalizacion de las escrituras y en el Registro de la
Propiedad y Mercantil en el Cantén Cotacachi.

e El dia 13 de marzo del 2009 se tramité en el muy I. Municipio del
Cantdn Cotacachi, la Patente anual para actividades econ6micas de
la Compahiia.




e El dia 14 de Febrero del 2009, se procedié a nombrar a los
Comisarios de la Compafifa de acuerdo a lo estipulado en la Ley de
Compaiiias.

e Se obtuvo el Permiso de Operacion de la Compafiia con la
Resolucién N2. 001127-CP0Q-10-2009-CNTTTSV.

e Se procede a la revisién de los vehiculos autorizados el dia 27 de
Mayo del 2009 en la Comision de Transito de la Ciudad de Otavalo.

e Se procede elaborar los ISOLOGOTIPOS y numeraciones para
aplicarlos en los vehiculos autorizados.

¢ Se elaboré el Reglamento Interno de la Compaiiia con la ayuda del
Abogado de la Compafiia y una vez que fue revisado, socializado,
reformado y aprobado, se procedid a la impresién y entrega de
éste, a cada uno de los sefiores accionistas.

e El 27 Octubre del 2009 con Oficio N® 0018-CTSA se solicitd a la
Compaiiia LAFARGE CEMENTO, la concesion de Cupos de
Transporte del material de caliza, el mismo que fue sumillado “que
para los meses de Junio o Agosto, de acuerdo al requerimiento de
transporte, nuestra solicitud sera tomada en cuenta”.

e Con el fin que los seflores accionistas tengan ingresos y no egresos,
se estd gestionando ante la Corporacion Financiera Nacional, un
préstamo para implementar una bomba de gasolina en el sector de
Santa Rosa de la Parroquia de Garcia Moreno, aprovechando que se
estad construyendo la Panamericana que comprende el tramo desde
Otavalo hasta Quinindé, la misma que se encuentra bastante
avanzada.

¢ También se continda gestionando plazas de trabajo_ante diferentes
instituciones, que necesiten de transporte pesa s% §

ECONOMICAS

¢ Los socios aportan la cantidad de USS 30,00 délares a

¢ Mensualmente se realiza las declaraciones de impuestos al SRI.

e Se presentd informe econdmico semestral ante todos los socios
para rendir cuentas de los USS 30,00 ddlares americanos que
aportan mensualmente.




e Se presentd el informe administrativo semestral.
e El dia 5 de Mayo del 2009 se hizo la apertura de una Cuenta
Corriente en el Banco de Fomento del Cantén Cotacachi.

SOCIALES

e El dia 28 de febrero del 2009 se realizo la Sesién Solemne con
motivo de entrega de placas a los Directivos por haber obtenido la
Constitucion Juridica de la compafiia y la entrega de Titulos de
Acciones a cada uno de los sefiores Accionistas.

e Programa Navidefio, para la entrega de Canastas navidefias a cada
uno de los socios acompafiados de sus respectivas familias. Este
programa se realiz6 con una mafiana deportiva en una finca del
sector el dia 19 de Diciembre del 2009.

e La compafiia se hace presente con un aporte economico para la
restauracion del templo del Santuario del Sefior de INTAG de la
Parroquia Apuela, domicilio de la Compaiiia.

¢ En el mes de Febrero del 2009, nos solidarizamos con los accionistas
de la Compaiiia residentes en la Parroquia de Vacas Galindo y el
Sefior Willian Ortega y Lcda. Marcia Haro como Presidente y
Gerente General respetivamente, gestionamos ante el Gobierno
provincial de Imbabura para reconstruir Ia mesa de la carretera que
comunica a Vacas Galindo con el resto de la Zona de Intag, en vista
que se quedaron incomunicados por los daiios ocasionados por el
fuerte invierno, logrando el objetivo. .

También con el aporte econdémico del sefior Presidente y Gerente,
se colaboré para el lunch de dos dias de trabajo para 40 personas
de la Parroquia de Vacas Galindo.

e Se gestiond ante el Consejo Provincial para que procedan a arreglar
la carretera desde Cuicocha hasta Aguagrin, en vista que el fuerte
invierno provocod deslaves, ocasionando muchos dafios en la
carretera y dejando incomunicadas a todas las comunidades de la
Zona de Intag con el resto del Cantén. [

¢ Se conformaron Comisiones de Edugy
Econdmica, Transporte, Deportiva y Salyd,
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comprometer a todos los sefiores Accionistas y desarrollar un Plan
de Actividades Anual, de acuerdo a la Mision y Vision de la
Compaiiia.

CULTURAL

e EL dia 14 de Marzo del 2009 se procedié a dictar un taller de
Relaciones Humanas con el tema de VALORES, a todos los sefiores
Accionistas de la Compafiia.

Lig. Marcia Haro de Bahamonde
GERENTE GENERAL

Apuela a, 12 de abril del 2010




