BARRERA ANDRADE CEVALLOS & ABOGADOS S.A. 2012
Notas a los estados financieros
Al 31 de Diciembre del 2012
(Expresado en délares americanos)

1. Identificacion y Objetivo de la Compania

1.1 Antecedentes:

La Compania Barrera Andrade Cevallos fue constituida en la ciudad de Quito, el 22 de

Diciembre del 2008. Esta Compafia fue constituida con un capital social de U$. 800.00,
conformado por los Drs. Patrick Barrera Sweeney propietario de 240 acciones, Miguel Andrade
Cevallos propietario de 240 acciones y Paul Romero Osorio propietario de 320 acciones, el
valor de cada accién es de un ddlar de los Estados Unidos de América.

1.2 Objeto Social:

Todo lo relacionado con Servicios Profesionales de Asesoria Legal a personas

naturales y juridicas.

2. Resumen de los Principios de Contabilidad mds Importantes

2.1 Base de Presentacion

2.2

23

2.4

Las politicas Contables estan de acuerdo con las normadas por la Superintendencia de
Companias y por consiguiente estdn de acuerdo con los principios contables
generalmente aceptados.

La CONTABILIDAD ofrece una informacién Util, confiable y de facil comprobacion. Sus
registros se llevan en dolares americanos. A partir del 1ro. de abril del 2000. Y los
Estados Financieros han sido elaborados con uniformidad. La medicién vy
reconocimiento de los ingresos, costos y gastos, lo hicieron adoptando los principios
contables adecuados, asi los ingresos se han tratado independientemente aplicando el
principio de realizacién. Y los costos y gastos se determinaron aplicando el principio de
reconocimiento.

Periodo
Los Estados Financieros corresponden al ejercicio comprendido entre el 1 de enero y el
31 de diciembre del 2012 son presentados en doélares americanos.

Provision de Beneficios Sociales

La Companiia ha aprovisionado los beneficios sociales que por ley les corresponde a
los trabajadores, rigiéndose a las disposiciones legales vigentes y establecidas en el
Cédigo de trabajo, también el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS), tales
como: Fondos de Reserva, Décimo Tercer Sueldo, Décimo Cuarto Sueldo.

Participacion Trabajadores
Segun las disposiciones laborales vigentes en el pais, la Compania reconoce a sus
trabajadores el 15 % con cargo a los resultados del gjercicio.

BANCOS
2012 2011
Banco de Guayaquil 2.384.04 8.180.99
Banco Ruminahui 42.00 535.67
2.426.04 8.716.66
CLIENTES
Cuentas y documentos por Cobrar 4.392.30 12292.74

No se presentan ningln tipo de provisibn para cuentas incobrables, ya que las
operaciones efectuadas con nuestros Clientes no presentan ninguna razéon de
incobrabilidad.

OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR

Anticipo Dr. P. Barrera 13.668.45 6.920.78
Assistglobal 2.085.04 2.085.04

5.753.49 9.005.82
PATRIMONIO

Capital suscrito y pagado 800.00 800.00



Capital suscrito no pagado
Aportes Futuras Capitalizaciones
Utilidades no distribuidas

Utilidad del Periodo

Resultado adopcion 1era vez Niifs

-600.00
13.250.66
6.471.39
7.971.86
837.46
28.731.37

-600.00
3.250.66
2.075.21

5171.98

0.00
10.697.85



