CONSTRUCROBLE CIA LTDA
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE 2017
1. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

1.1 Bases de Presentacion

Los Estados Fingncieros e '8 Empress se han preparado de acuerdo con [as Normas
Internacjonaies de Informacian Financiera para pequefias y medianas amprasas (NIF para
PYMES) adopladas por la Superiniendenca da Compaftias, Los Estados Financierss s
han eaborado de acuerds con el anfoque de! Costo. Histdrico

1.2 Moneda

Meneda fupcional ¥ de presentacion.- Las paridas incluldas en (28 cuenias anuales za
prasantan en ddlares amarcanos, por sar B moneda del entorno econdmico: principal en
gue la empTesa ooers

1.3 Responsabilidad de la Informacidon
La informacion conlenida an los Estades Financiercs esg responsabilided del Garente,
ratificadas postariorments por la Junia de Socios

1.4 Periodo Contahle

E! Extads de Situacidn Financera, El Estado de Rezufados integraies, el Estado. ge
Cambios en &l Pafrimonis ¥ o8 Esiados de Flujp deEfectvo, por el periodo comprendido
desde el 01 de enero al 31 de diciembre del 2018

2. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS E VALORACION
En i3 alsboracién de las cusntas anuales de la empresa correspondienies al ejercicio 2017,
s han epticads los siguientes prinsipios, poilicas ¥ criternos de valoragitn

a) BASES CONTABLES DE PRESENTACION: Las politicas contablesde la Compafia
son las establecidas por la Federacidn Nacional de Contadores sl Ecuador y
autorizadas por i3 Superiniendenca de Compafilas del Ecuador. Estas poliicas se
bagzan en Mommes Ecusionanes de Contsbididad y en las Mormas Intermacionales de
Contablidad. 25 cuales requieren gue la Administracion realice ciertas estimaciones y
establefca algunos supuestos inherenies a la actividad econdmica de ls entidad.

b) CUENTAE PORE COBRAR: Documentos y¥ Cuenias por Cobrar comerciales, son
mportes que nos adeudan bos clenies por venlas de senvicios prestados v reembolscs
par construcciones reglizadas en ef cutso normigl de [a Operacidn, 5i 58 espara 8 cobrar
la-deuda an un afic o menos se clasifica como activos cornantes, En caso de que las
cuentas tengan mae de un aflo sé presantan coma sciivos no comentes.

Las cuenigs comerales S reconocen imcEimente por su wvelor fezonanie v
postenormente par sU costo amortizado de acuerdo con el matodo dal tipo de interds
efeciivo. menos la provisitn por pardidas por deteriors dal valor. Sa ssume que no
existe un componante de financiacidn cuando las veniss =g hacen con un periodo
medio 48 cobro de 45 dias, logue esta en linea con' e preclica de mercada

Las fransacoiones con partes relacmnatas se preseniaran por saparadse

g ACTIWOS FIJOS: Los blenes comprendidos en propledad, planta v Bquipo, de uso
propio, s engueniran regrstrados & su costo de adguisicidn



Los cargos anuales en concepto de deprecsacion og los actvos malerales se realzan
can contraparida en 3 guents de pérdidas v ganancies v, bésicamente, eguivelen 8
‘o3 porcantajes de depraciacion sguentes (determinados en funckdn de los afas de
vide util estmade de [os diferentes. elemanios)

CONCEPTO VIDA UTIL
EDFICIOS 20 ANDS
INSTALACIONES 10 ANDS
MUEBLES Y ENSERES 10 AFICS
MAGQUINARIAS ¥ EQUIPOS 10 ANCS
[EQUIPC DE GOMPUTAGION 3 ANOS
VERICULDS ¥ EQUIFO DE TRANSPCRTE 5 ANOE

Con ocasidn de cads cierre contabie B empresa analize siexiste Indicios; tanto iMlermas como
eiternos, da gque el valor neto de los elemenios de su sotivo material excede su
correspondienia mpona recuperable, &n cuys casa, reducan el valor &n hbros del activo de gue
se trate hasta su impore recuperabie y ajustan los carges fuluros an concepta de depraciacitn
en proporcidn @ su valor en bros ajustado v & 5u nueva vica 06l remanants, an cago de-ser
Necasaria una re-astimac:on g la misma

dj
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CUENTAS POR PAGAR: Las cuentas comerciales 8 pagar son obligaciones de paga
por bienes o sarvicios gue &2 han adguindo de los proveedores &n &l cursa ordinara
g#! negocio. Las cuentas a pagar se clasifican coma pasivo comiente si los pagos
tenen venciments a U afc o menos: En & cast de gue estas cuentas a mas de un
gfio, & presentan como pasvos no cormantes

BENEFICIOS A EMPLEADOS:Los planes de beneficios definidos estsblecen sl
importe de la prastacién gue recibirda un empleado en & momento de sy jubilacin
normaimente &n funcion de unc o mas factores como la edad, aftos e servicias y
remunaracionas

El pasiva reconacido en el balence (Reserve de Jubilpcion Pafronal) respecio de los
plares de prestaciones definidas es &l valor actual de 1@ oblsgacion por prestaciones
definidas en |a fecha dal balance manos el valor razoneble de los activos afectos al
plan. L& obligacion por prestaciones oefinidas se calculs anuaimente pot actuarios
independientes de scuerda con gl metodo de fa unidad de grédifo proyeciaca

INGRESOS: Los ingresos ofdinafios se reconocen cuando se produce [a entrada brute
de baneficios econdmicos anginados en el curse de las sctvidades ordinenas de lg
empresa durante e! ejercicio, sampra que dicha antfada de beneficios provogue un
incremento &n gl pairimonic neto gue o este relacionado. con [as aportacionas de ioe
propietancs @ ese patnmaonia y estos peneficios pueden ser velorados, con fiablidad
Lo= ingresos ardinarios se valoran por &l valar razonable de 18 contrapartida recibide o
por recipir denvada de los mismaos. El ingraso se expone peta de impuesto, descuenio
o devoluciones.

COSTOS ¥ GASTOS: Los costos v gastos son registredas en base del principic de
devengado, e decir. [ndas los gastas son reconocidas 8l momento &n que S8 Conpoe
af USo o recepcidn 96 u Ben o servicio



h) PARTICIPACION A LOS TRABAJADORES: La empresa reconoce con cano a los

resuitados del ejercicio en que se devenga &l 15% oe participacidn de los rabajadores.
en les ulilidades de conformidad con lo establecido .en . el Codigo de Trabajo de =
Republica del Ecuadar

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVQ: En & Estado og Flujo de Efectiva preparada
segun el metodo directo se utilizan las siguienias exprasionss

#«  ACTIVIDADES OPERATIVAE: Actividades lipicas de la emprasa, sagun el objeing
socigl, a3l como otres ectividades que no puede ser calficadas como d8 inversidn
o de finangiacsan

« ACTIVIDADES DE IVERSION Las de adquisician, engEnacion o dispasicidn por
otros medios de-actves B largo plazo, especialmente propiedad, planta ¥ equipt &n
&l caso de que se aplque

« ACTIVIDADES DE FINANCIACION Actvidadss que producen cambios an el
temafno y composicion del patimaonio neto v o8 los pasives que no forman parte da
lag actividades de operacidn

= FLUJOS DE EFECTIVO: Entradasz y salidas de dinero. en sfectvo y da
suseguivalentes, entendiendo por estos,  Caja, bancos v 188 inverslones a corts
plaro de gran liquidez y sin riesgo significativo de alteraciones an su valor

SITUACION FISCAL

Al cieme de |08 Estados Financiaros |a empresa no ha sido sujeta de revisian por parta
de las auiondades fiscales, s Gerencia considers gue no hay contingencias: tributarias
gue podrian afectar 3 situacion financiera de '8 empresa

GESTION DE RIESGO FINANCIERO
Le empresa esid expussta s determinados nesgos.gue gestiona medianta ia aplicacion
de sistemas de dentificacion, medicidn lmitacidn de conceniracidn v supany|sidn

Entra ins principios de busna adminstrackhn s8 destacan los sigulentes
« Cumplir estnctamente con lodas las normas aprobadas y divulgedas par el
Prasidante y ol Garenta Genaral
* Sg definen politices de conocimiento técnico v capacidades suficienies para
gsegurar una gestidn eficaz & favor del clienfe, minimizando & riesgo & control
interno, fnanciers y ante las entdades de cantral
= e gesgrmollan ¥ aplican control de celidad necesaro para aseglrar gue. las
opergciones se realizan segon &8s politicas, nommas ¥ procedimientoz establecidos
+ Loz principaies rigsgos de la empresa s& derivan al desarmolic de su propia
gctividad ¥ deniro.de &sta. los principales sspectcs 8 destacar cor:
FPoifhice de calidad, Pare garsnizer la calidad de nuesiros senvicios |3
emprasa cuenta con un sistema de control interno, medante & comig de
calidad cumplends com los estandares de élica normas de geners!
acaptaciin
Folitica Juridical En relacidn con los conflictos que pudieran surglr an (3
relacidn con @ actividad de la empress, con los diversos agentes dal
mercado laboral, tioutans es practica habitual mantener ung linea de
solucidn a8 log conflictos por meda de g mediacion, No obstante v pare
peevanis rigzgoe pof esos mobivos, la ampresa cuenta con asesoses
juridicos, gue mantenan una actiud preventive



- Politica de Seguros! @@ empresa mantieng una politica de seguros de
responsabllidad civil y toda riesge, al mismo tempo S8 encdentran
a@seguradas @s oficinas, lineas de produccion, inventarios y vahiculos.
Politica de Recursos Humanos, Le empresa cumple con &l Codigo  Labaral
y dsposiciones del Mimisterio de Relaciones Laborales, mativando
parmanantemants al valiozs alamenta de Recursss Humanos, ha pussts a
digposicién de los empleados af reglamento de trabajo y de seguridad
industral

6. HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFOMA
Mo =& flene conocimiania de otros hachos ocurridog con posterided al cierre de estos
Estados Financieroz, que pudieran afectarlos significativamenta a su pragsntachn.

7. APROBACION DE CUENTAS ANUALES
Esfos Estades Financeros, han sido aprobados por i3 Gesencia General
postenormente aprobados poria Junia General de Socios:

CONTADORA GENERAL
REG, 25107



