
CONSTRUCROBLE CIA LTDA 
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE 2018 
1. BASES DE PRESENTACIÓN DE LAS CUENTAS ANUALES 
11 Bases de Presentación 
Los Estados Financeros e la Empresa se han preparado de acuerdo con las Normas. 
Inemacionales de Información Financiera para pequeñas y medianas empresas (NIF para 
PYMES). acoptacas por la Superntendencia de Compañías. Los Estados Financieros se 
an elaborado de acuerdo con el enfoque del Costo Histórico. 

1.2 Moneda 
Moneda funcional y de presentación Las paridas incluidas en las cuentas anuales se 
presentan en dólares americanos, por ser la moneda del antomo aconómico principal en 
ue la empresa opera 

    

13 Responsabilidad de la información 
La información contenxda en los Estados Financieros es responsablidac del Gerente. 
ratfcadas posteriormente pora Junta de Socios. 

14 Período Contable 
El Estado de Situación Financiera, El Estado de Resultados Integrales, el Estado de 
¡Cambios en el Patmonio y los Estados de Flujo de Efectwo, por el periodo comprencico 
desde el 01 de enero al 31 de diciembre del 2018 

2. PRINCIPIOS, POLÍTICAS CONTABLES Y CRITERIOS E VALORACIÓN 
En a elavoración de las cuentas anuales de ía empresa correspondientes al 

se nan aplicado los siguientes principios pollicas y rtenos de valoración 
ici 2018, 

  

a) BASES CONTABLES DE PRESENTACIÓN. Las pollicas contatiasde la Compañía. 
son las establecidas por la Feceración Nacenal de Contadores el Ecuador y 
autorzadas por la Superintencencia de Compañías del Ecuador. Estas poliicas se 

basan en Normas Ecuatorianas de Contabidad y en las Normas Internacionales de 
Contabiidad las cuales requieren que la Administración realice ciertas estaciones y 

establezca algunos supuestos inherentes a a actividad económica de la entidad 

b) CUENTAS POR COBRAR: Documentos y Cuentas por Cobrar comercales, son 
importes que nos aceudan fos cientes por ventas de servicos prestados y reembolsos. 
por construcciones realizadas en el curso normal dela operación. S se espera a cobrar 
la deuca en un año o menos se ciasfica como actos comentes. En caso de que las 
Cuentas tengan más de un año se presenten como activos no comentes 

Las cuentas comerciales se reconocen Inicialmente por su valor razonable y 
posteriamente por su costo amonizado de acuerdo con el método del tipo de interés. 
efectivo, menos la provisión por pérdidas por deterioro del valor Se asume que no 
existe un componente de financiación cuando las venias se hacen con un periodo 

med de cobro de 45 días, lo que está en Ines con la práctica de mercado. 

Las transacciones con partes relacionadas se presentarán por separado. 

e) ACTIVOS FIJOS: Los bienes comprendidos en propiedad, planta y — equipo de uso 
propio, se encuentran registrados a su costo de acquisción



Los cargos anueles en concepto de depreciación de los actos matenales se realizan 
con contrapartida en la cuenta do pérdidas y ganancias y básicamente equivalen a 
los porcentajes de depreciación siguientes (seterminados en función de los años de 
visa uti estimada de los diferentes elementos) 
  

  

  

  

  

  

      

CONCEPTO. VIDA UTIL 
EDIFICIOS Z0AÑOS 
INSTALACIONES TO AÑOS 
MUEBLES Y ENSERES TO AÑOS 
MAQUINARIAS Y EQUIPOS. TONOS. 
EQUIPO DE COMPUTACIÓN JAÑOS 
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 5AÑOS     

¿Con ocasión de cada ciere contable. la empresa analiza sl existe Inclcios, tanto internos como 
extemos, de que el valor reto de los elementos de su aciwo material excede su 
correspondiente Importe recuperable; en cuyo casa. reducen el valor on libros del acto de que 
se trate hasta su import recuperable y ajustan los cargos futuros en concepto de depreciación 
en proporción a su valor en lbras ajustado y a su nueva vida ¿tl remanente, en caso de ser 
ecesara una re-estimación de la misma 

4) CUENTAS POR PAGAR; Las cuentas comerciales a pagar son obígaciones de pago 
por bienes o servicios que se hán adquirido de los proveedores en el cursa ordinario 
del negocio. Las cuentas a pagar se clasiican como paso comente su los pagos 
"enen vencimiento a u año o menos, En el caso de que estas cuentas a más de un 
ño. se presenten como pasivos no comentes 

  

0) BENEFICIOS A EMPLEADOS:Los planes de seneficios defnidos establecen el 
Importe de la prestación que tecidirá un empieado en sl momento de su jubiación, 
normalmente en funcón de uno o más factores como la edad, años e semicios y 
remuneraciones. 
El pasivo teconacido an el balance (Reserva de Jublación Patronal) respecto de los 
planes de prestaciones definidas, as el valor actual de 'a obígesión por prestaciones. 
defnicas en la fecha del balance menos el valor razonable de los sctwos afectos al 
plan La cbigación por prestaciones delnisas se celcula anualmente por actuarios 
independientes de acuerdo con el método dela unidad de crédito proyectado 

  

  

1) INGRESOS: Los ingresos ordinanos se reconocen cuando se produes la entrada bruta 
de benelicis económicos originados en el curso de las actvicades ordinarias de la 
empresa durante el ejercicio, siempre que dicha entrada ce beneficios provoque un 
incremento en el patrimonio neto que no este relacionado con las aportaciones de los 
progetarios e ese patnmonio y estos beneficios pueden ser veloracos, con fiablidad 
Los ingresos ordmarios se valoran por el valor razonatle de la contrapartida recibida o 
por reci, denvada de los mismos. El ingreso se expone neto de impuesto, descuento 
O devoluciones. 

8) COSTOS Y GASTOS: Los costs y gastas son regados on tas el pipi del devengado en ose os ln gas son ronca momen 0 q Sota aluaooreceotn deu den oa 

Y 
 



h) PARTICIPACIÓN A LOS TRABAJADORES: La empresa reconoce con cargo a los 
resultados del ejercicio en que se devenga al 15% de partcipeción de los trabajadores, 
sn las unidades de contomidad con lo establecido an el Código de Trabajo de la 
República del Ecuador 

3, ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO En el Estado de Flujo de Electyo, preparado 
según el método directo se utlizan las siguientes expresiones: 

+ ACTIVIDADES OPERATIVAS: Acivisades ticas de la empresa, según el ojetwo 
Social así como otras actividades que no puede ser calfícadas como de inversion 
9 de financiación 

+ ACTIVIDADES DE IVERSIÓN Las de adquisición, enajenación o disposición por 
¿tros mecios de actwos a lsrgo plazo, especialmente propiedad, planta y equipo en 
«el caso de que se aplique 

+ ACTIVIDADES DE FINANCIACIÓN Acividades que producen cambios en el 
tamaño y composición del patrimonio neto y delos pasos que no forman parte de 

las actvidades de operación 
+ FLUJOS DE EFECTIVO: Entratas y saldas de dinero en efecto y de 

suseguivalentes, entendiendo por estos: Caja, bancos y las inversiones a corto 
Plazo de gran Iquidez y sin lesgo significativo de alteraciones en su valor 

4, SITUACIÓN FISCAL 
Al cierre de los Estados Financiros la empresa no ha sido sujeta de revisión por parte 
e las autoridades scales, la Gerencia considera que no hay contingencias tributarias 
que podrían afecta la suaciónfiranciera de la empresa 

5. GESTIÓN DE RIESGO FINANCIERO. 
La empresa está expuesta a determinados riesgos que gestona mediante la apicación 
de sistemas de identlicación medición Imitación de concentración y supervisión 

Entrelos principios de buena adminsración se destacan los siguienta. 
+ Cumplr estrictamente con tadas las normas aprovacas y divulga 

Presidente y el Gerente General 
+ Se denon pollicas de conocmiento iécnico y capacidades suficientes. para 

asegurar una gestión eficaz a favor del ciente. minimizando el nesgo e control 
Interno, fnancero y ante las entidades de control 

+ Se desarollan y aplican contrl de calidad necesario pera asegurar que las 
operaciones se realizan Según las polticas, normas y procedimientos establecidos 

+ Los pincipales Mesges ce la empresa se derivan al desamolo de su propa 
tividad y dentro de ásta, los prrcipales aspectos a destacar con 

Pollica de calidad, Para garanizar la calidad de nuestros servicios la 
"empresa cuenta con un sistema de control interno, mediante sl com de 
calidad cumplendo con los estándares «de ética. normas de general 
aceptación 
Politca Juridica: En relacion con los confictos que pudieran surgí en la 
rotación con la actvisad de la empresa, con las diversos agentes del 
mercado laboral, tíbutano, es práctca habitual mantener una (nea de 
solución a los confictos por medio de la mediación. No obstante y para 
prevenk riesgos por esos motwos, la empresa cuenta con asesores 
Jurídicos, que mantenen una actiud preventa: 

  porel 

  

 



Pollica de Seguros: la empresa mantiene una políica de seguros de 
responsablidad civil y todo riesgo, al mismo tiempo se encuentran 
aseguradas las ofcinas, Ineas de producción, Inventarios y vehiculos 

- Poltica de Recursos Humanos, La empresa cumple con el Código Laboral 
y disposiciones del Ministerio de Relaciones Laborales, maivando 
permanentemente al valioso elemento de Recursos Humanos, ha puesto a 
disposición de los empleados el reglamento de trabajo y de seguricad 
Industrial 

8. HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFOMA 
No se llene conocimiento de cts hechos ocurridos con posteridad al vere ce estos 
Estados Financieros, que pudieran atectaros sigifcatwamente a su presentación 

  

7. APROBACIÓN DE CUENTAS ANUALES 
Estos Estados Financieros, han sido aprobados por la Gerencia General y 
postenormente aprobados por la Junta General de Socios 

habil 
a 

CONTADORA GENERAL 
REG. 25197 

 


