NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 DE LA
COMPANIA ECOGRAMED CIA. LTDA.

Nota No.1 CONSTITUCION Y FUNCIONAMIENTO

La Compafiia ECOGRAMED Cia. Lida constituida en el Ecuador el 3 de diciembre de
dos mil ocho, cuya actividad econdmica principal es la de brindar servicios ce
asistencia medica en el drea de ecografias,

Nota No.2 POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

Declaracion de cumplimiento.- Los Esfados Financieros han sido preparados de
conformidad con las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF).
Cuentas con Impactos Financieros.- En la etapa de diagnostico se determinaron los

siguisntes impactes financeros
Nota No. 3 ACTIVOS CORRIENTES

Fondos Disponibles.- Incluye aguellos aclivos financieros liquidos (caja, depdsilos
mantenidos en la cuenta sorriente v el fondo de caja chica) que se puedan transformar
rapidamente en efectivo de farma inmediata, teniendo como registro en la cuerta el
valor de USD, 8.057 11

Nota No. 4 ACTIVOS FIJOS

Valuacion de Muebles y Enseres, Equipo de Oficina, Maquinaria.- Se degracia de
acuerdo con el metodo de linea recta an funcion de los afios de vida Otil estimada de,
5% para los bienes inmuebles;, 10% para muetles y erseres, equipos de oficina y
olros actives, 33,33% para eguipos de compulacion tomando en cuenta el valor
residual para el efecto, con un monto total registrade de USD. 4587 082 56 que es
resultado del total de |os activos fijos menos la depreciacion acumulada

Nota No. 5 PASIVOS CORRIENTES

Pasivos Corrientes.- 5e refiere al registro de las Cuentas por Pagar coma son 1os
Proveedores, IESS POR Pagar, Provisiones y Obligaciones Fiscales por el valar de
USD, 158.769,13

Nota No. 6 PASIVOS NO CORRIENTE, LARGO PLAZO

Se refiere a las cuentas por pagar a Proveedores a largo plazo y orovisiones por un
monto total de USD.93.800.89

Provisiones para Jubilacion Patronal.- De acuerdo con disposicionss del Cadigo del
Irabajo, los empleados gue por veinte 3fos o mas hubieren prestado sus servicios en
forma continua o interrumpida. tendran derecho a ser jubilados por sus empeadores,
sin perjuicio de la jubilacidn que les corresponde en su condicidn de afiliados al



Instituto Ecuatorianc de Seguridad Social. Al 31 de diciembre 2014, ia compafia tiene
registrada provisiones por dicho concepto, sustentada en un esludio actuarial,
preparado por un profesional independiente, la Compafiia al final del perodo 2014,
mantiene un numero de 13 empleados.

Provisiones para desahucio.- De acuergo con disposiciones del Codigo del Trabajo
en log casos de terminacion de la relacion laboral por desahucio solicitada por el
empleador o por el empleado. el empleador bonificara al empleade con el 258% del
squivalente a la dllima remuneracion mensual por cada una de los anos de Senvicios

prestados a la misma empresa o empleador
Nota No. 7 PATRIMONIO
Es el Patrimonio de los Accionistas detallado de 13 siguiente manera:

Capital social.- E| capital social autorizado consiste de 100 acciones de USE 360 00
gue squivale 2l 80% del capial, el 5% por USD. 20,00 y otro 5% por USD 20,00 de
valar neminal unitario, con un valor total de US 400,00

Reserva legal.- La Ley de Companias requiere que por lo menos el 10% de |a utilidad
anual sea aprapiado como reserva legal hasta que ésta como minimo alcance el 50%
del capital social. Esta reserva no es disponible para ¢l page de dividendos en efective
pelo puede ser capitalizada er su totalidad por un monto de USD. 185,49,

Otras Reservas.- Con un valor de USD. 511.01.

Resultados de Ejercicios anteriores.- Son |las utiidades acumuladas de anos
anteriores que no han side repartidas a los socios, de las cuales no se han
pronunciado hasta el presente ceriodo, por USD, 103.038,75.

Utilidad del Ejercicio.- Se ha generado una utilidad de ejercicio (utilidad bruta) ds
USD. 148.251.35E, gue luego:de la participacion a los trabajadores por USD. 22 940 36
mas los gastos no deducibles por el valor de 8 186,35, que luego de la conciliacién
tributaria se obtiene una ulilidad gravable de U3 135.210.18.

Nota No. B INGRESOS

Ingresos.- Los ingresos son medides al valor justo del page recibide luego de las
descuentos realizados gue se dan como un acto de labor social, estin constituidos
por la venta de servicios y sg registran en el estado de resultados, el monto total
correspondiente al pericdo es de USD. 704,532 85, de forma adicional existe un
ingreso por Otras Rentas derivados de efecto del calcale actuarial por el valor de US
1.387. 77

Reconocimiento de los ingresos.- Los ingresos son reconocidos en la medida que
£5 probable gue los seneficios econdmicos fluran a la Compania v que puedan ser
confiablemente medidos.



Nota No. 9 EGRESOS

Costos.- Ascienden a US 50.458.80, que son los valores utilizados en |a produccicn
dirzcta del giro del negocio, los cuales generan el valor agregado directo al trabajo
realizade por la Companiia.

Gastos.- Se registran los gastos. gue se reconocen a medida gue son incurndos,
independieniemente de la fecha en que s& haya realizado el pago, y se registran en |
momento gue s& conoce su ejecucion v ascienden a un valor de USD. 507 217 .26

Impuesto a la renta.- Para &l gjercicio econdmico 2014 por conceplo de Impuesto a la
Ranta, se depe cancelar ell monto de US. 24 728 35

Anticipo de Impuesto a la Renta.- Para el presente gjercicio el anticipo asciende al
valer de USD. 621738,

HEGHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA
Entre el 31 de diciembre del 2014 y ia fecha de emision de los estados financieros no
se produjercn eventos gue en opinidn de la Administracian pudieran tener un efecto
importante sobre los estados financieros adjuntos.

APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financieros por el ano terminade 2| 31 de diciembre del 2014 han sido
aprobadcs por la Gerencia General de la compadia y fueron presentados a los
Accionistas v la Junta General para su aprobacion. Er opinidn de |a Gerercia de la
compafia, los estados financieros sa& aprobarcn por la Junta de General sin
modificaciones.

Atentamente,
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Midia Santana Rodrigusz
CPA. 25270
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