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EMPRESA DE SERVICIOS LOGISTICOS MTMLOGISTICO S.A.

ANTECEDENTES

CMPRESA Df SERVICID LOGISTICO MTMLOGSTICO SA. es una Socedad Andmema gue
constiuye of 26 de nowiembre del 2008 con Escrilura Pabica hee aprobada por B
Supsrntendencia de Compafias, mediante resoluciin No 0R.0Q U D0SIE] ¢ macritss en ol
Aegatro Mercantd ded Canton Pedim Cayambe 0o o tomn S0 repertano 4817 partety 168

) obyeto socal pracipal de a empresa e¢ b presentanon de servicos en ¢l campo oe L
CPETACON DRI Pard EMPTELEs & Ndustras.

En 3 reunion General y Ordinara de Socks se realizd el martes 15 de marro del 2016, 0
donde & pone 2 consideracien ¢ informe de labores de i compafia del afo 2015, & mama

que aTOje Una ganancia amtes de utihdades de $2.478.91 USD en este wu sepio aflo de
laborey

En este afio @ empresa, renove & coatrato de prestacion de servicios de operacion logistica
con nuedtrn chente mayoritario con una importante rebaja econdmaca del 7% con respecto a
Ind e anos anteriores, dicha rebaa se debe basicamente al riesgo pais, y sus politicas
sLonamicas, ademids gue muestro chente ha rebajado considerablemente la compra de
mataeia prima

Er este ato 5@ realiza srversion en capacitacion del personad de la empresa de la mano con
mejard conlinga ¥ crecimiento personal, el mantenimeento del edifice ha ido mejorando
continuamente, Lempre con miras @ dar un mejor seracio a nuestro cliente, esperando aw
también qué &n 0§ 308 venidercs genere rentabilidad acorde con el trabajo

ESTADO DE SUTUAFON FINANCIERA ¥ DE RESULTADOS COMSOUIDADA

DETALLE VALORES

ACTIVIDS

TOTAL ACTVO CORRSENTE O DESPONIBLE 11603945
TOTAL PROPE DAD PLANTA Y EQUIPD § 284 30517
TOTAL ACTIVDS 5 350,384,862
PASIVOS

TOTAL PASIVDS CORRIENTES S18792073
TOTAL PASIVOS NO CORRIENTES 5 141.025.13
TOTAL PASIVOS § 3128.945 86
PATRIMONID

CAMTAL SUSCRITD % 800,00
UTILIDAD NO DISTRIBUIDA 5 28.169,85

UTILIDAD DEL PERIODO 5242891
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£l buen servicio y manejo del olrecemos nuestro cliente, nos ha permitido renovar @l
contrato de prestacion de servicios por un afio, el mismo que nos permite [a mejora
continud de los  objetvos empresaniades.

Potenciar ¢! Trabajo en equipo, entendiendo el mismo coma aquel que implca una elacion
¥ tooperacion entre los apentes implicados, destacando principios como lod de
horirontalidad, autonomia y pertenencia participativa, evitande [ duplicidad de
tompetencias y funciones,

El presupuesto de accidn se ha recortado, por tanto en este aflo seguiremas fortalecendo los
objetivos para la cual fue creada la empresa con la ayuda del personal capacitado, es nuestra
prioridad dar mayos satisfaccion a nuestro cliente, proyectindongs de mesar manera en la

GERENTE



