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EMPRESA DE SERVICIOS LOGISTICOS MTMLOGISTICO S.A. 

ANTECEDENTES 

EMPRESA DE SERVICIO LOGISTICO MTMLOGSTICO SA, es una Sociedad Anónima que 
onsttuyo el 26 de noviembre del 2008 con Esclura Pública, fue aprobada por lo 
Superintendencia de Compañas, mediante resolución No 08005362 e inscritas en el 

Regatro Mercantil dl Cantón Pedro Cayambe bajo el tomo SO repertorio 4837 parta 168 

E abeto social principal dela empresa es la presentación de servicos enel campo de la 
operación Iogstca para empresas e industrias. 

En la seunión General y Orómara de Socios se realeó el martes 15 de marzo del 2016, en 
onde se pone a consideración el nforme de zbores de la compañía del año 2015, el mismo, 
Que aroja ¡na ganancia antes de utdades de $2428:1 USD en este su epto año de 
labores 

En este año la empresa, renovó el contrato de prestación de servicos de operación logistica 
on nuestro ciente mayoritario con una importante rebaja económica del 7% con respecto 
los ss años anteriores, icha rebaja se debe básicamente al nesgo pai, y sus poltias 
"economics, además que muestro ente ha retajado conserablemente la compra de su 
atea prima 

En este año se realza inversion en capacitacion el personal de la empresa dela mano con la 
mejora continua y crecimiento persona, el mantenimiento de edifico ha ido. mejorando 
ominuamente, Sempre con mias a dar un mejor serca nuestro ciente, esperando as 

también que enlos años venideros genere renabiidad acorde con. trabajo. 

ESTADO DE SUTUAFION FINANCIERA Y DE RESULTADOS CONSOLIDADA. 

DETALLE VALORES 
ACTOS, 

TOTAL ACTIVO CORRIENTE O DSPONBLE susooas 
TOTAL PROPEDAD PLANTA Y EQUIPO. 524430547 
TOTALACTIVOS. 536030062 
PASINOS. 
TOTAL PASIVOS CORRIENTES s10790073 
TOTAL PASIVOS NO CORRIENTES $u10543 
TOTAL PASIVOS. $30094s As 
PATRONO 
CAPITAL SUSCRITO $800 
UTILIDAD NO DISTRIBUIDA $2816945 
UTILIDAD DEL PERIODO. 524891 

    

 



E 
ES buen servicio y manejo del. ofrecemos nuetro ente, nos ha permitido renovar el 
contrato de prestación de servicos por un año, el mismo que nos permite la mejora 
continua de os objetivos empresariales. 

Potenciar el Trabajo en equipo, enteniendo el mismo como aquel que implica una relación 
y cooperación entre los agentes implicados, destacando. principios como los de 
horlvotalidad, autonomia y pertenencia participativa, evitando la duplicidad de 
competencia y funciones. 

El presupuesto de acción se ha recortado, or tanto en este año seguiremos fortaleciendo los 
bjeivs ara cual ue creada la empres con la ayuda del personal capacitado, es muestra 
rioidad dar mayor satisfacción a nuesto lente, proyectándonos de mejor manera en la 
prestación del sevco. 

l ng. Mareo Andrango. 

GERENTE


